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S'agissant des questions relatives a la stratégie de I'OIM et a son avenir
institutionnel. le (droupe africain estime qu'au vu de l'importance de cette
question et de ses implications, il conviendrait d'approfondir la réflexion a ce
sujet. En effet, toute décision précipitée risquerait d'étre lourde de conséquences.
La proposition de ['Ambassadeur Karklins de con Qjcr le mandat de trancher cette
question au prochain Comité executif nous paraiy%tf?utué fait raisonpablc.

Dans tous les cas de figure, l'ﬁcte constitutif de l'organisation devra étre
preserve. dlout en mettant en valeur son expérience et son expertise, I'OIM doit
ég‘aiement relever db@ nouveaux défis qui se posent a elle compte tenu des .
phénomeénes migratoires qui apparaissent sur la scéne internationale e 'r-uuf-crww
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A ce propos. notre groupe se félicite de la création de I'Unité du Droit
international de la Migration et des Affaires juridiques. Nous espérons que la
création de ce nouveau département permettra a 'OIM de jouer un réle plus
important dans le domaine de la promotion des droits des migrants.

Nous saluons également la constitution de I'Unité Migration et Sante en tant que
pilier de la structure du Siege.

Par ailleurs. le Séminaire sur la Migration et le Commerce qui s'est tenu cette
année a rehaussé l'efficacité de l'intervention de I'OIM dans le domaine des
echanges.

Quant aux relations entre le systeme des Nations Unies et I'OIM, notre groupe
encourage I'OIM a harmoniser son cadre d'action et a pPromouvolr sa cooperation ,
avec les agences onusiennes et les autres organisations internationales £ou eehees. .
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Pour ce quy/est des contributipns assignées restant ducs a la partic administrative
(hl_ml_;igggelles constituent! ti'hgf'ﬁ;‘eg)?&upation constante du groupe africain du
fait notamiment qu'elles grevent lc budget de I'OIM et entravent la poursuite de
sa mission. Dans cette optique. le groupe ne ménage aucun effort pour

encourager les pays d'Afrique a s'acquitter de leurs contributions statutaires.

Le groupe atricain souhaite cependant rappeler que le recouvrement des arriérés
ne doit pas étre oublieux des difficultés économiques et tinanciéres que
connaissentegs pavs.

Notre groupe recommande notamment a I'Administration de ['OIM
- de privilegier le dialogue et la concertation pour comprendre les raisons
pour lesquelles certains pays n'arrivent pas a sacquitter de leurs
contributions,
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QP:#;,} de tenter de trouver des solutions pour amener ces pays a s'acquitter de

teurs contributions, dub-commtHraceora-ayvec—oux.

Pour ce qui est de la gestion du Fonds 1035, notre groupe apprécie les etforts
déploves par !'"Administration de ['OIM afin de gérer au mieux le
fonctionnement de ce Fonds. Nous espérons également que I'Administration
pourra d'ici la tin de l'année cngager la totalite du budget consacré au
financement des projets approuvés pour la région Afrique et Moyen-Orient. Le
principe de ['équilibve régional dans l'allocation des ressources sera ainsi
respecte.

Notre groupe souhaite également encourager les pavs donateurs a accroitre leurs
contributions volontaires £ Fonds.

Par ailleurs. nous encourageons les bureaux extericurs de I'OIM a continuer a
porter assistance aux pays admissibles a ce Tonds. notamment pour la

conception et la soumission des prQ%ct.\. Ceci leur permettra de benéticier
pleinement des avantages d-u%azi_». fqﬁvbﬁ t::;;:_ vee brwd

Nous souharterions également rappeler que toute entreprise de restructuration du
Fonds doit necessairement tenir compte de ses termes de référence originels afin
de preserver 'esprit et la lettre, de ses concepteurs.
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Nous esperons enfin que le dialogue sur la restructuration du Fonds 10385
aboutira a des résultats concrets et consensuels fors de la prochaine évaluation
ofticielle prévue pour l'automne 20035,



Se tournant vers le projet de programme et budget pour 'année 20035, le groupe
encourage I'OIM a multiplier ses activites sur le continent africain qui est le
thédtre de flux migratoires importants et mal maitrisés.

Notre groupe a adhére au consensus degage a l'issue du précédent sous-comite
du budget et des tinances concernant le mainticn, pour l'année 2005, de la partie
administrative du budget a son niveau actuel. Il souhaiterait néanmoins que les
Etats Membres puissent. a l'avenir. taire preuve de plus de compréhension. Je
me référe particuliérement aux cas ot l'augmentation sollicitée est relativement
faible et n'a pas d'incidences sur les contributions des Etats. |
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Le groupe africain regrette/qu'il n'existe aucune rg&g@yn{a&@lb@e 'OIM dans la
sous-region d'Atrique Centrale. Cela constitug, uf “handicap pour cette sous-
région qui se trouve donc privee des bienfaits que pourrait lui procurer ['OIM,
par le biais de représentations locales, en termes de conseils et de services.

Nous nous félicitons, par ailleurs, de la transtormation du Bureau d'Addis Abeba
en "Mission spéciale de Liaison". Ceci permettra d'obtenir une plus grande
svnergie entre les activités de I'OIM et celles de ["Union Africaine. Suivant cet
exemple. nous suggerons a ["Administration de 'OIM d'envisager la création de
ce nouveau type de missions dans d'autres sous-régions de notre continent.

Tout en saluant toutes les initiatives positives qui ont déja été prises. nous
invitons donc I'Administration de I'OIM a nous présenter une configuration qui
prenne en compte les besoins speécitiques du continent africain et de ses sous-
régions,

Je vous remercie.



