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INFORME SOBRE LA
OCTOGESIMA QUINTA REUNION (EXTRAORDINARIA)
DEL CONSEJO
INTRODUCCION
1. El Consejo se congregd para celebrar su Octogésima quinta Reunién (Extraordinaria) el

miércoles, 13 de junio de 2003 a las 10:30 hs. en el Palacio de las Naciones. Se celebr6 una
sesion presidida por la Excma. Sra. A. C. Mohamed (Kenya). 1/

PARTICIPANTES 2/

2. Estuvieron representados los siguientes Estados Miembros:

Albania
Argelia
Angola
Argentina
Armenia
Australia
Austria
Azerbaiyin
Bangladesh
Bélgica
Benin
Bolivia
Bulgaria
Camboya
Canadd
Chile
Colombia
Congo
Costa Rica
Croacia
Chipre
Repiiblica Checa
Republica

Democratica del

Congo

Dinamarca
Republica
Dominicana
Ecuador
Egipto
El Salvador
Finlandia
Francia
Alemania
Grecia
Guatemala
Haiti
Honduras
Hungria
Irdn (Republica
Islamica del)
Irlanda
Israel
Italia
Jap6n
Kazajstan
Kenya
Kirguistan
Letonia
Lituania

Luxemburgo
Madagascar
Mali
Mauritania 3/
México
Marruecos
Paises Bajos

Nueva Zelandia 3/

Nicaragua
Nigeria
Noruega
Pakistan
Panama
Paraguay
Peru
Filipinas
Polonia
Portugal
Republica de
Corea
Republica de
Moldova 3/
Rumania
Rwanda
Senegal

Serbia y
Montenegro

Eslovaquia

Eslovenia

Sudafrica

Sri Lanka

Sudan

Suecia

Suiza

Tailandia

Tudnez

Uganda

Ucrania

Reino Unido de
Gran Bretana e
Irlanda del
Norte

Estados Unidos de
América

Uruguay

Venezuela

Yemen

Zambia

1/ Las deliberaciones figuran en mayor detalle en el acta resumida de la reunién (MC/C/SR/447).

2/ Véase la lista de participantes (MC/2109).
3/ Véase el parrafo 8.
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3. También estuvieron representados por observadores, Belards, Bhutdn, Bosnia y
Herzegovina, Burundi, China, Espafia, Estonia, Etiopia, la Federacién de Rusia, Jamaica, la
Jamahiriya Arabe Libia, Nepal, Turquia, y Viet Nam, asi como la Santa Sede y la Orden
Soberana Militar y Hospitalaria de Malta.

4. Asimismo estuvieron representados por observadores las Naciones Unidas, la Oficina del
Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados, la Oficina de Coordinacién de
Asuntos Humanitarios, la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo, el
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, el Alto Comisionado de las Naciones
Unidas de Derechos Humanos, el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas, la Organizacion
de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial, [’Organisation internacionale de la
Francophonie, y la Iniciativa de Cooperacion en Europa Sudoriental (SECI) - Centro Regional de
Lucha contra el Delito Transfronterizo .

5. El Comité Internacional de la Cruz Roja y las siguientes organizaciones no
gubernamentales estuvieron representadas por Observadores: la Confederacion Mundial del
Trabajo, el Consejo Internacional de Agencias Benévolas, el Consejo Noruego de Refugiados, la
Fundacion Paulino Torras Doménech, el Consejo Mundial de Iglesias y Amnistia Internacional.
CREDENCIALES DE LOS REPRESENTANTES Y OBSERVADORES

6. El Consejo tom6 nota de que el Director habia examinado y hallado en buen y debido
orden las credenciales de los representantes de los Estados Miembros enumerados en el parrafo 2
y que se le habian comunicado los nombres de los observadores de los Estados no miembros y de
las organizaciones gubernamentales y no gubernamentales, que figuraban en los parrafos 3 a 5.

ADOPCION DEL PROGRAMA

7. El Consejo adopt6 el programa que figura en el documento MC/2099/Rev.1.

SOLICITUDES DE ADMISION COMO MIEMBROS DE LA ORGANIZACION

Solicitudes de admisiéon como Miembros de la Organizacion presentadas por la Republica
Islamica de Mauritania, Nueva Zelandia y la Republica de Moldova

8.  El Consejo adopt6 las Resoluciones N° 1080, 1081 y 1082 (LXXXV) por las que admiti6
como Miembros de la OIM a Mauritania, Nueva Zelandia y la Republica de Moldova.

9.  El representante de Mauritania agradecié al Consejo el haber admitido a su pais. Como
observador ya habia tenido la oportunidad de apreciar plenamente la labor de la OIM.
Histéricamente la migracion siempre dio lugar a un enriquecimiento de las civilizaciones y por
tanto debia considerarse positivamente. No obstante, era preciso comprender sus causas a fin de
encauzarla adecuadamente. Hoy en dia el subdesarrollo se debia principalmente a la
globalizacion y a la concentracion de riquezas en una regiéon del mundo, y en menor medida a
conflictos internos, suscitados esencialmente por tensiones econdmicas y sociales debidas al
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subdesarrollo. La OIM ofrecia una plataforma para el didlogo y la coordinacion y también
proporcionaba asesoramiento experto y asistencia técnica en la materia. Mauritania acogia con
beneplacito la oportunidad de cooperar mds estrechamente con la OIM y confirmaba su
compromiso para con los objetivos de la Organizacion.

10. El representante de Nueva Zelandia dijo que al adherir a la Organizacidn, su pais reconocia
la pertinencia de la OIM en un mundo cada vez mas globalizado. No obstante, ello traia consigo
beneficios y desafios para los paises de destino. Los recientes acontecimientos mundiales habian
puesto de relieve la necesidad de una accién concertada global de lucha contra la migraciéon
ilegal y consolidaba el compromiso de su Gobierno de luchar contra la creciente industria de
trafico de personas. Nueva Zelandia se complaceria en seguir su acertada cooperacién con la
OIM para reducir la migracién ilegal en la regiéon de Asia-Pacifico y apreciaba la asistencia
practica de la Organizaciéon en el marco de su programa nacional de reasentamiento de
refugiados. La adhesion de Nueva Zelandia como Miembro en la OIM, ponia de relieve su
apoyo a la valiosa labor que realizaba la Organizacion, particularmente en el marco del Proceso
de Bali, que permitird una mayor cooperacion constructiva para encontrar soluciones regionales y
globales al problema de la migracién irregular.

11. El representante de la Republica de Moldova expreso el reconocimiento de su pais por su
admisién como miembro en la OIM. Habida cuenta de los acontecimientos regionales, la
Republica de Moldova habia preparado el marco juridico apropiado para la migracion y estaba
adoptando otras medidas conexas. A medida que se ampliaba la Unién Europea, la Republica de
Moldova se convertia en una region filtro para migrantes que partian del Este hacia el Occidente,
lo que creaba problemas de seguridad para todos los paises concernidos. La Republica de
Moldova estaba consagrada a luchar contra la trata de personas y apoyaba las asociaciones con
organizaciones internacionales tales como la OIM que se ocupan de la gestion de corrientes
migratorias. Solicité el continuo apoyo de la OIM para la rehabilitacion social de las victimas
de la trata y para el retorno de migrantes moldovos y se complacerd de la futura cooperacion y
didlogo con la Organizacion.

12.  El Director General dio la bienvenida a los nuevos Miembros a la Organizacion, sefialando
a la atencion que su procedencia de tres distintas regiones del mundo, ponia de relieve el cardcter
global de la migraciéon. Mauritania habia desempefiado un papel preponderante en el Didlogo
5+5 y era activo en el programa de Migracién para el Desarrollo de Africa (MIDA). Se
complaceria de una cooperacion constructiva con el pais sobre cuestiones migratorias
relacionadas con el desarrollo y las relaciones intergubernamentales con miras a resolver los
graves problemas que azotan la regién. Expresé complacencia por la decision de Nueva Zelandia
de unirse a la Organizacidn, convirtiéndose asi en el centésimo Miembro, lo cual constituia un
hito. La OIM ya colaboraba estrechamente con Nueva Zelandia sobre programas y proyectos
relacionados con la gestion de la migracion, asi como en la diplomacia regional, como por
ejemplo el Proceso de Bali. La Republica de Moldova era un pais relativamente reciente lo que
traia consigo muchos desafios. Le brind6 el apoyo de la Organizacion para su fortalecimiento
institucional y asistencia para la gestion de las corrientes migratorias. La Republica de Moldova
debia considerar a la OIM como un asociado dispuesto a trabajar en el pais y a ampliar el alcance
de sus actividades para permitirle construir un futuro més sélido.
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ELECCION DE UN DIRECTOR GENERAL

13. La Presidenta informé al Consejo que el Sr. Brunson McKinley (Estados Unidos de
América), habia sido propuesto para un segundo mandato como Director General y que era el
unico candidato.

14. Record6 al Consejo que el Articulo 18 de la Constitucion especifica que el Director
General debe elegirse por una votacion de una mayoria de dos tercios del Consejo, normalmente
por un mandato de cinco afios, al tiempo que el Articulo 45 del Reglamento del Consejo estipula
que debe procederse a una votacion secreta cuando se trata de decisiones sobre individuos. Ello
no obstante, el Articulo 45 puede ser suspendido por el Consejo, siempre y cuando sea
consecuente con la Constituciéon. Se le habia informado que una eleccién por consenso o
aclamacion era consecuente con la Constitucion, y que habia sido aplicada en el pasado a la
mayoria de las elecciones realizadas desde la creacion de la Organizacion. Asimismo tenia
entendido de que habia un consenso en favor de una eleccion por aclamacion. Por consiguiente,
propuso al Consejo que procediera consiguientemente.

15. Sereeligio por aclamacion al Sr. Brunson McKinley como Director General.

16. El Consejo aprob6 la Resolucion N° 1083 (LXXXV) relativa a la eleccion de un Director
General, completdndola con el nombre del Sr. Brunson McKinley en el segundo parrafo del
preambulo y en el parrafo dispositivo.

17.  En nombre del Consejo, la Presidenta felicit6 al Sr. McKinley con motivo de su reeleccion
para un segundo mandato.

18. Seguidamente, invité al Consejo a aprobar el contrato que habia que suscribir con el
Director General, de conformidad con lo estipulado en el Articulo 18 de la Constitucidn.

19. El Consejo adoptd la Resoluciéon N°® 1084 (LXXXV) relativa al contrato del Director
General.

20. El Director General expresd su sincero agradecimiento a todos los miembros del Consejo
por la confianza que le habian demostrado al reelegirlo para un segundo mandato como Director
General de la OIM, desafio que aceptaba. Rindi6é un homenaje por los logros de la Organizacion
y por su propia reeleccion a quienes mas lo merecian, sus colegas en las oficinas de la OIM en
todo el mundo y en la Sede, cuya dedicacion y esforzada labor habian contribuido a la reputacion
de la OIM y a su éxito. También agradecié a todos los Gobiernos su decidido interés en la
gestion de la migracidn y su apoyo creativo para la labor de la OIM. El alcance de la labor de la
OIM seguiria amplidndose en el futuro, al igual que las tendencias demograficas, economicas,
politicas, sociales y de desarrollo que conducian a los Gobiernos y sociedades a conceder mayor
atencion a la gestion de la migracion en toda su diversidad.

21. Una de las tareas para los afios venideros seria consolidar la orientacion de servicios de la
OIM. Se haria lo posible por retener la capacidad de respuesta de la OIM, su flexibilidad y
perspectiva pragmadtica al tiempo que se le adaptaba al raudo crecimiento y que se intentaba
desarrollar buenos programas y se reforzaba la descentralizacion de la OIM vy la identificacion de
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los mejores talentos, en la OIM y en los Gobiernos, para el fortalecimiento institucional en
gestion de la migracion.

22. La labor de desarrollo de proyectos habia progresado considerablemente en los ultimos
afios. En todas estas esferas de especializacion de la OIM cuenta con expertos que pueden
disefiar y ayudar a llevar a la practica programas que satisfagan las necesidades de los Estados
Miembros. La descentralizacién, que ha demostrado ser un acierto, debe extenderse y
consolidarse.

23. Ello no obstante, la orientaciéon de servicios, el desarrollo de proyectos y la
descentralizacién s6lo podrian tener éxito si los jefes de misién y los administradores de
programas eran creativos, enérgicos y estaban dispuestos a asumir responsabilidades. Una
Organizacién en plena expansion como la OIM ofrecia oportunidades para promover a jovenes
funcionarios a puestos de responsabilidad y para traer talentos de fuera, a fin de consolidar el
futuro de la OIM — proceso en el que revestian trascendencia las cuestiones de sexo y de
equilibrio nacional. Se complaceria en trabajar con los Estados Miembros y para los Estados
Miembros en los préximos afios.

24. La Presidenta agradecio al Director General el haber aceptado un segundo mandato y le
brindo el pleno apoyo y cooperacion del Consejo.

25. Todos los oradores que hicieron uso de la palabra felicitaron al Sr. McKinley con motivo
de su reeleccion al cargo de Director General. Bajo su liderazgo competente y dinamico, la OIM
habia progresado considerablemente, habia acrecentado el nimero de sus Miembros y su
universalidad, y habia incrementado la magnitud de sus actividades en todos sus servicios —
tendencia que, sin lugar a dudas, proseguiria durante el segundo mandato del Director General,
que, intentaba adaptar la Organizaciéon a un mundo en constante cambio, con dedicacién y
perseverancia.

26. Todas las delegaciones que hicieron uso de la palabra dieron la bienvenida a los nuevos
Miembros. Se destacé que el constante aumento en el nimero de Miembros, que habia
caracterizado el primer mandato del Director General, foment6 considerablemente la
universalidad de la OIM vy reflejaba su eficacia como centro para las cuestiones migratorias en
todo el mundo. Durante los ultimos cinco afios las actividades de la OIM también se habian
ampliado y diversificado considerablemente para abarcar toda una serie de nuevas esferas a las
que se vinculaba ahora la migracion a raiz de la globalizacidn, de la transicién politica, de los
conflictos armados o de las desigualdades en el desarrollo econémico.

27. El Dialogo Internacional sobre la Migraciéon y el Programa de Politicas e Investigacion
sobre Migraciones (PPIM) habian acrecentado la compresién sobre los aspectos positivos y
negativos de la migracion.

28. Varios oradores encomiaron los procesos regionales y a la cooperacion de la OIM, que ya
fueron consolidados considerablemente y que habria que sostener en el futuro. También se
destaco la funcion de la OIM en el marco del Proceso de Puebla, el Proceso de Bali, las
Consultas de Asia-Pacifico, el Proceso de Manila, la Iniciativa de Berna y la nueva Asociacion
para el Desarrollo de Africa (NEPAD), junto con el programa MIDA. El apoyo de la OIM al
Diélogo 5+5 habia puesto de relieve las perspectivas de una gestion concertada de las corrientes
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migratorias con miras a consolidar el desarrollo econdémico y social y la solidaridad entre los
pueblos del Mediterrdneo Occidental. Los representantes de dos grupos de paises acogieron con
beneplacito el sitial que otorgaba la OIM a los paises en desarrollo y sus empefios por consolidar
los vinculos entre la migracion y el desarrollo, frenar las crecientes corrientes de ciudadanos
competentes de los paises menos desarrollados hacia paises mds desarrollados, y el hecho de que
trate de destacar los aspectos positivos de la migracion que pueden fomentar el desarrollo
econdmico y social. A este respecto, varias delegaciones encomiaron la inclusién del Servicio de
Migracion Laboral en la OIM, y destacaron la importancia del continuo apoyo de la OIM a los
derechos de los migrantes.

29. Otra delegacién opin6 que la OIM tenia un importante papel que desempefar en la lucha
contra el retorno forzado de migrantes. EI retorno frustrado de personas que simplemente
buscaban un bienestar econdmico fuera, suscitaba serios problemas de integracion y de
oportunidades de empleo en sus paises de origen. Propuso que se adoptara una perspectiva en
virtud de la cual la pericia de los retornantes forzados sirviera para los programas de migracion y
desarrollo de la Organizacion en los paises de origen, que podrian contar con el financiamiento
de los paises de envio.

30. También se encomi6 a la OIM por sus programas de lucha contra la trata, especialmente en
América Latina, Asia y Europa Central.

31. Uno de los temas destacados fue la futura relacion de la OIM con el sistema de las
Naciones Unidas y sus alianzas estratégicas con otras organizaciones. Uno de los oradores
consideré que la integracion en el sistema de las Naciones Unidas conferiria a la OIM el
reconocimiento merecido como organizaciéon humanitaria. La mayoria de los oradores que
plantearon esta cuestion opinaban que era preciso considerarla detenidamente antes de tomar una
decision final. Varias delegaciones destacaron la importancia de mantener alianzas estratégicas
con otras organizaciones, especialmente con la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Refugiados (ACNUR) e hicieron hincapié en la importancia de las actividades
humanitarias de la OIM. También se aludi6 a la consolidacion de los vinculos con la Liga de
Estados Arabes y la organizacién de la Conferencia Isldmica.

32. Varios oradores sefialaron que los logros de la OIM durante el primer mandato del Director
General debian consolidarse y dijeron que se complacerian en ofrecerle el pleno apoyo durante su
segundo mandato.

33. Los representantes de un Estado Observador, de una organizaciéon gubernamental
internacional y un observador de una organizacion internacional no gubernamental formularon
declaraciones en esta oportunidad.

OTRAS CUESTIONES

34. A pedido de una de las delegaciones, la Administracion indicé que las fechas provisionales
para la Octogésima sexta Reunion del Consejo se cambiarian del 18 al 21 de noviembre de 2003
y que la Nonagésima Reunion del Subcomité de Presupuesto y Finanzas se celebraria los dias
28 y 29 de octubre de 2003, a fin de evitar que coincidan con las fechas de la Cumbre Mundial
sobre la Sociedad de Informacién (CMSI). Esas fechas serian confirmadas en breve.
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CLAUSURA DE LA REUNION

35. La Presidenta reiterd sus felicitaciones al Director General con motivo de su reeleccion y
agradeci6 a todos quienes habian contribuido al éxito de la Octogésima quinta Reunion
(Extraordinaria) del Consejo.

36. La Octogésima quinta Reuniéon (Extraordinaria) del Consejo de la Organizacion
Internacional para las Migraciones quedd clausurada el viernes, 13 de junio de 2003 a las
13:30 hs.





