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PREFACIO

El ano 2016 fue historico, tanto para la OIM como para toda la comunidad internacional de migrantes.
El 19 de septiembre, en la Cumbre de las Naciones Unidas sobre los Refugiados y los Migrantes,
celebrada en Nueva York, la OIM se incorporé a la familia de las Naciones Unidas, lo que consolido
nuestro papel en cuanto “Organismo de las Naciones Unidas para la Migraciéon”; también se puso en
marcha el proceso de elaboracién de un pacto mundial para una migracién segura, ordenada y regular.
Estos acontecimientos intimamente relacionados denotan dos cosas: la primera, que —finalmente— la
tematica de la migracion se ha incluido en el orden del dia internacional; y, la segunda, que la OIM ha de
desempenar un papel fundamental en la gobernanza mundial de la migracion.

Aun asi, estos alentadores avances se enmarcan en un contexto sombrio de inestabilidad demografica y
emergencia humanitaria. La guerra en curso en la Republica Arabe Siria, los conflictos en paises fragiles
en muchas partes del mundo y los desastres naturales —como terremotos, sequias, inundaciones y
fendmenos de degradacion ambiental debidos al cambio climatico— han propiciado desplazamientos
forzosos a gran escala. La aversion hacia los migrantes y la xenofobia también se han hecho sentir con
demasiada frecuencia.

En este Informe Anual se ofrece un panorama general de la respuesta de la OIM, no solo ante estas
situaciones, sino también ante un reto de mayor envergadura que afronta la comunidad internacional, a
saber, la elaboracion de un enfoque amplio y concertado de la gobernanza de la migracion.

La Organizacion, que se cred hace 65 anos tras la Segunda Guerra Mundial, cuenta actualmente con
166 Estados Miembros, y su presencia a escala mundial se ha visto ampliada con el 90% de su personal
desplegado en mas de 400 representaciones en el terreno. No obstante, la Organizacién conserva dos
valores esenciales e inamovibles: nuestra labor orientada a mejorar y defender la dignidad, la seguridad
y el bienestar de los migrantes en todo el mundo y nuestra determinaciéon de trabajar en concertacion
con nuestros Estados Miembros. Estos valores prevalecen en cada uno de nuestros proyectos, ya sea en
el ambito de la migracion laboral, las crisis humanitarias, el reasentamiento de refugiados, la salud de
los migrantes o las necesidades especificas o programaticas de los Estados Miembros.

En el Informe Anual de 2016 se sigue el patron establecido el ano anterior y se ponen de relieve los
principales logros alcanzados por la Organizacion durante el periodo examinado, utilizando el Marco de
Gobernanza sobre la Migracion (MiGOF) como modelo de analisis. El Informe Anual debe leerse
conjuntamente con el Informe sobre la Eficacia Institucional de 2016 (véase el documento S/20/6),
publicado para la Vigésima Reunién del Comité Permanente de Programas y Finanzas.

4
William Lacy Swing
Director General
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Distribucion de una nota de
orientacion sobre la incorporacion

ACONTECIMIENTOS MUNDIALES E HITOS DE LA OIM EN 2016

Dialogo Internacional sobre
la Migracién

Analisis de la migracion en el
marco de los 0DS

Europa Febrero

Al 21 de enero, el nimero
de migrantes que llegan a

de la proteccion a todas las Europa por via maritima
oficinas de la OIM en el mundo asciende a 36.556 m Politica
La OIM presenta su politica
Asociaciones Terremoto en Ecuador humani{laria instituci'f)nal:
La OIM participa  Puesta en marcha del Mecanismo de Principios para la Accion

por primera vez Humanitaria
en una reunion

del Programa

Financiamiento para Situaciones de
Emergencia relativas a la Migracion y
despliegue de un equipo de respuesta

Iraq

. . . Publicaciones
Segln las estimaciones

Global sobre rapida (albergues, gestion y coordinacion  de la Matriz para el La OIM y la Universidad de
Desplazamiento  de campamentos en situaciones de Seguimiento de los Ciencias Politicas de Paris
Forzoso del desastres naturales, seguimiento de los Desplazamientos, hay {Sciences Po) publican el
Banco Mundial desplazamientos, logistica y lucha contra  alrededor de 3,4 millones Atlas sobre Migracion por
la trata de personas) de desplazados Motivos Ambientales
Fiji

Cumbre Humanitaria
Mundial

La migracion y los
desplazamientos
ocupan un lugar
preponderante en los
debates de la
Cumbre, gracias a la
marcada presencia y
participacion de la
QIM. La OIM firma el
Gran Pacto.

Investigacion

Presentacion del
Indice sobre la
gobernanza de la
migracion y el
informe
complementario,
publicado por el
Economist
Intelligence Unit

Etiopia

La OIM reubica a
12.763 refugiados
de Sudan del Sur

Asociaciones

Proteccion contra la explotacion y los abusos sexuales
Los responsables del Comité Permanente entre
Organismos aprueban por unanimidad un manual
operacional y asignan a la OIM la tarea de introducir las
herramientas contempladas en él en el terreno
Consultas humanitarias entre la OIM y organizaciones
no gubernamentales (ONG)

La OIM y el Consejo Internacional de Organizaciones

Voluntarias organizan un evento que retne a 46 ONG de

18 paises

Membresia

La OIM acoge en su seno a tres nuevos Miembros: China,
las Islas Salomaon y Tuvalu

Resiliencia

La OIM elabora una estrategia regional de resiliencia para
la crisis en Siria con el fin de promover el poder de accion
individual, la autosuficiencia y mecanismos de adaptacion
que permitan abordar las condiciones de desplazamiento
con mayor eficacia

Migrantes en paises en situaciones de crisis

Publicacion de las Directrices de la Iniciativa Migrantes en
Paises en Situaciones de Crisis (MICIC)

Cumbre sobre los Refugiados y
los Migrantes

19 de septiembre: la Asamblea General de
las Naciones Unidas adopta la Declaracion
de Nueva York para los Refugiados y los

Migrantes. La OIM se adhiere al sistema de

Septiembre

Ciclén Winston: la OIM introduce
la Matriz para el Seguimiento de
los Desplazamientos. Entrega a
decenas de miles de personas
mas de 80 toneladas métricas
de suministros de ayuda
procedentes de centros de
preaprovisionamiento de la OIM.

La OIM y las Naciones Unidas

El 25 de julio, los Estados miembros de las
Naciones Unidas aprueban una resolucion
por la que se aprueba el Acuerdo sobre la
entrada de la OIM en el sistema de las
Naciones Unidas como organizacion conexs

Repiiblica Centroafricana

Brote de cdlera: la OIM ayuda al Gobierno a
prevenir la propagacion de la enfermedad.
Dieciséis facilitadores de la OIM, entre
ellos dos enfermeras, brindan apoyo en las
actividades de concientizacion a lo largo de
la frontera meridional.

Yemen

las Naciones Unidas como organizacion
conexa. Se asigna a la Organizacion la tarea
de prestar servicio a las negociaciones
encaminadas al establecimiento de un
pacto mundial sobre migracién.

Celebracion del Tercer
Foro de Alcaldes
sobre Movilidad
Humana, Migracion y
Desarrollo en Filipinas

Haiti
UsHEsS La OIM toma medidas de

respuesta ante el huracan
Matthew en cuanto
organismo reclor para los
grupos tematicos de aplicacion de los ODS
coordinacion y gestién de relacionados con la
campamentos y de albergues migracion

La OIM reanuda la evacuacion
humanitaria de migrantes
desamparados y lleva a cabo la
primera evacuacion de migrantes
por barco del Yemen a Somalia

Publicaciones

Presentacion del manual de la OIM
para situaciones de emergencia

Didlogo Internacional Asociaciones

la Mi io
sobre la Migracion Celebracion de la

Conferencia de las
Naciones Unidas
sobre la Vivienda y el
Desarrollo Urbano
Sostenible (Habitat Ill)
en el Ecuador

Evaluacion de los
avances realizados en
el proceso de

Lucha contra el extremismo
violento

La OIM celebra un simposio en
Nairobi que trata de los aspectos

técnicos y normativos
Diciembre

Membresia

La OIM acoge en su
SENo a un nuevo
Estado Miembro: Tonga

Publicaciones

La OIM presenta el Marco
sobre la solucién gradual de
situaciones de desplazamiento

Visibilidad

La OIM organiza su primer
Festival Internacional de
Cine sobre Migracion

Asociaciones

Celebracion del Foro Mundial
sobre Migracion y Desarrollo
en Bangladesh

Consejo de la OIM

La OIM conmemora
suU B65° Aniversario

Mediterraneo

Bajo los auspicios del Fondo Fiduciario de Emergencia para
Africa de la Uni6én Europea, presentacion de la iniciativa de
la Unién Europea vy la OIM para la proteccion de los
migrantes y la reintegracion de las personas que retornan a
lo largo de las rutas migratorias

del Mediterraneo central

Lucha contra la trata de personas

Aprobacion de la resolucion 2331 del
Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas, relativa a la trata de personas
en el contexto de los conflictos
armados
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NUEVA ESTRUCTURA PARA LA PRESENTACION DE INFORMES

1. Al igual que en el informe anterior, en el Informe Anual de 2016 se ponen de relieve los
principales logros alcanzados por la Organizacion durante el periodo examinado, habida cuenta de los
resultados, y se agrupan las actividades de la OIM con arreglo a los tres principios y los tres objetivos del
Marco de Gobernanza sobre la Migracion (expuestos en la ilustracion que figura infra). Ello con el objeto
de ofrecer una representacion —y vision— mas fiel de los logros de la Organizacién con respecto al
anterior formato de los informes anuales. Es mas, también se publica un informe separado sobre la
eficacia institucional de la OIM (véase el documento S/20/6) para su presentaciéon en la Vigésima
Reunién del Comité Permanente de Programas y Finanzas. Con miras a la elaboracion del presente
informe, se envid un cuestionario institucional en 2016, al que respondieron 170 oficinas de la OIM en
todo el mundo.

Marco de Gobernanza sobre la Migracion

| . Fomentar el bienestar socioeconémico
de los migrantes y de la sociedad

|. Adhesion a las normas internacionales
y respeto de los derechos de los migrantes

2. Abordar eficazmente los
aspectos relativos a la movilidad
en situaciones de crisis

2. Formulacién de politicas contrastadas
y aplicacion de enfoques de
gobierno integrados

principios
y objetivos

3. Velar por que la migracion se efectie
de manera segura, ordenada y digna

3. Colaboracién con asociados para hacer
frente a la migracion y a las cuestiones conexas

2. El Marco de Gobernanza sobre la Migracion constituye la base sobre la que se erigen las
estrategias regionales y por paises de la OIM. Se ha disenado un marco de resultados institucionales,
que esta siendo aplicado a titulo experimental en todos los departamentos de la Organizacion, cuya
finalidad es determinar y seguir los resultados conseguidos, asi como informar de dichos resultados,
utilizando como referencia el Marco de Gobernanza sobre la Migracion. La estructura del presente
informe se ha modificado en consecuencia.

LA OIM - UNA ORGANIZACION DE ALCANCE MUNDIAL
Aniversario de la OIM: 65 aios de labor consagrada a cambiar las vidas de migrantes

3. La Organizacion se cred hace 65 anos, tras la Segunda Guerra Mundial, en un momento en que
ningdn gobierno estaba en condiciones de ayudar por si solo a los supervivientes de la guerra, que
andaban en busca de oportunidades para retomar sus vidas en paz y con dignidad. Inicialmente, el
cometido de la Organizacién consisti6 en reasentar a los refugiados y trasladar a la “poblaciéon
excedentaria de Europa” —esto es, el elevado nimero de personas con perspectivas econémicas o
posibilidades de subsistencia sumamente limitadas o inexistentes— hacia lugares en que, durante el
periodo de la posguerra, se brindaban mayores oportunidades.

4, Con el correr de los anos, la OIM pasé de ser una entidad centrada en el reasentamiento de
migrantes y refugiados a la principal organizaciéon intergubernamental del mundo en consagrarse al
bienestar, la seguridad y la participacion de los migrantes. Durante ese periodo, las actividades de la
Organizacién se centraron mayormente en la respuesta a las necesidades humanitarias derivadas de
desastres naturales y de crisis causadas por el hombre, convirtiéndose en un protagonista a la hora de
responder a situaciones de crisis; brindar asistencia a los gobiernos, las comunidades y las personas en
la consolidacién de su resiliencia; prevenir, limitar y mitigar los desplazamientos donde fuera posible; y
trabajar en pos de una recuperacion a largo plazo y del cumplimiento de los objetivos de desarrollo.
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5. Actualmente, la Organizacion cuenta con 166 Estados Miembros, y su presencia a escala
mundial se ha visto ampliada con mas del 90% de su personal desplegado en mas de
400 representaciones sobre el terreno. Asi pues, la OIM se ha convertido en un interviniente fundamental
en las situaciones de emergencia humanitaria mas acuciantes del mundo. Dado que una de cada siete
personas es migrante —tratese de un refugiado, un desplazado interno, un estudiante, un trabajador
migrante o un profesional que se traslada entre dos puestos internacionales— la OIM sigue defendiendo
los preceptos que condujeron a su establecimiento hace 65 afnos, a saber, que la migracion refuerza la
resiliencia y que los migrantes son agentes para el cambio y el desarrollo.

Adhesion de la OIM al sistema de las Naciones Unidas

6. El 19 de septiembre de 2016, durante la Cumbre sobre los Refugiados y los Migrantes, el
Secretario General de las Naciones Unidas y el Director General de la OIM firmaron un acuerdo por el
gue se disponia la adhesion de la OIM al sistema de las Naciones Unidas. Ello marcé un hito importante
para la OIM y las Naciones Unidas, asi como el final de la alianza que ambas organizaciones habian
mantenido durante 65 afnos. La formalizacion del acuerdo habia requerido una labor considerable de
planificacidon y concertacién entre las secretarias de ambas organizaciones, asi como una cooperaciéon a
todos los niveles con los Estados Miembros y no miembros de la OIM.

7. Esta cooperacion se habia intensificado en 2015. Tras la aprobacion de la Resolucion N°1309
del Consejo de la OIM, de 24 de noviembre de 2015, en virtud de la cual los Estados Miembros solicitaron
al Director General que se dirigiera oficialmente a la Organizacion de las Naciones Unidas y estableciera
con la misma un mecanismo en virtud del cual pudiera mejorarse la base juridica de la relacién entre
ambas organizaciones, se adoptaron medidas inmediatas para informar al Secretario General acerca de
esa decision y entablar gestiones oficiales. Los miembros de la Administracion de la OIM se reunieron en
numerosas ocasiones con sus homoélogos de las Naciones Unidas a fin de estudiar las repercusiones
juridicas y financieras de las distintas opciones de afianzamiento de la relacién entre la OIM y las
Naciones Unidas. También se celebraron varias sesiones informativas con los Estados Miembros en
Ginebra y Nueva York para brindar informacion actualizada sobre los contenidos de las deliberaciones y
garantizar una supervision informada de los gobiernos.

8. Por su parte, las Naciones Unidas también pusieron en marcha un proceso formal para
examinar la cuestion de las relaciones entre la OIM y las Naciones Unidas, y anadieron un tema sobre
esta cuestion en el programa del septuagésimo periodo de sesiones de la Asamblea General, mediante
el cual se encomend6 al Secretario General la tarea de negociar un acuerdo de relacién con la OIM. El
25 de julio de 2016, tras la aprobacion por el Consejo de la OIM del proyecto de Acuerdo de relacion
entre las Naciones Unidas y la Organizacién Internacional para las Migraciones el 30 de junio de 20186,
la Asamblea General emitié una resolucién por la que aprobaba el proyecto de Acuerdo. Este Acuerdo,
que entré en vigor el 19 de septiembre, no solo conllevo la adhesion de la OIM al sistema de las Naciones
Unidas, sino que también la convirtié en el “Organismo de las Naciones Unidas para la Migracion”.

o. Tras la entrada en vigor del Acuerdo, entraron en funcionamiento varios mecanismos
institucionales destinados a integrar la OIM en el sistema de las Naciones Unidas. Se invit6 a la OIM a
convertirse en miembro pleno del Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo. La Organizacion
también pasoé a ser miembro pleno del Comité Permanente entre Organismos. Ademas, la OIM tom6 parte
en las reuniones del Comité de Alto Nivel sobre Programas y de la Junta de los Jefes Ejecutivos para la
Coordinacién, y siguié colaborando con esos érganos.

10. La nueva condicion de la OIM en el sistema de las Naciones Unidas también fue un tema de
discusion central tanto durante las negociaciones sobre las modalidades de elaboraciéon de un pacto
mundial para una migracion segura, ordenada y regular, por aprobarse en una conferencia
intergubernamental prevista para 2018, como durante el proceso preparatorio de dicha conferencia. Los
Estados Miembros pidieron a la OIM que asumiera un papel de liderazgo en la tarea de prestar servicio,
junto con la Secretaria de las Naciones Unidas, al proceso preparatorio y las negociaciones orientadas a
la elaboracion y aprobacion del pacto mundial, y que facilitara los conocimientos técnicos y hormativos
necesarios a tal efecto. La OIM comenz6 de inmediato a poner en practica ese mandato realizando los
preparativos para una serie de actividades encaminadas a apoyar el proceso.
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11. La concesion a la Organizacion del derecho a participar en diversos mecanismos
interinstitucionales conllevé un aumento en la demanda de informacién y planteamientos estratégicos
para la OIM. Ahora bien, cabe intensificar las labores y la colaboracién de modo que la OIM esté mejor
integrada en el sistema de las Naciones Unidas. Dichas labores se fomentaran mediante la elaboracion
de un plan de integracion destinado a encauzar las actividades de la Administracion de la OIM en lo
referente a los diversos 6rganos y procesos de las Naciones Unidas existentes a escala mundial, regional
y nacional, y a contribuir a sentar las bases para la adopcion de decisiones sobre los mecanismos que
revisten importancia tanto para la OIM como para la tematica migratoria. La participacion de la OIM en
entidades especificas de las Naciones Unidas se ha intensificado y seguira afianzandose en diversas
esferas.

Objetivos de Desarrollo Sostenible

12. La aprobacion en septiembre de 2015 de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y su
marco de 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y metas conexas impulsé la adopcién de medidas
en materia de migracion a través de los diferentes ministerios competentes que participan directamente
en la promocién del desarrollo sostenible. En marzo de 2016, la Comisién de Estadistica de las Naciones
Unidas aprob6 un indicador mundial de los ODS elaborado por la OIM y el Departamento de Asuntos
Econémicos y Sociales de las Naciones Unidas (DAES) sobre el nimero de paises que han implementado
politicas migratorias bien gestionadas (indicador 10.7.2). Este indicador se basa en los tres principios y
en los tres objetivos del Marco de Gobernanza sobre la Migracion. La OIM y el DAES siguen elaborando
la metodologia para la implementacion de este indicador y prevén comenzar a recabar datos a finales de
2017 a mas tardar.

13. La OIM lleva varios anos prestando asistencia a sus Estados Miembros que, incluso antes de
gue se aprobaran los ODS, reconocieron la importancia que revisten, entre otras cosas, la reduccion de
los costos de transaccion de las remesas (meta 10.c); la movilizacién de inversiones de las didsporas
(meta 10.b); la contratacion justa y ética de migrantes (meta 8.8); el acceso de los migrantes a servicios
basicos de atencion de la salud (meta 3.8); asi como la erradicacién de todas las formas contemporaneas
de esclavitud y la proteccion de los migrantes vulnerables (metas 5.2, 8.7 y 16.2).
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14, En el periodo del que se informa, 70 oficinas de la OIM proporcionaron asistencia técnica a sus
gobiernos anfitriones en el ambito de los ODS. La OIM ayudé a los gobiernos anfitriones de 47 paises a
priorizar las metas de los ODS relacionadas con la migracién en funcién del contexto nacional, o a
elaborar una estrategia nacional con miras al logro de los ODS relacionados con la migracion. La OIM
aportd sus conocimientos especializados en 32 paises, lo que permitid convertir los indicadores
mundiales de los ODS en indicadores nacionales, o fortalecer la capacidad estadistica para proporcionar
informacién acerca de los ODS. Por Gltimo, se pidié a 30 oficinas de la OIM que ejecutaran proyectos
orientados al logro de una meta particular de los ODS. En respuesta a ello, la OIM impartié capacitacion
y orientacion a los interlocutores gubernamentales sobre el Marco de Gobernanza sobre la Migracion, el
Indice sobre la gobernanza de la migracion y los ODS relacionados con la migracion.

15. En 2016, la OIM consagrdé ambos talleres de su principal foro de dialogo en materia de politicas
migratorias, el Dialogo Internacional sobre la Migracion, al seguimiento y la evaluacion de los aspectos
referentes a la migracion en los ODS. Los debates se centraron esencialmente en como crear nuevas
herramientas para ayudar a los Estados Miembros a lograr los ODS.

Indice sobre la gobernanza de la migracion

16. En el marco de las contribuciones de la Organizacién al seguimiento y la evaluacion de los
aspectos referentes a la migracién en los ODS, la OIM y el Economist Intelligence Unit crearon el Iindice
sobre la gobernanza de la migracion, que ofrece un marco a los paises para medir sus propios avances
hacia una mejor gobernanza de la migracion. Los gobiernos pueden aprovechar los resultados para
determinar las deficiencias y prioridades a la hora de fortalecer su capacidad institucional y disenar
nuevos programas y politicas en el ambito de las migraciones. El indice permite examinar los marcos
institucionales de los paises en varias esferas de politica fundamentales, como: a) la capacidad
institucional; b) los derechos de los migrantes; c) la migraciéon segura y ordenada; d) la gestion de la
migracion laboral; y e) las asociaciones. Estos cinco ambitos de politica se inspiran del Marco de
Gobernanza sobre la Migracion.

17. La OIM y el Economist Intelligence Unit aplicaron el indice sobre la gobernanza de la migracién
en 15 paises piloto. Con ello se determind que era posible sintetizar y contrastar esferas de politica
complejas en paises con contextos migratorios sumamente diversos. Las principales conclusiones del
primer informe sobre el Indice, titulado Measuring well-governed migration: The 2016 Migration
Governance Index (no disponible en espanol), se presentaron en Bangkok, Berlin, Ginebra y Pretoria.

PRINCIPIO 1: ADHESION A LAS NORMAS INTERNACIONALES Y AL RESPETO DE LOS DERECHOS
DE LOS MIGRANTES

Facilitacion de la adhesion de los Estados a las normas internacionales

18. La OIM promueve el respeto, la proteccion y el ejercicio de los derechos de las personas,
independientemente de su nacionalidad o situacion migratoria, y sin discriminacién, a fin de preservar
su seguridad, integridad fisica, bienestar y dignidad. La Organizacion apoya a los Estados en sus
empenos de adhesion a las normas internacionales relativas a la migracion. En el periodo del que se
informa, 103 oficinas de la OIM apoyaron a sus gobiernos anfitriones en ese quehacer, a través de una
amplia variedad de sectores (en comparacion con 91 oficinas en 2015). La mayoria de las oficinas
brindan apoyo a los ministerios que se ocupan de la migracion, la gestion de fronteras, las obras publicas,
la justicia, la seguridad interna o publica, los asuntos internos y la salud, entre otras esferas.

19. La OIM alienta la adhesion de los Estados a las normas internacionales al organizar consultas
y sesiones informativas con determinados ministerios, al impartir capacitacion a funcionarios sobre las
normas internacionales (segun informan 101 oficinas), al fomentar politicas publicas sobre cuestiones
de proteccién, y al realizar evaluaciones sobre el nivel de adhesion de los paises (a instancias de los
gobiernos anfitriones en 41 paises).

20. Gracias al apoyo de la OIM, varias leyes sobre migracion en el mundo han sido revisadas a
efectos de su puesta en conformidad con las normas internacionales. Por ejemplo, los conocimientos
especializados de la OIM han contribuido a la creacion o revision de politicas y procedimientos operativos


https://www.iom.int/sites/default/files/our_work/EIU-Migration-Governance-Index-20160429.pdf
https://www.iom.int/sites/default/files/our_work/EIU-Migration-Governance-Index-20160429.pdf
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estandar de lucha contra la trata y el trafico de personas en 27 paises. Por otra parte, la OIM también
organizd una conferencia destinada a ayudar a la Republica de Corea a conseguir la colaboracion de
Filipinas y Viet Nam para combatir la explotacion laboral en la industria pesquera. En Indonesia se tiene
previsto promulgar un decreto de gobierno —basado en parte en las investigaciones de la OIM sobre la
trata de personas en la industria pesquera del pais— cuyo objetivo serd poner coto a las violaciones
cronicas de los derechos humanos en esta industria mediante la creacion de un mecanismo de
certificacion que libre a la industria pesquera nacional de dichas violaciones.

21. En 2016, la OIM contribuyd a la formulacién de politicas de contrataciéon para nacionales fuera
del pais o trabajadores extranjeros en 11 paises, asi como a la creaciéon de planes nacionales de
desarrollo en el ambito migratorio en otros 14 paises. Ademas, gracias a la contribucion técnica
sustancial de la OIM, los 11 paises miembros de la Conferencia Regional sobre Migracion aprobaron tres
documentos normativos fundamentales destinados a facilitar la adhesion de los Estados a las normas
internacionales relativas a los migrantes menores de edad. Asimismo, Egipto establecié un grupo de
trabajo sobre la proteccion de los nifos migrantes no acompanados tras una visita de estudio y la
realizacion de actividades de capacitacion por la OIM. En la Unién Europea (UE), la OIM ayuda a los
Estados miembros a armonizar su legislacion con el acervo comunitario y las practicas éptimas de la UE
en el ambito de la gestion del asilo y la migracién (por ejemplo, en relacién con la detencion, la devolucion
y la reintegracion de migrantes).

22. Por lo que respecta a la migracién y la salud, la OIM particip6 en el proceso de examen global
de la aplicacién del Reglamento Sanitario Internacional (2005), en respuesta al brote del virus del Ebola.
En el Informe del Comité de Examen, se recomendd que los migrantes y las poblaciones moviles se
incluyeran en los planes de preparacion y respuesta ante epidemias y pandemias; también se puso de
relieve la necesidad de fomentar una mejor comprension de los patrones de movilidad de la poblacion a
fin de reconocer las zonas potencialmente vulnerables.

23. Ademas, la OIM ha participado activamente en las labores destinadas a ayudar a las empresas
privadas de 37 paises en sus empenos de adhesion a las normas internacionales, en particular las que
guardan relacion con la contratacion ética en las cadenas de produccién y distribucién (véase la seccion
“Sector privado”, bajo el “Principio 3”). Asimismo, la OIM ha ayudado a las organizaciones de la sociedad
civil al optimizar su papel de apoyo y supervision ante el Gobierno en 37 paises.

Temas debatidos en los talleres de la OIM orientados a facilitar la
adhesion a las normas internacionales

Proteccion de los derechos
individuales 55 41

Derechos sociales (salud, educacion,
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24. En 2016, la OIM publicd el manual titulado Rights-based approach to programming (Enfoque
para la formulaciéon de programas basado en los derechos - no disponible en espanol). Ya son 66 las
oficinas de la OIM en el mundo que utilizan este manual para promover el ejercicio de derechos a través
de sus programas e incorporar los principios de derechos humanos, como la no discriminacion, la
participacion, la rendicion de cuentas y la transparencia, en el marco de todos los programas.

Promocion de la igualdad de género

25. La OIM también esta resuelta a adherirse a las normas internacionales en el desempeno de su
propia labor. En 2016 se present6 la Politica de la OIM sobre la Igualdad de Género y 102 oficinas
confirmaron la incorporacién de la perspectiva de género en todos sus programas. De esas oficinas,
39 informaron haber incluido componentes especificos orientados a abordar las desigualdades de
género en uno o mas de sus proyectos.

26. La mitad de las oficinas indicaron que dedicaban su labor especificamente a la erradicacion de
la violencia de género entre los desplazados y las personas vulnerables. En el marco de su participacion
en los procesos multilaterales, y aprovechando su experiencia previa en varios lugares, la OIM organizé,
junto con la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las
Mujeres (ONU-Mujeres) y la Oficina del Alto Comisionado para los Derechos Humanos, una conferencia
en Sarajevo para debatir la tematica de las indemnizaciones para los sobrevivientes de actos de violencia
sexual relacionados con el conflicto en los Balcanes Occidentales.

27. La OIM también apoya las actividades de promocion de la igualdad de género en el ambito de
la gestion de las fronteras, entre otros medios consagrando su labor a la puesta en practica de
determinados conceptos de género en los procesos cotidianos de gestion de fronteras. En Tayikistan, por
ejemplo, la OIM esta contribuyendo a crear mayor conciencia entre los guardias fronterizos sobre
cuestiones de género a nivel operativo. La OIM también fomenta el desarrollo profesional de funcionarias
de las fuerzas del orden en 20 paises a través de Europa y Asia, mediante la Conferencia anual de
mujeres en el ambito de la vigilancia policial, cuya quinta edicion se llevé a cabo en marzo de 2016 en
Tiflis.

Respuesta humanitaria basada en principios

28. La politica humanitaria institucional de la Organizacion se presenté oficialmente en 2016, en
un documento titulado Principles for Humanitarian Action (Principios para la Accibn Humanitaria -
disponible en inglés Unicamente). Este marco normativo humanitario de la OIM consolida la capacidad
de la Organizacion para adoptar medidas de respuesta eficaces y basadas en principios en entornos
operacionales inestables y complejos, y garantiza que el desempeno de la Organizacidon en situaciones
de emergencia humanitaria se rija por normas y principios humanitarios.

29. En el periodo del que se informa, 88 oficinas de la OIM promovieron la accion humanitaria
basada en principios mediante actividades de coordinacion y fomento de la capacidad de asociados, y
procesos de planificacion. De esas oficinas, 67 sefalaron que en sus planes estratégicos o documentos
de proyecto se hacia mencién de los principios humanitarios o las normas conexas. Durante todo el afo,
la OIM ha seguido siendo un miembro activo del Grupo de Referencia sobre la Accion Humanitaria Basada
en Principios del Comité Permanente entre Organismos y, en cuanto tal, ha perseguido el objetivo general
de promover la adhesion a los principios humanitarios en las operaciones y las politicas, asi como la
puesta en practica eficaz de los mismos.

30. De conformidad con el enfoque del Grupo Tematico Mundial sobre Proteccion para la
incorporacion de las cuestiones relativas a la proteccion, la OIM emitié una nota de orientacion sobre la
incorporacion de una perspectiva de proteccién en las respuestas de la OIM a las situaciones de crisis.
Este instrumento permite que las oficinas de la OIM incorporen una perspectiva de proteccion a través
de todos los sectores de asistencia en las respuestas de la Organizacion a las situaciones de crisis. Hasta
la fecha se ha impartido capacitacion a mas de 100 miembros del personal y asociados de la OIM sobre
la incorporacion de una perspectiva de proteccion, y los principales programas de capacitacion
institucional comprenden sistematicamente una sesion sobre este aspecto.
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Proteccién contra la explotacion y los abusos sexuales

31 Por lo que respecta a la proteccion contra la explotacion y los abusos sexuales, la OIM ha llevado
adelante su labor orientada a prevenir y responder a los actos de explotacion y abuso sexual perpetrados
por trabajadores humanitarios en el marco de operaciones de respuesta humanitaria. El Director General
sigui6 ejerciendo el liderazgo en cuanto paladin del Comité Permanente entre Organismos en materia de
proteccion contra la explotacion y los abusos sexuales. En el desempeno de sus funciones, organizé las
reuniones bianuales en las que los principales puntos focales de este ambito proporcionan informacién
institucional actualizada sobre la aplicacion de las normas minimas operativas de proteccion contra la
explotacion y los abusos sexuales. Junto con la Coordinadora Especial para Mejorar la Respuesta de las
Naciones Unidas a la Explotacion y los Abusos Sexuales, el Director General también se dirigié a los
coordinadores humanitarios en su retiro anual para examinar sus responsabilidades de liderazgo en el
marco de los compromisos consignados en la declaracion del Comité Permanente entre Organismos
sobre la proteccion contra la explotacion y los abusos sexuales (no disponible en espanol), aprobada en
2015. Asimismo, la OIM trabajo con los gobiernos y las organizaciones asociadas para promover la
colaboracion interinstitucional en el ambito de la proteccion contra la explotacion y los abusos sexuales,
mediante eventos paralelos en la Cumbre Humanitaria Mundial y en la serie de sesiones del Consejo
Econdémico y Social sobre asuntos humanitarios.

32. La OIM es un miembro activo del Equipo de Tareas del Comité Permanente entre Organismos
sobre la Rendicién de Cuentas a las Poblaciones Afectadas y la Prevencion de la Explotacion y los Abusos
Sexuales, que promueve las labores de coordinacion a escala mundial y refuerza la capacidad técnica
de las redes nacionales de proteccion contra la explotacion y los abusos sexuales, incluido el servicio de
asistencia que responde a las solicitudes de los equipos humanitarios en paises que desean recibir apoyo
en la adopcion de medidas de prevencion y respuesta.

33. En cooperacién con otros organismos, la OIM elaboré6 un manual operacional, aprobado
en 2016 por los altos cargos del Comité Permanente entre Organismos, cuyo objetivo es proporcionar
orientaciones concretas para la aplicacion colectiva en el terreno de las actividades de prevencion de la
explotacion y los abusos sexuales. También publicé el documento Best Practice Guide: Inter-agency
Community-based Complaint Mechanisms (Directrices sobre practicas Optimas: mecanismos
interinstitucionales de reclamacion basados en la comunidad - no disponible en espanol) y los
procedimientos operativos estandar de los que se acompana.

Rendicién de cuentas a las poblaciones afectadas

34. La rendicion de cuentas a las poblaciones afectadas es inherente al enfoque basado en los
derechos que ha adoptado la OIM. En 2016, la OIM intensific6 su labor global en el ambito de la rendicion
de cuentas a las poblaciones afectadas y trascendié lo previsto en sus programas humanitarios. Se
establecid un grupo de trabajo interdepartamental y se puso en marcha un examen intersectorial de las
politicas y actividades de la OIM en el ambito de la rendicién de cuentas a las poblaciones afectadas en
relacion con los compromisos del Comité Permanente entre Organismos. Este examen sentara las bases
para la elaboracién en 2017 de un marco institucional sobre la rendicién de cuentas a las poblaciones
afectadas. El objetivo del marco es optimizar la rendicion de cuentas de la OIM ante los beneficiarios
mejorando la calidad y el uso de los mecanismos para la formulacién de comentarios en toda la OIM, a
lo largo del ciclo de cada proyecto, desde el diseio hasta la evaluacion.

35. Gracias a una esquematizacion cartogréafica inicial de los mecanismos para la formulacion de
comentarios, la OIM pudo determinar los lugares en que las oficinas recaban informacion, y de qué
manera. Los resultados de las encuestas pusieron de manifiesto que, en 2016, aproximadamente
5,7 millones de beneficiarios habian tenido acceso a un mecanismo de la OIM para proporcionar
informacion, y que mas de 2 millones de ellas utilizaron uno o varios de los canales puestos a disposicion
para proporcionar informacion a la Organizacion.


https://interagencystandingcommittee.org/system/files/iasc_statement_on_psea_20151211_2.pdf
https://interagencystandingcommittee.org/system/files/iasc_statement_on_psea_20151211_2.pdf
https://publications.iom.int/books/best-practice-guide-inter-agency-community-based-complaint-mechanisms
https://publications.iom.int/books/best-practice-guide-inter-agency-community-based-complaint-mechanisms
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Canales de comunicacién utilizados por las oficinas de la OIM para recabar informacién

Porcentaje de oficinas
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36. Los canales de comunicacion mas comunes fueron las entrevistas personales y las encuestas
en papel, a las que siguieron los debates en grupos tematicos y los centros de llamadas o lineas directas.
Un instrumento frecuentemente utilizado para recabar comentarios a efectos de su analisis es el Mapa
de Respuestas Comunitarias, una plataforma en linea para la formulacibn de comentarios. Estos
mecanismos se emplearon en la mayoria de los casos para suministrar informacién acerca de los
servicios de la OIM y evaluar la satisfaccion de los beneficiarios de dichos servicios. La mayoria de las
oficinas (72%) gestionaron los mecanismos para proporcionar informacién de manera independiente;
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el 28% de dichas oficinas recabé la informacion junto con los gobiernos y otras entidades. Las oficinas
de la OIM que responden a la informacién recabada (81%) lo hacen con finalidades diversas, por ejemplo,
para realizar remisiones o prestar asesoramiento en las nuevas iniciativas de reasignacion de recursos.

PRINCIPIO 2: HECHOS CONTRASTADOS Y ENFOQUES DE GOBIERNO INTEGRADOS
Consolidacién de la produccion y el analisis de datos y pruebas en el ambito de las migraciones

37. La OIM tiene por objeto prestar servicio a los Estados Miembros y a la comunidad internacional
como principal referente en lo que atane a los hechos contrastados y los datos relativos a la migracion.
A tal efecto, la OIM procura consolidar la produccion y el anélisis de datos nacionales, regionales y
mundiales sobre la migracién, tanto para uso externo como interno.

38. En el periodo del que se informa, 104 oficinas concluyeron estudios, documentos de
investigacion o evaluaciones, algunos de los cuales fueron publicados. La mayor parte de la investigacion
de la OIM se centra en la integracion de los migrantes en los paises de acogida, la migracion irregular,
las tendencias migratorias regionales, el vinculo entre la movilidad y el cambio climatico, y la migraciéon
de retorno. La OIM contribuye asimismo a la Red Europea de Migracion con estudios sobre diversos
temas. En el marco del Proyecto UE-ACP para la accion en el ambito de la migracion, se realizaron
asimismo 18 evaluaciones de base con respecto a 28 Estados de Africa, el Caribe y el Pacifico en relacion
con temas vinculados a las recomendaciones formuladas en el Diadlogo UE-ACP sobre Migracion y
Desarrollo, a saber, sobre los visados, las remesas, la readmision, la trata de personas y el trafico de
migrantes.

39. En total, 86 oficinas se dedicaron a fortalecer la capacidad de los académicos, los médicos, los
gobiernos y la sociedad civil para reclamar, analizar y utilizar datos y estadisticas sobre la migracion. En
48 paises, la OIM contribuyé a mejorar las fuentes de datos existentes y la infraestructura conexa donde
hiciera falta. La Organizacién también elaboré6 un manual de capacitacion sobre datos relativos a la
migracion.

40. La OIM ayudo6 a los gobiernos en la investigacion y los analisis estadisticos para fomentar una
mejor comprension de los retos que enfrenta cada pais en relacién con la migracion y recabar
informacion para la formulacién de nuevas politicas. Este fue el caso de Colombia, en preparacion para
el censo de 2017, y de Etiopia, donde la OIM esta elaborando el primer perfil migratorio del pais, que
sentara las bases para la formulacién de una politica migratoria. En Albania, la OIM contribuy6 a la
elaboracion de la Estrategia Nacional de Desarrollo e Integracion 2015-2020, que fue aprobada en 2016
y prevé la creacion de una nueva politica migratoria.

41. Ademas de compartir informacion relativa a la migracion con los asociados gubernamentales
de cada pais, o a través de mecanismos interinstitucionales, la Organizacién ha colaborado con otros
referentes en esta esfera para combatir las formas contemporaneas de esclavitud. La plataforma de
datos concertados sobre la trata de migrantes —la primera de este tipo— facilita los datos de la OIM y sus
asociados a los investigadores, académicos, responsables de la formulacion de politicas y médicos,
respetando el anonimato de las victimas.

42, La primera etapa de la iniciativa sobre los flujos migratorios mixtos en el Mediterraneo y fuera
de él abarco actividades en mas de 15 paises en las rutas migratorias del Mediterraneo central y oriental,
incluidos los paises de origen y de destino final. Se publicaron 32 series de materiales informativos a
través del Portal sobre los Flujos Migratorios, que durante el ano recibié6 mas de 165.000 visitas de
usuarios. La Matriz para el Seguimiento de los Desplazamientos? no se limitd a cubrir Gnicamente la
respuesta a situaciones de emergencia; también fomentd una mejor comprension sobre la movilidad y
proporcioné analisis de los ciclos de movilidad en curso.

1 Para obtener mas informacién acerca de la Matriz para el Seguimiento de los Desplazamientos, véase la seccion “Respuesta
a situaciones de emergencia”, bajo “Objetivo 2".
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43. El Centro de Analisis de Datos Mundiales sobre la Migracion de la OIM organiz6 numerosas
reuniones internacionales, entre ellas un taller titulado Understanding and Measuring “Safe” Migration
(Entender y evaluar la migracién “segura”), y una conferencia internacional titulada Improving Data on
International Migration (Optimizacion de los datos sobre la migracion internacional). En ambos eventos
se estudiaron maneras de optimizar la base empirica para el seguimiento de los avances realizados hacia
la consecucion de los ODS relacionados con la migracion. En 2016, el Centro también empez6 a trabajar
en el Portal de Datos Mundiales sobre la Migracion, que facilitara el intercambio y el analisis de datos
internacionales sobre migracion.

44, Las publicaciones de la OIM son una nutrida fuente de datos y pruebas relacionadas con
cuestiones migratorias. En 2016, se descargaron mas de 2 millones de publicaciones en la libreria en
linea de la OIM. Las publicaciones mas descargadas fueron los informes sobre las migraciones en el
mundo, Ulyana’s Grote Avontuur (una historieta orientada a concientizar a los jévenes de 10 a 17 afos
sobre la integracion y el retorno voluntario), los informes Fatal Journeys (volumen 1y 2) (no disponibles
en espanol), Migration, Environment and Climate Change: Assessing the Evidence (Migracion, medio
ambiente y cambio climatico: evaluacion de pruebas - no disponible en espanol) y la hoja informativa
sobre las tendencias migratorias mundiales (no disponible en espanol).

Enfoque de gobierno integrado en materia de migracién

45, Dado que la migracion es un tema transversal, la OIM ayudé a los Estados Miembros
brindandoles asistencia técnica para promover un enfoque gubernamental integrado en materia de
migracion, estrechando asi los vinculos existentes entre la migracion y otros ambitos normativos
pertinentes. Este enfoque integra la labor de colaboracion de todos los ministerios de gobierno para
optimizar los resultados de sus politicas.

46. En el periodo del que se informa, 90 oficinas de la OIM contribuyeron a la incorporacion de la
migracion y la inclusion de los derechos de los migrantes en las politicas establecidas por distintos
ministerios mediante la imparticién de capacitacion y la prestacion de asistencia técnica, asi como la
promocion de la adscripcion de expertos y la participacion en las actividades de los grupos de trabajo
competentes.

47. La OIM fomentd la coordinaciéon entre ministerios en el 74% de los paises con uno o mas
mecanismos de coordinacion interministerial. Durante el ano, los conocimientos especializados de la
OIM sirvieron para establecer politicas migratorias entre las instituciones de gobierno, las organizaciones
de la sociedad civil y las entidades académicas, o contribuyeron a la elaboracién y aplicacion de tales
politicas. Los expertos de la OIM también participaron en las actividades de grupos de trabajo sobre
migracion, junto con expertos de varios ministerios (por ejemplo, en el Afganistan, la Argentina, Austria,
Bangladesh, Belarus, Filipinas, Kazajstan, Mauricio y el Yemen). Ademas, se pidi6 a la OIM que brindara
sus conocimientos técnicos a los comités interministeriales encargados de temas especificos, como la
trata de personas (por ejemplo, en Armenia, Etiopia, Montenegro, Mozambique y Timor-Leste) y la
respuesta integrada a situaciones de crisis (por ejemplo, en Croacia, los Estados Federados de
Micronesia, los Estados Unidos de América y Grecia).

Migracion y desarrollo

48. Constantemente, la OIM procura optimizar el vinculo entre la migracion y el desarrollo,
contribuyendo a la elaboracién de nuevas politicas nacionales sobre migracion internacional y desarrollo
(por ejemplo, en Ghana, Jamaica, Mauricio, Somalia y Turquia) o incorporando la migracién en las
politicas vigentes (por ejemplo, en Armenia, Georgia y Vanuatu). En 2016, la OIM reforz6 la base empirica
sobre migracion y desarrollo a los efectos de la planificacién y la formulacion de politicas a nivel nacional
en Bangladesh, Kirguistan, la Replblica de Moldova y Serbia. Asimismo, la Organizacion apoyd la
elaboracion de las estrategias y los planes de accién nacionales sobre migracion y desarrollo en Jamaica,
Kirguistan, Marruecos, la Republica de Moldova y Serbia. En el marco de las medidas de fortalecimiento
de la capacidad, la OIM facilité la elaboracion de planes de estudios sobre migracion y desarrollo en
instituciones de ensefanza superior y formacién avanzada para los funcionarios estatales en Kirguistan


http://gmdac.iom.int/
https://publications.iom.int/es
https://publications.iom.int/es

C/108/4
Pagina 13

y Serbia. Ademas de prestar asistencia técnica, la OIM ha fomentado la capacidad de mas de
3.300 funcionarios de gobierno para que puedan incorporar la migracién en las politicas o estrategias
sectoriales relacionadas con el desarrollo.

49, Las contribuciones de las diasporas a sus paises de origen o de acogida también inciden
sustancialmente en el desarrollo. A este respecto, la OIM viene ayudando a los gobiernos de varios paises
(por ejemplo, Egipto, Lituania, la Replblica de Moldova y Zambia) para que elaboren una estrategia que
contemple la participacion de sus didsporas en diversas iniciativas para el desarrollo.

Migracion y salud

50. El papel de la OIM en el fomento de las capacidades nacionales para gestionar la salud de los
migrantes ha contribuido a la elaboracion de politicas y planes de accién nacionales sobre la salud de
los migrantes. El enfoque de la Organizacion para elaborar tales politicas se rige por los siguientes
criterios: la aplicacion de un enfoque de gobierno integrado participativo, multidisciplinario e
intersectorial para abordar las cuestiones relativas a la salud de los migrantes; la adopciéon de un método
empirico para la formulacion de politicas y las practicas conexas; y la cobertura de todas las categorias
de migrantes. La cooperacion técnica de la OIM con el Gobierno de Sri Lanka, por ejemplo, propicid la
integracion de las cuestiones relativas a la salud de los migrantes en los mecanismos regionales de
gobernanza que inciden en el ambito laboral, como el Proceso de Colombo.

51. La Organizacion se esfuerza por superar los problemas en materia de migracién y salud con
miras a promover politicas coherentes en diversos sectores que repercuten en el bienestar de los
migrantes. Por ejemplo, la OIM promueve actividades de orientacion cultural en los sistemas de atencion
de la salud en Azerbaiyan y Eslovenia; participa en una iniciativa conjunta centroamericana sobre la salud
de los migrantes en Costa Rica; brinda apoyo a las unidades de migracién y salud de los ministerios de
salud de Kazajstan, Marruecos, Myanmar y Sri Lanka; y promueve la prestacion de servicios médicos
adaptados a las necesidades de los migrantes en Indonesia y Kenya.

Migracion, medio ambiente y cambio climatico

52. La OIM procura promover una mayor coherencia entre las politicas y practicas relacionadas con
la migracion, el medio ambiente y el cambio climatico a través de: a) la integracion de consideraciones
de movilidad humana en las politicas y estrategias relativas al cambio climatico, el desarrollo sostenible
y la reduccion del riesgo de desastres; y b) la inclusion de cuestiones de medio ambiente y cambio
climatico en las politicas migratorias.

53. En el marco de su labor, la OIM —en colaboracién con la Universidad de Ciencias Politicas en
Paris (Sciences Po)— elabor6 lo que constituye la primera publicacién ilustrada que reline los datos y
conocimientos disponibles a escala mundial sobre la migracién, el medio ambiente y el cambio climatico,
a saber, el Atlas sobre Migracion por Motivos Ambientales (no disponible en espanol).

54, La Organizacion publicé nuevas evaluaciones de paises y estudios sobre los vinculos entre la
migracion, el medio ambiente y el cambio climatico en varios paises (a saber, Azerbaiyan, Bangladesh,
Camboya, Haiti, Kenya, Kirguistan, Maldivas, Marruecos, Nepal, Papua Nueva Guinea, la Republica
Dominicana y Viet Nam). Varios de estos instrumentos serviran de base para la elaboracion de planes de
accion nacionales y marcos estratégicos regionales. Por otra parte, se realizd un estudio en Kazajstan
sobre los vinculos entre el cambio ambiental, la gestion de las aguas y la migracién. También se elaboré
un estudio en el Canada sobre la incidencia de los factores ambientales en la migracion. En Azerbaiyan,
Camboya, Marruecos y Mauricio, la OIM impartié capacitacion a médicos y responsables de la
formulacion de politicas que participan en esferas estratégicamente importantes para la gestion de la
migracion debida a factores ambientales. Por ultimo, en el Estado Plurinacional de Bolivia, la
Organizacion reforzé la coordinacion en esta esfera entre los ministerios competentes.

55. Por lo que respecta a las politicas mundiales, la OIM ha promovido activamente la incorporacion
de las preocupaciones relativas a la movilidad humana en las principales agendas politicas. En el marco
del seguimiento del Acuerdo de Paris en virtud de la Convenciéon Marco de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climatico, la Organizacién asumi6 un papel rector en las cuestiones migratorias, y organizod la
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primera reunién técnica sobre la migracién, los desplazamientos y la movilidad humana. Asimismo,
desempend un papel fundamental en la tarea de promover el reconocimiento de la importancia de las
preocupaciones en materia de movilidad humana en la Asamblea de las Naciones Unidas sobre el Medio
Ambiente, la Cumbre Humanitaria Mundial y otras cumbres internacionales. En diciembre, se invit6 a la
OIM a tomar parte en las actividades del Equipo de Tareas sobre los Desplazamientos de la Convencion
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico.

PRINCIPIO 3: ASOCIACIONES

56. La OIM considera que una migracion eficaz y beneficiosa requiere el establecimiento de alianzas
para ampliar los conocimientos acerca de la migracion y elaborar enfoques integrales y eficientes.
Gracias a sus conocimientos especializados y la vasta red de oficinas de que dispone, la OIM ocupa una
posicion ideal para prestar apoyo a los Estados Miembros y propiciar la buena gobernanza de la
migracion.

Asociaciones a escala mundial

57. En 2016, la OIM contribuyd a muchos procesos y conferencias internacionales con miras a que
se prestara la debida atencion a los migrantes y las cuestiones migratorias. Un total de 52 oficinas
participaron en estos procesos mundiales y prestaron asesoramiento técnico, ademas de facilitar
reuniones y crear conciencia en la poblacion sobre cuestiones relacionadas con la migracion.

Cumbre sobre los Refugiados y los Migrantes

58. El 19 de septiembre de 2016, las Naciones Unidas celebraron la Cumbre sobre los Refugiados
y los Migrantes, la primera reunién de alto nivel organizada para abordar las cuestiones relativas a los
refugiados y los migrantes. Los conocimientos técnicos y normativos de la OIM fueron esenciales para
mantener un equilibrio entre los elementos relacionados con los refugiados y los migrantes y las
ambiciones de la Cumbre. La OIM colaboré en la elaboracion del Informe del Secretario General titulado
“En condiciones de seguridad y dignidad: respuesta a los grandes desplazamientos de refugiados y
migrantes”, y contribuyd a la redaccion de la Declaracion de Nueva York para los Refugiados y los
Migrantes, que fue aprobada por la Asamblea General durante la Cumbre. La Declaracion se centra en
las necesidades y los derechos comunes de los migrantes y los refugiados en el marco de los grandes
desplazamientos al abordar cuestiones tales como las necesidades de recepcion inmediatas, la trata de
personas y el trafico de migrantes, la xenofobia y la discriminacién, que afectan directamente a migrantes
y refugiados.

59. En la Declaracién de Nueva York también se reconocen las contribuciones de los migrantes al
crecimiento inclusivo y desarrollo sostenible, y se plantea la cuestion de la migracién como un fenémeno
que se debe gestionar mediante politicas planificadas y bien administradas, de conformidad con la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, y no, asi como un problema por resolver.

60. Los aportes de la OIM a la Cumbre también permitieron conseguir que sus documentos
resultantes se centraran en la migracion internacional en todas sus dimensiones, asi como en el fomento
de la cooperacién internacional para facilitar la movilidad humana y la migracién segura, regular y
ordenada, velando por el trato humano de todos los migrantes y el respeto de sus derechos humanos.

61. Ademas de su labor como miembro del equipo de la Asesora Especial del Secretario General
para la Cumbre, la OIM llevo a cabo varias actividades en toda la Organizacion para crear conciencia
acerca de la Cumbre y promover el didlogo nacional, regional y tematico con miras a apoyar el proceso
de preparacion, entre otros medios mediante muchos de los Procesos Consultivos Regionales sobre
Migracion (PCR). La OIM ayud6 a orientar y organizar las reuniones preparatorias del Grupo Mundial sobre
Migracion en Nueva York, y colaboré estrechamente con diversos interlocutores de la sociedad civil para
que hicieran oir su voz. La adhesién de la OIM al sistema de las Naciones Unidas, que se hizo efectiva
con la ceremonia de suscripcion en la Cumbre, se considerd como uno de los resultados esenciales del
evento, asi como una contribucién fundamental a la gobernanza mundial de la migracion.
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Cumbre Humanitaria Mundial

62. La primera Cumbre Humanitaria Mundial se celebré en Turquia, en mayo de 2016. Durante el
evento, la OIM organiz6 una sesion especial consagrada a los migrantes y la acciéon humanitaria y, junto
con el Programa Mundial de Alimentos, representé a los organismos de las Naciones Unidas (en nombre
del Comité Permanente entre Organismos) en la Mesa Redonda de Dirigentes de Alto Nivel
sobre Financiamiento, titulada “Investing in Humanity” (Invertir en la humanidad). La Cumbre congregd
a alrededor de 9.000 participantes que representaban a 173 Estados Miembros de las Naciones Unidas,
el sector privado, la sociedad civil y las organizaciones no gubernamentales (ONG). El objetivo de la
Organizacién era contribuir a la celebracién de deliberaciones constructivas y participativas sobre la
optimizacion del sistema humanitario, y abogar al mismo tiempo por un mayor reconocimiento de las
necesidades y vulnerabilidades de los migrantes y otras poblaciones moéviles en las respuestas
humanitarias. Uno de los resultados concretos de la Cumbre fue el Gran Pacto, del que la OIM es
signataria y fundadora.

Dialogo Internacional sobre la Migracion

63. Una de las principales funciones del Dialogo Internacional sobre la Migracion es promover las
asociaciones y afianzar la colaboracién a escala mundial sobre cuestiones migratorias fundamentales.
Por ejemplo, los resultados de la Conferencia sobre los Migrantes y las Ciudades de 2015 se
compartieron con mas de 9.000 interlocutores, incluidos los Estados Miembros de la OIM, a través del
informe sobre la Conferencia, que contiene practicas optimas y recomendaciones de politica para
optimizar la gestion de la migracién y reforzar la colaboracion entre los interlocutores pertinentes en las
ciudades. Todas las personas que respondieron a la encuesta de seguimiento para los participantes
indicaron que habian compartido la informacién obtenida en la Conferencia con colegas en sus
instituciones y otros interlocutores. El 97% de los participantes utilizaron la informacion y resultados de
la Conferencia en una amplia gama de actividades constitutivas de su labor (por ejemplo, la formulacion
de politicas y estrategias nacionales sobre migracion y la creacion de departamentos especializados para
la integracion de los migrantes). Asimismo, la Conferencia confiri6 a la OIM el papel de asociado
fundamental para la preparacion de los procesos mundiales sobre cuestiones relativas a la migracion y
las ciudades, como la Conferencia de las Naciones Unidas sobre la Vivienda y el Desarrollo Urbano
Sostenible (Habitat IIl).

64. En febrero y marzo, la OIM congregb a mas de 300 representantes de Estados, organizaciones,
procesos mundiales, organizaciones de la sociedad civil y el sector privado en el Didlogo Internacional
sobre la Migracion titulado “Seguimiento y Evaluacion de los Aspectos referentes a la Migracion en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)”. En el evento se presentaron los resultados de la colaboracion
de la OIM con el Economist Intelligence Unit, en lo referente al analisis de las politicas migratorias, y con
Gallup World Poll, respecto de la evaluacion del bienestar de los migrantes. También se inform6 acerca
de la colaboracion con el DAES en lo referente a los métodos para analizar las politicas migratorias con
el apoyo de los gobiernos. En la segunda edicion del Dialogo Internacional sobre la Migracion, celebrado
en octubre, también se debatid la aplicacion de los ODS relacionados con la migracion, y se propicio el
dialogo, la creacion de vinculos y la consolidacion de asociaciones entre los interlocutores del ambito de
la migracion.

Iniciativa Migrantes en Paises en Situaciones de Crisis

65. A peticion de los gobiernos de los Estados Unidos de América y Filipinas, que encabezan la
Iniciativa Migrantes en Paises en Situaciones de Crisis (MICIC), y con el apoyo de los mismos, la OIM
fungié como Secretaria de la iniciativa, cuyo objetivo es reforzar la proteccion y la asistencia para los
migrantes en paises afectados por conflictos o desastres naturales.

66. Se organizaron 6 consultas regionales y 4 consultas con interlocutores a fin de recabar los
aportes, las opiniones y las practicas efectivas de los participantes, que procedian del sector privado, la
sociedad civil y las organizaciones intergubernamentales asociadas. La Secretaria también organizé una
serie de seminarios en linea. En la pagina web de la iniciativa pueden consultarse resimenes de politicas,
un compendio de mas de 250 practicas de gobiernos, organizaciones intergubernamentales asociadas,
ONG y entidades académicas, y otros instrumentos. Asimismo, la Secretaria organizé actos paralelos
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sobre la iniciativa en el marco de otros eventos importantes, como la Cumbre Humanitaria Mundial.
Ademas, se publicaron las Directrices para la proteccion de los migrantes en paises afectados por
conflictos o desastres naturales en Nueva York y Ginebra.

67. Por Gltimo, la OIM elabor6 instrumentos destinados a los funcionarios consulares a fin ayudarlos
a comunicarse con sus conciudadanos y protegerlos en contextos de crisis, asi como a los agentes de
proteccion civil y de respuesta en situaciones de desastre para garantizar la inclusiéon de los migrantes
en sus sistemas nacionales de respuesta y gestion de desastres naturales.

Foro Mundlial sobre Migracion y Desarrollo

68. La OIM ha participado en las actividades del Foro Mundial sobre Migracion y Desarrollo (FMMD)
desde su creacion en 2007, y apoya periédicamente al Presidente en funciones y a los copresidentes de
las mesas redondas, por ejemplo, elaborando documentos tematicos de antecedentes, prestando
asesoramiento especializado y brindando apoyo logistico.

69. En 2016, bajo la direccion del Presidente y los copresidentes de las mesas redondas, la OIM
contribuy6 a la elaboracién de varios documentos de antecedentes, entre ellos Migrants in situations of
crises: Conflict, climate change and natural disasters (Migrantes en situacion de crisis: conflictos, cambio
climatico y desastres naturales - no disponible en espanol) y Principles, institutions and processes for
safe, orderly and regular migration (Principios, instituciones y procesos para una migracién segura,
ordenada y regular - no disponible en espanol). La Organizacién también llevé a cabo varios proyectos de
investigacion para contribuir a las consultas; por ejemplo, prepard un estudio sobre la industria de la
contratacién entre los Emiratos Arabes Unidos y Nepal, y encabez6 un proyecto de colaboracién entre la
Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), la OIM y el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD) para definir practicas 6ptimas, iniciativas de politica alentadoras y estudios de caso
sobre los temas tratados en el Foro Mundial sobre Migracién y Desarrollo en 2016.

70. La Organizacién seguira prestando apoyo al Foro Mundial en cuanto plataforma para la
celebracion de consultas y el intercambio de informacién entre Estados Miembros, promoviendo una
mejor comprension y cooperacion en el ambito de la migracion y el desarrollo, y alentando la divulgacion
de practicas 6ptimas.

Asociaciones con otros organismos

71. La OIM continué consolidando sus asociaciones con otros organismos a nivel mundial. Por
ejemplo, la OIM y la OIT consolidaron su alianza de colaboracion en materia de capacitacion a través del
Centro Internacional de Formacion de la OIT en Turin, y la OIM sigui6 participando en la Academia sobre
Migracion Laboral. La OIM siguié cooperando estrechamente con la Oficina de las Naciones Unidas contra
la Droga y el Delito (UNODC) a fin de combatir la delincuencia organizada relacionada con la migracion,
en particular mediante el proyecto Accion Mundial para Prevenir y Combatir la Trata de Personas vy el
Trafico llicito de Migrantes y el Grupo Interinstitucional de Coordinacion contra la Trata de Personas.
Ademas, la Organizacién continué fomentando la capacitacién del Grupo Tematico Mundial sobre
Proteccion dirigida a los coordinadores de este Grupo. En el marco de su cooperacion con la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS), la OIM contribuy6 a la elaboracion de la Estrategia y plan de accién sobre
salud de los refugiados y los migrantes en la Region de Europa de la OMS.

Asociaciones regjonales e interregionales

72. Los organismos y foros regionales e interregionales son interlocutores esenciales para la mejora
de la gobernanza de la migracion a nivel internacional. Estos pueden revestir la forma de organismos
regionales o de dialogos sobre politicas migratorias dirigidos por uno o varios Estados, cominmente
conocidos como mecanismos de consultas interestatales sobre migracion, que contribuyen a la
elaboracion de enfoques normativos sobre migracion entre los Estados participantes a nivel regional
(PCR) e interregional (foros interregionales sobre migracion).
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73. En el periodo del que se informa, 71 oficinas de la OIM apoyaron a los PCR, brindando asistencia
técnica o de secretaria para la formulacion de politicas y la investigacion, a solicitud de los Estados
participantes. Paralelamente, 35 oficinas prestaron asistencia a foros interregionales sobre migracion.

74. La OIM organizé la Sexta Reunion Global de los PCR, que congregd a todos los mecanismos de
consultas interestatales sobre migracion en torno al tema “Migracion y Objetivos de Desarrollo
Sostenible: la Funcion de los Mecanismos de Consulta Interestatales sobre Migracion y de las
Organizaciones Econdmicas Regionales”. En la Reunién, celebrada en Ginebra, participaron
21 mecanismos de consultas interestatales sobre migracion, las comisiones regionales de las Naciones
Unidas y organizaciones econdmicas regionales para explorar ambitos de cooperacién y asociaciones
para alcanzar los ODS.

75. En 2016, las asociaciones regionales contribuyeron en gran medida a la labor de la OIM en
distintos ambitos relacionados con la migracion. Por ejemplo, el proyecto Accién Transnacional, aplicado
en el marco de la Estrategia de la UE para la erradicacién de la trata de seres humanos, contribuyé a la
lucha contra la trata de personas en los paises abarcados en él. La asociacion de la OIM con la Coaliciéon
Regional contra la Trata de Personas, de América Central, dio paso a la creacién de un protocolo regional
de asistencia a las victimas. Las asociaciones con el Mercado Com(n del Sur (MERCOSUR) y la Unién de
Naciones Suramericanas (UNASUR) permitieron fortalecer la capacidad para abordar la lucha contra la
trata de personas desde una perspectiva de género y los derechos humanos de los migrantes en las
regiones correspondientes. La asociacion tripartita entre la OIM, la UNODC y la Organizacion para la
Seguridad y la Cooperacion en Europa (OSCE) es decisiva para combatir la delincuencia organizada
transnacional en los Balcanes Occidentales. Por otra parte, las asociaciones regionales concertadas con
el MERCOSUR y la OSCE optimizaron la gestion de las fronteras mediante el fortalecimiento del dialogo
regional. La colaboracion de la OIM con redes de salud pulblicas de caracter regional e interregional
contribuyd a incorporar la salud de los migrantes en los enfoques nacionales de salud publica. Por
ejemplo, la OIM y la red de salud publica de la Asia-Europe Foundation celebraron el primer dialogo
interregional sobre las vulnerabilidades de los migrantes en materia de salud en el marco de los grandes
flujos migratorios, que reunié a gobiernos y otros asociados para el desarrollo con la finalidad de
compartir practicas éptimas.

76. Las asociaciones regionales, por ejemplo, con la Liga de los Estados Arabes, la Autoridad
Intergubernamental para el Desarrollo, la Red Europea de Migracion, el Parlamento Latinoamericano y
la Conferencia de Directores de Inmigracion del Pacifico, fueron cruciales para optimizar la cooperacion
y el intercambio de datos y tendencias en el ambito de las migraciones, asi como para evaluar, disenary
aplicar las politicas pertinentes. En el periodo abarcado por el presente informe, la OIM también brind6
apoyo a iniciativas regionales de igual importancia, como el Panel sobre Migracion y Asilo en el marco de
la Asociacién Oriental y la Iniciativa Regional sobre Migracion, Asilo y Refugiados.

Asociaciones humanitarias y de desarrollo con organizaciones internacionales

77. La OIM participa activamente en todas las instancias del Comité Permanente entre Organismos,
como las reuniones de los maximos responsables del Comité, el Grupo de Direccién para Emergencias,
el Grupo de Trabajo y la mayoria de los equipos de tareas y grupos de referencia del Comité. La
Organizacién particip6 en las actividades de un total de 52 grupos tematicos y grupos sectoriales de
coordinacion o trabajo formalmente establecidos en 34 paises, y actué como principal organismo
encargado del Grupo tematico mundial de coordinaciéon y gestién de campamentos en situaciones de
desplazamiento ocasionadas por desastres naturales.

78. Asimismo, la OIM colabora con grupos y organismos tales como la Esfera de Responsabilidad
sobre Violencia de Género, la Women's Refugee Commission y la Cooperative for Assistance and Relief
Everywhere, a fin de reducir el riesgo de violencia de género en situaciones de emergencia, y con la OMS,
para que se preste la debida atencion a la salud en el contexto de la migracion y los desplazamientos
forzosos.

79. En el marco de su labor en materia de transicion y recuperacion en situaciones de crisis, la OIM
toma parte en las actividades del Grupo de Trabajo Mixto sobre Problemas en la Transiciéon de las
Naciones Unidas, el Grupo Superior de Gestion sobre la Reduccion del Riesgo de Desastres para la
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Resiliencia y el Grupo de Trabajo Interinstitucional sobre Desarme, Desmovilizaciéon y Reintegracion. Por
otro lado, la Organizacion ha colaborado con la Iniciativa sobre la Capacidad de Reduccion de los
Desastres y la Plataforma sobre desplazamientos en situaciones de desastre a fin de promover las
actividades de prevencion, preparacion, respuesta y recuperaciéon en situaciones de desastre, y con
Solutions Alliance para abordar la cuestion de los desplazamientos prolongados. Ademas, la OIM se ha
sumado al Comité Directivo del Grupo de Trabajo Humanitario de Safe Access to Fuel and Energy (SAFE),
cuyo objetivo es satisfacer las necesidades en materia de combustible y energia de las poblaciones
afectadas por crisis.

80. Los colaboradores de reserva de la Organizacion facilitaron paquetes de servicios y personal
para situaciones de emergencia con el fin de colmar las lagunas especificas en la dotacion de personal
y aumentar la capacidad de respuesta de los equipos de emergencia de la OIM. Asimismo, la OIM siguid
colaborando con la Asociacion Humanitaria Internacional para ofrecer alojamiento por cortos periodos
de tiempo a intervinientes humanitarios. Ademas, la OIM colabora con los Cascos Blancos para facilitar
la asistencia humanitaria a los migrantes y fomentar la cooperacién y la investigacion.

81. La OIM continud apoyando la labor del Grupo Interinstitucional de Coordinacion de las Naciones
Unidas contra la Trata de Personas, un foro de politicas cuyo objetivo es reforzar la coordinacion y la
cooperacién entre los organismos de las Naciones Unidas y otras organizaciones internacionales para
prestar asistencia a los Estados en la prevencion y lucha contra la trata de personas. Por ejemplo, la OIM
contribuyo6 a la elaboracién de dos documentos tematicos, a saber, Pivoting toward the Evidence: Building
effective counter-trafficking responses using accumulated knowledge and a shared approach to
monitoring, evaluation and learning (no disponible en espanol) y Providing Effective Remedies for Victims
of Trafficking in Persons (no disponible en espanol), y del manual Toolkit for Guidance in Designing and
Evaluating Counter-Trafficking Programmes (no disponible en espanol).

Gobiernos locales y nacionales

82. La migracion conlleva tanto oportunidades como desafios, que son abordados por una amplia
variedad de ministerios. Asi pues, la OIM presta apoyo a los ministerios encargados de la gestion de las
fronteras y la migracion y, mas en general, a los ministerios de relaciones exteriores, del interior, de
trabajo y de justicia (véase la seccién “Enfoque de gobierno integrado en materia de migracion”, bajo el
Principio 2). En funcién de las realidades nacionales, los ministerios de educacion, de salud, de la
diaspora, de asuntos sociales o de medio ambiente también recurren a los conocimientos especializados
de la OIM. Ahora bien, muchas oficinas de la OIM (68%) informaron que trabajaban con autoridades
locales a nivel provincial o comunitario, lo que habia acrecentado la eficacia de los programas conjuntos.

83. Se llevaron a cabo actividades orientadas a crear mayor conciencia sobre cuestiones
relacionadas con la migracion, lo que condujo a una intensa labor legislativa y normativa en 2016; los
gobiernos pidieron a la OIM que les prestara apoyo en la evaluacion, revision, redaccion y aplicacion de
politicas y leyes nuevas o en vigor. Por otra parte, la Organizacion impartié capacitacion a funcionarios y
médicos, con lo que afianzd las capacidades institucionales y fomentd un entendimiento comdn de la
migracion. Por otro lado, se han reforzado las actividades conjuntas y de coordinacion entre los
ministerios mediante plataformas apoyadas por la OIM; se han disenado campanas destinadas tanto a
los migrantes como a las comunidades; y se han introducido practicas sostenibles de integracion de los
migrantes que han propiciado el acceso de los migrantes a servicios de atencién de la salud y han
permitido que estos tomaran conciencia de sus derechos.

Sociedad civil

84. La OIM y las organizaciones de la sociedad civil cooperan en una amplia gama de cuestiones
relacionadas con la migracion en los planos mundial, regional, nacional y local. Las organizaciones de la
sociedad civil que colaboran con la OIM comprenden ONG, redes de ONG, grupos de apoyo,
organizaciones de migrantes, asociaciones profesionales, organizaciones de medios de comunicacion,
institutos académicos y de investigacion, universidades, y fundaciones filantrépicas. En el marco de su
labor programatica, la OIM colabora con las organizaciones de la sociedad civil, incluidas las
organizaciones comunitarias, y se apoya en ellas.
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85. En 2016, las actividades de cooperacion se centraron en la lucha contra la trata de personas y
en la asistencia directa a los migrantes (76 paises), el fomento de la capacidad (67 paises), la creacion
de conciencia entre las organizaciones de la sociedad civil (55 paises) y las remisiones (53 paises), pero
también abarcaron esferas tales como la formacion profesional, las campanas informativas, la
investigacion y las respuestas a crisis. En el transcurso del ano, el 72% de las oficinas de la OIM se
asociaron como organizaciones de la sociedad civil nacionales e internacionales, lo que propicié un
mayor acercamiento a los migrantes y la complementacion de los programas de la OIM para mejorar la
calidad de la asistencia prestada a los migrantes.

86. Un total de 67 oficinas han fortalecido la capacidad de las organizaciones de la sociedad civil
con las que estan asociadas para defender las normas internacionales. Por ejemplo, en Indonesia,
la OIM coopera con el Centro para la Confianza, la Paz y las Relaciones Sociales de la Universidad
de Coventry en la organizacion de talleres sobre seguridad maritima y proteccion de los migrantes
en alta mar.

87. Las asociaciones con organizaciones de la sociedad civil también han permitido a la OIM
intercambiar informacion y practicas 6ptimas a través de plataformas tales como la Plataforma Nacional
de Cooperacion para la Integracion en Polonia, cuyos 120 miembros comparten conocimientos y
experiencias entre comunidades de migrantes, instituciones publicas, ONG y otras partes interesadas.
Las ONG para migrantes son miembros sumamente activos de la Plataforma.

88. En enero, la OIM organizé la Consulta con la Sociedad Civil de la Iniciativa Migrantes en Paises
en Situaciones de Crisis, que reunié a mas de 80 participantes de ONG internacionales y nacionales,
asociaciones de migrantes, comunidades de las diasporas y circulos académicos, asi como miembros
del Grupo de Trabajo de la Iniciativa. Los debates contribuyeron a la elaboracion de las Directrices para
la proteccion de los migrantes en paises afectados por conflictos o desastres naturales, mencionadas
mas arriba.

89. En junio se celebraron las consultas humanitarias anuales OIM-ONG, coorganizadas por la OIM
y el Consejo Internacional de Organizaciones Voluntarias, en las que se reunieron los representantes
de 46 ONG procedentes de 18 paises y se trato la tematica general de las asociaciones. En las consultas
se destacaron ejemplos de buenas practicas de colaboracion entre ONG y la OIM en el terreno, haciendo
hincapié en el valor anadido para los asociados. Durante las sesiones de grupo, los participantes
establecieron un balance de las practicas éptimas en el marco de tematicas actuales: la necesidad de
cambiar la percepcion negativa que se tiene de la migracion; el vinculo entre la labor humanitaria y el
desarrollo; y la rendicion de cuentas a las poblaciones afectadas. También definieron medios para
ampliar la complementariedad entre la OIM y las ONG en estos ambitos fundamentales.

Sector privado

90. En la Estrategia de la OIM para la Asociacion con el Sector Privado 2016-2020 se destaca la
determinacion de la Organizacion de promover asociaciones estratégicas con entidades del sector
privado a fin de aprovechar sus conocimientos, su experiencia, sus aptitudes y sus recursos en beneficio
de los migrantes y la sociedad.

91. Un total de 53 oficinas de la OIM informaron que su labor comprendié la colaboraciéon con mas
de 150 asociados y donantes del sector privado en 2016. En muchos casos, las asociaciones con el
sector privado fortalecieron los proyectos existentes de la OIM financiados por donantes tradicionales.

92. En el marco de la labor de la Organizacion orientada a estimular la innovacion, la OIM colabor6
con una empresa multinacional de telecomunicaciones que utiliza soluciones tecnolégicas de Ultima
generacion para mejorar los servicios de atencion de la salud, promover la ensenanza y reducir la
vulnerabilidad de las comunidades alejadas ante los fendmenos climaticos en Bangladesh. Asimismo,
trabaj6 con una empresa irlandesa de diseno que le ayudd a idear un nuevo concepto para etiquetar los
medicamentos suministrados a los migrantes, incluidos los refugiados.
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93. Las asociaciones con el sector privado pueden ampliar sustancialmente el alcance de la labor
de la OIM en cuestiones fundamentales relacionadas con la migracién. Por ejemplo, en Finlandia, una
agencia de marketing trabajé gratuitamente con estudiantes de nivel secundario para realizar un
cortometraje y elaboré un plan para la campana de la OIM contra la trata de personas, titulada “;Cual es
el precio de un ser humano?”. Para promover la diversidad, dos empresas de redes sociales ofrecieron
su apoyo gratuito a la campana soy migrante de la OIM. En Tailandia, la OIM colabor6 con dos empresas
tecnolégicas para poner en marcha una plataforma de micromecenazgo que pone en contacto a los
donantes con los supervivientes de la trata, asi como para elaborar un modelo de aplicacion movil
destinado a prevenir la explotacion de los trabajadores domésticos. La Organizacién también impartio
capacitacion a companias de transbordadores, que fomentaron una mayor toma de conciencia del
personal acerca de la trata y el modo de reconocer a las victimas de este delito.

94. El sector privado es un actor fundamental del Sistema Internacional de Integridad en la
Contratacion (IRIS, por sus siglas en inglés), creado por la OIM para promover una contratacion justa. En
20186, la Organizacion dirigié sesiones informativas sobre la contratacion ética en 25 paises, entre ellos
Camboya, la Replblica Checa, Nicaragua, Polonia, Tailandia, Turquia y Viet Nam. Las sesiones reunieron
a representantes de los sectores de la agricultura, la construccion, los bienes de consumo y la industria
textil, asi como a varias agencias de contratacion. La OIM presté asistencia a una empresa internacional
de bienes de consumo para la aplicacién de practicas éticas de contratacion de migrantes en su cadena
de suministro. En el marco de su colaboracién con una empresa tecnolégica multinacional, la OIM presto
asistencia a trabajadores migrantes mediante talleres de orientacion previos a la partida concebidos
para ayudar a los trabajadores migrantes a entender sus derechos.

95. La participacion de los migrantes en el mercado de trabajo es un medio fundamental para
garantizar una integracion sostenible. La OIM colabor6é con empresas de Bélgica, Eslovaquia, Eslovenia,
Espana, Hungria, Irlanda, Italia, los Paises Bajos y el Reino Unido para facilitar el acceso de los migrantes
al mercado de trabajo. Por otra parte, el programa de insercion laboral de la OIM en Kazajstan puso en
contacto a las personas que retornan y estan en busca de trabajo con varias empresas locales y
multinacionales a fin de facilitar su reintegracion a largo plazo. En Colombia, en el marco de una
asociacion con un banco internacional, se prestd orientacion sobre servicios financieros a jovenes
victimas de conflictos armados; y la OIM, junto con una empresa tecnolégica multinacional, impartié
capacitacion a excombatientes para fomentar sus aptitudes en el ambito de la tecnologia de la
informacién y, a través de ello, mejorar sus oportunidades de subsistencia.

Colaboracion de la didspora

96. La OIM tiene por objeto facultar, empoderar y hacer participes a los miembros de las diasporas
como interlocutores de desarrollo. En 2016, un total de 58 oficinas de la OIM promovieron el papel de
las diasporas en el desarrollo al colaborar con grupos de migrantes y gobiernos en paises de origen y de
acogida, y al fomentar el didlogo. De esas oficinas, 35 habian establecido alianzas directas con las
didsporas, en la mayoria de los casos a través de redes de profesionales u organizaciones centradas en
tematicas concretas. La OIM crea y facilita plataformas para el intercambio de practicas y el
establecimiento de redes, reuniendo a miembros calificados de las didsporas, los circulos académicos,
la sociedad civil y el sector privado. Cabe citar, a modo de ejemplo, el establecimiento de un centro
para la participacion de la didspora en la Republica de Moldova. A través de este centro, los miembros
de la diaspora pudieron presentar solicitudes de donacién para proyectos de retorno profesional,
innovacién mediante la didspora, asociaciéon tematica regional y empoderamiento de la mujer (se
aprobaron 25 donaciones).

97. Asimismo, la OIM ayudé a los paises de origen y de acogida a colaborar con las diasporas
mediante la introduccién de cambios en las politicas de 28 paises y la esquematizacion cartografica de
las redes de las diasporas existentes. Por ejemplo, en la Argentina, los Estados Unidos de América,
Etiopia, Francia, Jamaica, Jordania, Kirguistan, el Reino Unido, la Repulblica Democratica del Congo y
Zambia, la OIM brindd ayuda a los miembros activos de las diasporas para que transmitieran sus
competencias a sus paises de origen. Por otra parte, el desarrollo puede impulsarse mediante programas
de retorno temporal destinados a profesionales calificados en determinados sectores, como los que
aplica la OIM en el Afganistan, Armenia, Burkina Faso, el Camerin, Georgia, Ghana, Marruecos, Nigeria,
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el Sudan y Somalia. Ademas, la OIM prestd apoyo a la Comision de la Union Africana en la elaboracion
del Manual de Participacién de la Diaspora, destinado a prestar asistencia a los responsables de la
formulacion de politicas para el disefio de estrategias de colaboracion con las diasporas.

98. Las inversiones financieras de grupos de las diasporas también pueden contribuir al desarrollo
en los paises de origen. Se han establecido mecanismos de inversion en Egipto y la Republica de
Moldova, en concertaciébn con los gobiernos, asi como plataformas en linea de micromecenazgo
colectiva, por ejemplo, en Austria.

OBJETIVO 1: FOMENTAR EL BIENESTAR SOCIOECONOMICO DE LOS MIGRANTES Y DE LA SOCIEDAD
Migracion laboral segura y beneficiosa

90. La OIM esta decidida a promover practicas de migracion laboral que beneficien a los migrantes
y sus familias, asi como a los paises y comunidades de origen y de destino, que sean ademas favorables
para las empresas. En 2016, el 48% de las Oficinas de la OIM brindaron apoyo a los gobiernos para los
trabajos de investigacion, los analisis, la revisién de politicas y la facilitacion del dialogo bilateral y
multilateral sobre la migracion laboral. La OIM contribuyé a la divulgacion de informacién sobre la
migracion laboral al brindar apoyo para las bases de datos mediante la adecuacién del empleo a las
competencias pertinentes; y al fomentar la capacidad de los expertos a través de capacitaciones y viajes
de estudio.

100. En 2016, 31 oficinas ofrecieron capacitacion a funcionarios gubernamentales y empresas del
sector privado sobre la importancia de la contratacion laboral ética para salvaguardar los derechos de
los trabajadores migrantes. El Sistema Internacional de Integridad en la Contratacion (IRIS) permitié a la
Organizacién seguir aunando los esfuerzos de funcionarios gubernamentales, empresas
multinacionales, empleadores, expertos, ONG y sindicatos. A través del Cédigo de conducta del Sistema
se ofreci6 orientacion a las empresas sobre la manera de adoptar los principios de contratacion ética en
sus operaciones diarias y estrategias comerciales a lo largo de la produccion y distribucion.

101. La OIM emprendi6 iniciativas para fomentar el entendimiento de las normas internacionales
en 26 paises, y 14 oficinas notificaron una mejora en la situacién de los trabajadores migrantes y los
solicitantes de empleo. En la India, Nepal y los Emiratos Arabes Unidos, la OIM entrevist6 a 120 agentes
y 20 empleadores para hallar las mejores practicas con respecto a la movilidad laboral, pues estas
fundamentaran la toma de decisiones. En la RepUblica Dominicana, la OIM facilitd apoyo técnico para la
regularizacion de los trabajadores migrantes. Asimismo, inicid un programa multianual amplio en la
Subregion del Gran Mekong para reducir la pobreza a través de la migracion segura, el desarrollo de
competencias y la optimizacién de la colocacién laboral.

102. La proteccion de los migrantes es una prioridad esencial para la Organizacion. Se han
desplegado esfuerzos sustantivos en todo el planeta para luchar contra el trabajo forzoso, la explotacion
y los abusos; empoderar a los trabajadores migrantes a fin de que conozcan sus derechos; facilitarles
orientacioén previa la partida; e incrementar sus perspectivas de integracion. En 2016, 71.325 migrantes
(esto es, un incremento del 42% en comparacion con 2015), que representaban 92 nacionalidades, se
beneficiaron de sesiones de orientacion previa a la partida y consecutiva a la llegada en 70 paises en
todo el mundo. Del total de migrantes que recibié capacitacion, el 86% eran refugiados o beneficiarios
de proteccion internacional, y el 14% eran trabajadores migrantes, personas que migraban por motivos
de reunificacion familiar o estudiantes.

Promocién de la integracién social, econémica y cultural de los migrantes
103. En 2016, 87 oficinas de la OIM ya contaban con actividades para contribuir a la integracion

social (35%), la integracion en el mercado laboral (30%), y la integracion politica o cultural (28%) de los
migrantes en los paises de destino.
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104. La Organizacion centra sus esfuerzos en ayudar a los migrantes a integrarse mas eficazmente
en sus nuevas comunidades; fortalecer la capacidad de las autoridades locales para acoger a los recién
llegados; y poner de relieve las contribuciones positivas que los migrantes traen a las comunidades de
destino. Este proceso de integracion bidireccional es fundamental para consolidar comunidades
multiculturales y présperas.

105. El enfoque integral de la OIM para la integracion comprende mdltiples facetas. Asimismo,
65 oficinas de la OIM desplegaron esfuerzos sustantivos para ayudar a trabajadores migrantes y
estudiantes a integrarse en sus nuevos paises. En Polonia, por ejemplo, la OIM gestiona una linea de
informacién para migrantes y empleadores. Del mismo modo, en los centros de informacion para
migrantes se facilitan ampliamente datos sobre la estancia legal, el trabajo y el estudio, y también, de
manera mas informal, a través de los asociados; ello beneficia a una media de 14.000 personas al mes.

106. Mas de 50 oficinas informaron que la concertacion de asociaciones con autoridades nacionales
y locales era esencial para cosechar éxitos con este enfoque, tanto para los migrantes como para las
comunidades locales. Dichas oficinas han facilitado apoyo a los gobiernos en la concepcion, revisién e
implementacion de politicas sobre la integracion de migrantes a nivel municipal y nacional. Por ejemplo,
como resultado de la labor de la OIM en la Replblica Checa, Praga ha adoptado una politica de
integracion municipal. Ademas, la OIM apoya la elaboracién de una politica nacional sobre integracion
en Turquia.

107. Del mismo modo, la OIM facilitd capacitacion sobre los derechos de los migrantes en el marco
de la legislacion nacional, y capacitacion en materia de gestion de la diversidad y la migracién a gobiernos
y ONG en 41 paises. El objetivo de estos cursillos es fomentar las competencias interculturales de los
responsables de la formulacién de politicas y los expertos. En el Reino Unido, la OIM ofrecié informacién
sobre refugiados sirios a las autoridades locales y sus homélogos (esto es, los oficiales de policia, los
trabajadores de la salud, los maestros, los trabajadores sociales y los voluntarios). Este enfoque, junto a
la orientacion cultural para migrantes, promueve la integracion bidireccional.

108. La OIM es plenamente consciente de la incidencia de las percepciones publicas. En esta época
de movilidad sin precedentes y actitudes de rechazo hacia los migrantes y la migracién, son necesarias
iniciativas en esta esfera. En 2016, 72 oficinas de la OIM ya habian desplegado esfuerzos sustantivos
para abordar esta cuestion. Por ejemplo, en la Argentina, Georgia, Grecia, Kazajstan, Kuwait, Nicaragua,
el Niger y Viet Nam, la OIM promovié una imagen favorable de los migrantes entre las comunidades de
acogida al destacar sus contribuciones positivas y disipar las ideas falsas que se ciernen sobre ellos.

109. La campana de la OIM soy migrante siguidé contribuyendo a luchar contra el discurso de odio
hacia los migrantes mediante la celebracion del papel que desempenan y la difusion de sus historias en
primera persona. La campana se divulgd ampliamente a través de los medios de comunicacion social.
En Bruselas, la OIM colabor6 con el Centro Regional de Informacion de las Naciones Unidas para Europa
Occidental y el Comité Econdmico y Social Europeo a fin de organizar un evento para sensibilizar sobre
la dificil situacion de los migrantes que llegan a Europa por mar, al que asistieron 300 participantes. En
Zambia, la OIM colaboré con el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) y la Oficina del
Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados en una campana para promover la
migracion segura y erradicar la xenofobia y la discriminacion. La OIM elabor6 asimismo actividades en el
marco del proyecto Medidas para proteger y asistir a trabajadores migrantes vulnerables y explotados en
Medio Oriente y Africa Septentrional. En el Reino Unido, la OIM emprendi6 el proyecto Retratos de
bienvenida, que divulgaba historias personales para que los refugiados pudiesen familiarizarse con la
comunidad que les esperaba en el Reino Unido. Gracias a la estrategia de comunicacion de la
Organizacion, en 2016 también aumentd considerablemente el nimero de seguidores de la OIM en las
redes sociales, lo que puso de relieve un creciente interés publico en las cuestiones migratorias.

110. La Organizacion aspira a propiciar un dialogo publico sobre la manera en que las comunidades
acogen a los migrantes, para rebatir contra la retérica hostil que se utiliza de forma generalizada en los
medios de comunicacién. Como parte de estos esfuerzos, la OIM ofrecié capacitacion a profesionales de
los medios de comunicacién sobre la presentacion de informes ponderados sobre las cuestiones
relacionadas con la migracion.
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111. La asistencia para la reintegracion en los paises de origen suele ser esencial para incrementar
el bienestar socioecondémico de los migrantes que retornan y optimizar su integracion en la comunidad.
Por ello, los programas de retorno voluntario asistido y reintegracion son un componente fundamental.
En 2016, la OIM brind6 asistencia a aproximadamente 40.000 migrantes que retornaban a su pais de
origen, a través de apoyo financiero y asistencia en especie antes de la partida o después de su llegada.
Esta asistencia permitié a los migrantes cubrir sus necesidades inmediatas tras el retorno y contribuy6 a
su reintegracion a través de la educacion y la capacitacion, el establecimiento de pequenos negocios, el
apoyo médico y de vivienda.

112. Ademas, habida cuenta del importante papel que desempenan las comunidades en la
reintegracion de los migrantes que retornan, la OIM implement6 varios proyectos especificos para
comunidades en paises tales como Azerbaiyan, Gambia, Guinea-Bissau, Mali, Nigeria y el Senegal que
comprendian distintas actividades, en particular en las esferas de la agricultura, la pesca y el apoyo para
medios de sustento. Asimismo, a nivel estructural, la OIM participd en iniciativas destinadas a reforzar
las capacidades locales para prestar servicios relacionados con la reintegracion. En Tanez, por ejemplo,
la OIM participé en consultas con el Gobierno y la sociedad civil para promover la inclusiébn de
disposiciones sobre la reintegracion en la legislacion de lucha contra la trata de personas. En Georgia, la
OIM apoy6 la elaboracién en curso de un manual para proveedores de servicios en el ambito de la
asistencia para la reintegracion, en concertacion con la Comision Estatal sobre Cuestiones Migratorias y
asociados de ONG.

113. Como parte de este enfoque integral para la reintegracion de los migrantes, la OIM y la Unién
Europea emprendieron una iniciativa para la proteccion y la reintegracién de migrantes con miras a
apoyar los esfuerzos de los paises asociados en Africa, encaminados a fortalecer la gestion de la
migracion y dar respuesta a las acuciantes necesidades de proteccion de los migrantes en la ruta del
Mediterraneo central. Esta iniciativa esta financiada por el Fondo Fiduciario de Emergencia para Africa
de la Union Europea, con contribuciones adicionales de Alemania e Italia, por un total de
aproximadamente 143 millones de euros. Su objetivo es fortalecer las capacidades de 14 paises
africanos para encarar cuestiones migratorias complejas; incrementar la proteccion y la asistencia para
migrantes vulnerables y desamparados; facilitar asistencia para el retorno voluntario a migrantes que
deseen regresar a sus hogares y apoyar su reintegracion; promover la migracion segura e informada; y
optimizar los datos sobre los flujos migratorios y las necesidades y vulnerabilidades de los migrantes.
Con respecto a las rutas migratorias desde el Cuerno de Africa, la Unién Europea y la OIM aunaron
esfuerzos para apoyar la elaboracion e implementacion de politicas basadas en los derechos, en el
desarrollo, y relativas al retorno y la reintegracion sostenibles, a través de una iniciativa sobre el retorno
y la reintegracion sostenibles y dignos en apoyo al Proceso de Jartum, con un total estimado en
25 millones de euros.

Facilitacion de remesas eficaces en funcién de los costos en apoyo al desarrollo

114. En 2016, hubo 38 oficinas de la OIM que brindaron apoyo a cerca de 12.000 miembros de la
didspora y sus familiares con el propésito de mejorar su bienestar financiero y econémico. El papel de la
diaspora en el desarrollo depende considerablemente de la transferencia eficaz de las remesas. Para
optimizar el uso y la incidencia de las remesas, 16 oficinas ya trabajaban en la reduccién de los costos
de transferencia, y otras 12 en el fomento de las competencias financieras de los miembros de la
didspora para ayudarles a realizar el potencial de sus emprendimientos —576 empresas se beneficiaron
del apoyo de la OIM.

115. En Georgia, por ejemplo, la OIM ha facilitado el acceso a financiacion a empresas dirigidas por
miembros de la didspora a través de un portal de la didspora. La Organizacion produjo asimismo un
estudio sobre el micromecenazgo en Austria. En Ucrania, la OIM tiene previsto explorar mecanismos
innovadores para atraer y facilitar las inversiones de la didspora en el pais, en funcién de investigaciones
sobre los ahorros y las remesas de los migrantes. La OIM ayudé asimismo a fomentar los lazos entre los
miembros de la didspora moldova y les permitié emprender 25 nuevas iniciativas, que contribuiran a la
participacion directa de la diaspora y las comunidades de migrantes en el desarrollo econémico,
sociocultural y educativo de su pais de origen.
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Lucha contra la trata de personas, la explotacion y el abuso de migrantes

116. La OIM lleva décadas luchando contra la trata de personas y otras formas de explotacion de
migrantes. En 2016, el 80% de las oficinas de la OIM informaron que habian desplegado esfuerzos para
contribuir a la prevencion de la trata de personas, la explotacién y los abusos, asi como a la facilitacion
de respuestas contra estas calamidades. La mitad de los programas que abordaban estas cuestiones
incluian consideraciones especificas para menores migrantes.

117. En 2016, la labor de la Organizacion en esta esfera comprendia distintos aspectos: la provision
de asistencia directa a las victimas; la capacitacion de autoridades nacionales, expertos y profesionales
de los medios de comunicacién; la contribucién a las estrategias locales o nacionales; y la colaboracion
en campanas publicas e iniciativas globales.

118. La OIM prest6é asistencia directa a mas de 8.500 victimas de la trata y otras formas de
explotacién y abuso conexas. La asistencia que facilita la Organizacién incluye el alojamiento seguro, el
apoyo médico y psicosocial, y para el retorno voluntario asistido y la reintegracion; su propésito es ofrecer
a los beneficiarios la oportunidad de emprender una nueva vida.

119. La OIM ofrecié capacitacion a 33.000 funcionarios gubernamentales y miembros del personal
de ONG, entre otros, en 100 paises, en materia de prevencion, deteccion, enjuiciamiento y respuesta a
los casos de trata de personas y otras formas de explotacion y abuso conexas. Cincuenta y cuatro oficinas
de la OIM produjeron nuevos materiales de capacitacion y orientacion sobre mejores practicas, sistemas,
mecanismos y herramientas para proteger eficazmente a los migrantes vulnerables, incluidas las
victimas de la trata. La capacitacién para instructores también ha resultado efectiva en Belice, Somalia
y Papua Nueva Guinea, entre otros, donde los oficiales encargados de aplicar la ley han identificado a un
mayor nimero de victimas, y condenado a mas culpables.

120. En el Afganistan, la OIM ofrecié capacitacion a 30 periodistas, después de que un medio de
comunicacion local difundiese y publicase tres historias sobre la trata de personas relacionadas con el
matrimonio infantil y el trabajo forzoso. En la Repulblica Democratica Popular Lao, los voluntarios de la
radio local que fueron capacitados difundieron programas radiofénicos sobre la migracion segura en tres
idiomas, a una audiencia semanal de cerca de 200.000 personas en lugares remotos del pais.

121. La capacitacion de la OIM contribuyd asimismo a la elaboracion de un programa de capacitacion
nacional para expertos (esto es, proveedores de servicios psicosociales en albergues en Tailandia y
oficiales de la policia en Zimbabwe). Ademas, la OIM llevé a cabo estudios interestatales sobre la
explotacion laboral, la trata de personas y la salud de los migrantes en la Argentina, Kazajstan y el Per(
y brind6 recomendaciones a multiples sectores para reducir las vulnerabilidades sanitarias relacionadas
con los riesgos ocupacionales, los abusos y las condiciones de vida deficientes para trabajadores
migrantes.

122. La Organizacion prestd apoyo técnico a las autoridades nacionales y las organizaciones de la
sociedad civil con miras a la formulacién de politicas y practicas, y la promocion del cumplimiento de las
normas internacionales. En 2016, la OIM implement6 el proyecto de Esquematizacion cartografica del
trafico de migrantes y la trata de personas — Balcanes Occidentales. En Eslovenia, la OIM facilitd una
revision del mecanismo nacional de remision que utilizan los trabajadores sobre el terreno durante las
respuestas de emergencia. En la ex Repulblica Yugoslava de Macedonia, la OIM elaboré indicadores
relativos a la trata de personas para su uso en situaciones de crisis. En Turkmenistan, la OIM facilitd
apoyo técnico y pericia para contribuir a la elaboracion e implementacion del Plan de Accién Nacional de
Lucha contra la Trata de Personas 2016-2018.

123. La trata de personas es un problema transnacional. En 2016, la OIM optimizd los
procedimientos de intercambio de informacion y cooperacion entre las autoridades y organizaciones
competentes al congregar a los responsables de la toma de decisiones y expertos a nivel nacional (a
saber, en ltalia) o a nivel regional (en Bélgica, Jamaica y Suiza).
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124. La OIM prosiguidé sus campanas para concienciar al publico sobre la dificil situacion de las
victimas y los riesgos de la trata de personas. Setenta oficinas de la OIM trabajaron en campanas
nacionales y mundiales contra la trata de personas. Treinta y nueve oficinas supervisaron y evaluaron
sus campanas: en el 97% de los casos, las campanas fueron efectivas. Los eventos para el Dia Mundial
contra la Trata de Personas (el 30 de julio) y el Dia de lucha de la UE contra la trata de seres humanos
(el 18 de octubre) tuvieron una excelente acogida entre el pablico. La campana de Finlandia ¢Cual es el
precio de un ser humano?, reproducida por otras oficinas de la OIM, tuvo una audiencia de
aproximadamente 1,2 millones de personas.

125. La Organizacion se uni6 a la Accion Global para Prevenir y Combatir la Trata de Personas y el
Trafico llicito de Migrantes, una iniciativa dirigida por la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y
el Delito que se esta implementando en 13 paises estratégicamente ubicados en Africa, Asia, Europa
Oriental y América Latina.

Sexo y edad de las victimas de la trata de personas 2005-2016 (en porcentaje)
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126. En 2016, el Fondo de Asistencia Global de la OIM amplié su alcance para facilitar asistencia y
proteccion directa de emergencia a las victimas de la trata y los menores migrantes no acompanados o
separados de sus familias; los migrantes victimas de la explotacion, los abusos o la violencia, o en riesgo
de sufrirlos; y los migrantes que padecen trastornos psicologicos y fisicos graves. En 2016, el Fondo
recibié la mayor contribucion Unica desde que se fundd en el ano 2000, por un importe superior a los
500.000 doélares EE.UU.; ello permitié dar una mejor respuesta al creciente nlimero de solicitudes de
proteccion de grandes grupos de migrantes. Ese ano, el Fondo prestd asistencia a 274 migrantes
vulnerables.

Salud de los migrantes y las comunidades afectadas por la migracién

127. La salud es un componente fundamental para la integracion de los migrantes. La vision de la
OIM “migrantes sanos en comunidades saludables” se centra en cuatro enfoques principales:
a) promover el derecho a la salud de los migrantes; b) mantener resultados adecuados en materia de
salud publica (para personas y comunidades); ¢) contribuir a la incidencia positiva de la migracién en los
ambitos de la salud y el desarrollo (en los paises de origen, de transito y de destino); y d) reducir las
desigualdades en materia de salud. En 2016, el 63% de las oficinas de la OIM informaron de su decidida
participacion en actividades relacionadas con la salud (en comparacion con el 58% en 2015).

128. La Organizacién increment6 la capacidad de los gobiernos para gestionar problemas de salud
asociados a la migracién y mejord la supervisién de datos relativos a la salud de los migrantes en mas
de 40 paises. Estos empenos son fundamentales para comprender mejor las necesidades de los
migrantes y las cuestiones relacionadas con la salud de los migrantes; fomentar un acceso equitativo a
los servicios de salud para migrantes; supervisar la implementacion de politicas pertinentes; y desplegar
esfuerzos para afianzar la coherencia normativa.

129. Asimismo, la OIM facilitdé capacitaciones y consultas sobre migracion y salud para profesionales
de la salud, oficiales encargados de aplicar la ley y trabajadores sociales en 59 paises, con miras a
fomentar el entendimiento de los procedimientos y las politicas de fronteras relacionados con la salud,
asi como los retos sanitarios que afrontan las poblaciones migrantes.

130. En 69 paises, la OIM trabaj6 para incrementar directamente el acceso de los migrantes a los
servicios de salud. Por ejemplo, la red de siete clinicas de la OIM en Sudan del Sur aumento los servicios
prestados a desplazados internos vulnerables. En un plazo de seis meses, la OIM habia facilitado mas
de 130.000 consultas en un contexto caracterizado por el declive de la economia, el colapso de
los servicios sanitarios y el recrudecimiento del conflicto violento. En el Libano, ha quedado patente
la necesidad de apoyo para la atencion primaria de salud: la OIM continué registrando mas de
5.000 consultas al mes en los centros a los que brinda apoyo. En varios paises, las campanas de
vacunacion e higiene de la OIM beneficiaron a un mayor nimero de migrantes y a sus familias.

131. El proyecto de la OIM EQUI-SALUD (Fomento de la atencién de la salud para los migrantes, los
romanies, y otros grupos vulnerables) continué promoviendo el acceso de los migrantes a servicios de
atencioén de la salud y alentando la prevencién y la promocion de la salud para satisfacer las necesidades
de los migrantes, los romanies y otros grupos vulnerables en la region europea. Uno de los componentes
del proyecto, a saber, el Indice de Politicas de Integracion de Inmigrantes, en el que se incorpord una
encuesta evaluativa sobre salud, permite supervisar las politicas que inciden en la integracién de los
migrantes en todos los paises de la Unidén Europea, Australia, el Canada, los Estados Unidos de América,
Islandia, el Japén, Nueva Zelandia, Noruega, la Republica de Corea, Suiza y Turquia.

132. Asimismo, la OIM inici6 el proyecto RE-SALUD. Este proyecto, que también se esta instaurando
en la regién europea, tiene por objeto establecer vinculos entre las principales zonas de recepcion de
refugiados y migrantes y los sistemas de salud, a fin de extender el uso del Registro personal de salud
oficial y el Manual para Profesionales de la Salud complementario, con el propésito de evaluar las
necesidades y el estado de salud de los refugiados y los migrantes que llegan a la region, y velar por la
implementacion de evaluaciones de la salud y medidas preventivas.


http://www.mipex.eu/
http://ec.europa.eu/dgs/health_food-safety/docs/personal_health_handbook_english.pdf
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133. Ademas, la OIM promovié el acceso de los migrantes a servicios de atencion de la salud, el
VIH/SIDA y la tuberculosis en Europa Oriental y Asia Central, en colaboracion con la Oficina del Enviado
Especial del Secretario General de las Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA para Europa Oriental y Asia
Central. En Medio Oriente, la OIM continué defendiendo y prestando asistencia a refugiados y migrantes
a través de los programas de lucha contra la tuberculosis y el paludismo (esto es, en el Iraq, Jordania, el
Libano, la Republica Arabe Siria y el Yemen). En Africa Septentrional, la Organizacién promueve la salud
de los migrantes al fortalecer la capacidad de los expertos en Egipto, Libia, Marruecos, Tunezy el Yemen.
La OIM también cuenta con programas de migracion y salud para migrantes vulnerables y desplazados
internos, por ejemplo, en Colombia y la Argentina. En la Republica Islamica del Iran, la OIM apoy6 al
Gobierno para acrecentar la accesibilidad de los servicios de salud ofrecidos a refugiados y migrantes
afganos.

OBJETIVO 2: ABORDAR EFICAZMENTE LOS ASPECTOS RELATIVOS A LA MOVILIDAD EN
SITUACIONES DE CRISIS

Enfoque integral de la OIM para situaciones de crisis

134. En total, en 2016, los programas de la OIM relacionados con las situaciones de crisis
beneficiaron a mas de 26 millones de personas.

135. El Marco Operacional de la OIM en Situaciones de Crisis Migratoria (MCOF) continu6 orientando
el enfoque integral de la Organizacion para las operaciones antes, durante y después de una crisis. Al
fundamentar la planificacion estratégica en el MCOF se garantiza la satisfaccion de las necesidades
humanitarias y de proteccion inmediatas de los beneficiarios, a la vez que se abordan las causas
originarias de las crisis, se fortalece la resiliencia y se promueven soluciones a largo plazo. Este enfoque
ofrece a la OIM una ventaja comparativa Unica para fortalecer las iniciativas relativas al nexo entre los
ambitos humanitario y del desarrollo, lo que constituye una prioridad actual para las reformas
humanitarias. Asimismo, se utilizé en 52 paises de acogida para concertar esfuerzos con los gobiernos
en lo referente a su labor en las situaciones de crisis. Del mismo modo, se mantuvieron reuniones de
planificacion en varios lugares con interlocutores y asociados externos, en las que se presenté el enfoque
del MCOF y los marcos normativos humanitarios conexos.

136. La OIM, en calidad de miembro del Comité Permanente entre Organismos, apoyé los esfuerzos
de concertacion entre los grupos tematicos y los grupos de coordinacion sectoriales en 34 paises.
Es mas, asumid diversas funciones, desde organizacién coordinadora o coordinadora adjunta, a
organizadora de los grupos o equipos de trabajo. Estos foros de coordinaciéon comprendieron la gestion
y coordinacién de campamentos y la gestion relacionada con los desplazamientos en 13 paises;
actividades relativas a los albergues, los articulos no alimentarios y la vivienda en 16 paises; y la
coordinacion sectorial combinada de estos ambitos en otros 10 paises.

137. Desde 2014, la OIM ha desplegado esfuerzos concertados para incorporar una perspectiva de
mitigacion del riesgo y prevencion de la violencia de género en sus programas de respuesta a situaciones
de emergencia. En 2016, estos esfuerzos, anteriormente especificos para asociados y personal de
gestion y coordinacion de campamentos y de la Matriz para el Seguimiento de los Desplazamientos, se
extendieron a los interlocutores del ambito de albergues y asentamientos. La OIM ofreci6 capacitacion
no solo a su personal sino también a autoridades nacionales e interlocutores locales, a fin de permitirles
anticipar, reconocer y abordar con mayor eficacia las preocupaciones de proteccion de mujeres y ninas
en campamentos y emplazamientos similares. La capacitacion se facilita a menudo en coordinacion con
especialistas en violencia de género y comprende aspectos tales como auditorias de la seguridad de los
campamentos, enfoques centrados en los supervivientes, y primeros auxilios psicolégicos.

Preparacion para situaciones de crisis

138. Como parte de los esfuerzos de la OIM para reforzar la preparacion para situaciones de crisis,
21 de sus oficinas en regiones propensas a las emergencias cuentan ahora con existencias de articulos
no alimentarios en almacenes. Asimismo, 15 oficinas han firmado acuerdos de largo plazo con
proveedores de articulos no alimentarios para poder acceder a articulos de alta calidad a un costo
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reducido. En 20186, el preaprovisionamiento de las existencias de articulos no alimentarios ejecutado por
la OIM a escala mundial facilité las respuestas en Burundi, Fiji, la Republica Democratica del Congo, la
Republica Unida de Tanzania y el Yemen.

139. En Myanmar y el Ecuador, la OIM ofrecid capacitacion a asociados y funcionarios
gubernamentales sobre las Directrices Mend: Directrices integrales para la planificacion de
evacuaciones a gran escala en situaciones de desastres naturales. Asimismo, el Gobierno de Vanuatu
solicité a la OIM y a la Oficina de Coordinacion de Asuntos Humanitarios que organizasen una mision de
preparacion del Equipo de las Naciones Unidas para la Evaluacion y Coordinacion en Casos de Desastre
a fin de llevar a cabo una evacuacion a gran escala debido a las erupciones volcanicas en el pais. Dicho
Equipo realiz6 una misién similar en Cabo Verde.

140. A lo largo de 2016, la OIM también facilité a los asociados humanitarios y gubernamentales
capacitaciones sobre la gestion y coordinacion de campamentos (principalmente en contextos de
desastres naturales), la Matriz para el Seguimiento de los Desplazamientos, los albergues y la
incorporacion de una perspectiva de lucha contra la violencia género. El propésito de la capacitacion
sobre gestion y coordinacion de campamentos, que tuvo lugar en 45 paises, era fortalecer la capacidad
de los asociados y las autoridades locales y nacionales para dar respuesta a situaciones migratorias y
relativas a desastres, y promover la reduccién del riesgo de desastres. Asimismo, 34 oficinas de la OIM
elaboraron planes de contingencia, un tercio de los cuales fueron redactados en concertaciéon con el
gobierno del pais de acogida.

Respuesta a situaciones de emergencia

141. En 2016, la OIM brind6 apoyo a operaciones humanitarias en mas de 77 paises, en particular
para las tres emergencias de Nivel 3 persistentes y generalizadas en el Iraq, la Republica Arabe Siria y el
Yemen, y para dos emergencias de Nivel 3 de caracter institucional (a saber, en Nigeria y Sudan del Sur).
Las operaciones de respuesta a situaciones de emergencia ejecutadas por la Organizacion siguen siendo
oportunas y eficaces. La OIM desplegd a oficiales de respuesta rapida de la Sede para prestar apoyo
urgente en los ambitos de gestion y coordinacién de campamentos, albergues, Matriz para el
Seguimiento de los Desplazamientos, y operaciones de emergencia en 46 lugares distintos, y para el
fortalecimiento de la capacidad en 34 emplazamientos.

142. La OIM contd con sus asociaciones de larga data para desplegar a expertos de seis de sus
colaboradores de reserva2 en 19 Oficinas en Paises a través de 38 misiones sobre el terreno, que
representaron 4.388 dias de servicios de personal.3

143. La Organizacion desempenaba esfuerzos activos en materia de gestion y coordinacion de
campamentos en al menos 46 paises. Ademas, asumié una funcién de direcciéon o codireccion en
34 paises en los que se habia activado oficialmente al Grupo Tematico Mundial de Coordinacion y
Gestion de Campamentos; se habian instaurado los grupos de coordinacién sectoriales (esto es, la
Replblica Centroafricana, el Chad, el Ecuador, el Iraq, Nigeria, Sudan del Sur y el Yemen); o donde
estaban activos los grupos de trabajo durante la etapa de preparacién. Con miras a optimizar las
funciones de gestion de campamentos, continud la cooperacion mundial con la Comisiéon de Mujeres
Refugiadas para fortalecer la participacion de las mujeres en las estructuras de gobernanza de
campamentos, y elaborar directrices sobre las vias para apoyar la participacion de las mujeres. La OIM
facilitd, asimismo, equipos informaticos, y participé en gran medida en la seleccion, planificacion y
desarrollo de emplazamientos; y en la provision de servicios de mantenimiento y cuidado de
campamentos, y servicios de rehabilitacion en mltiples operaciones, a saber, en el Iraq, Nigeria y Sudan
del Sur. En estas operaciones, existia la necesidad constante de contar con emplazamientos para
desplazados seguros y accesibles para las personas afectadas por la persistencia del conflicto y por
nuevas adversidades.

2 International Civilian Response Corps (CANADEM), el Departamento de Desarrollo Internacional del Reino Unido, la ONG
iIMMAP, la Agencia Sueca de Proteccion Civil, el Consejo Noruego para los Refugiados y RedR Australia.

3 Se desplegd personal de reserva en Bangladesh, Burundi, la Republica Centroafricana (tres), Croacia, la Republica
Democratica del Congo, Ecuador (dos), Etiopia (tres) Fiji (dos), Haiti (tres), Lesotho, Malawi, Nepal (nueve), Nigeria (cuatro),
el PerU, Papua Nueva Guinea, la Republica Unida de Tanzania, Turquia, Vanuatu y Washington, D.C.
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144. En calidad de codirectora del Grupo Tematico Mundial de Coordinacion y Gestion de
Campamentos junto a la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados, la
OIM contribuy6 a la finalizacién de la estrategia quinquenal (2017-2021), cuyo propdsito es instaurar un
acceso equitativo a la asistencia, la proteccion y los servicios, para asi fomentar la calidad de vida y la
dignidad de las personas durante el desplazamiento, ademas de consolidar soluciones sostenibles a
escala mundial. El establecimiento del Grupo Asesor Estratégico Mundial en 2016 acrecent6 el caracter
integrador y la transparencia del Grupo Tematico Mundial de Coordinacién y Gestion de Campamentos.
La OIM sigui6 ejerciendo una funcion de liderazgo mundial en el fortalecimiento de la capacidad de
gestion y coordinacion de campamentos, y se ocupd del mantenimiento del conjunto de herramientas
sobre gestion de campamentos, y de la lista de capacitadores calificados en este ambito. También se
elabor6 una plataforma de aprendizaje en linea para incrementar la accesibilidad de los conocimientos.
De conformidad con los empenos para favorecer una perspectiva mas local, se dejé de recurrir a expertos
externos para capacitar a instructores nacionales en gestion y coordinacion de campamentos en paises
de alto riesgo.

145. El apoyo en materia de salud es fundamental en contextos humanitarios; habida cuenta de ello,
en 2016, la OIM contribuyé a la asistencia de salud humanitaria en 19 paises. La Organizacion
emprendi6é asimismo esfuerzos para el fortalecimiento de la capacidad en distintos paises, en materia
de respuesta y preparacion para emergencias de salud publica, y de prevencion, deteccién y respuesta
a amenazas a la salud relacionadas con la migracion y la movilidad humana (esto es, en Ghana, Guinea,
Guinea-Bissau, Liberia, Mauritania, la Repulblica Democratica del Congo, Senegal y Sierra Leona).

146. La OIM continué desempefnando un papel fundamental en la coordinaciéon interinstitucional
relativa a articulos no alimentarios y albergues, asi como en la direccion, codireccion y apoyo a grupos
tematicos y grupos de trabajo, en las etapas de emergencia y recuperacion de las operaciones
de respuesta en 24 paises, entre estos, Etiopia, Haiti, Nigeria, el Pakistan y Sudan del Sur. En lo relativo
a las operaciones, la OIM facilitd asistencia en materia de albergues y articulos no alimentarios
a 4,65 millones de personas en 2016. Cabe destacar la respuesta al huracan Matthew en Haiti y la
gestion de una via de suministro com(n de materiales de albergue y articulos no alimentarios en Sudan
del Sur, y en el Iraq, donde la OIM administré un programa de albergues de gran envergadura.

147. La OIM cuenta con una creciente cartera de programas en materia de agua, saneamiento e
higiene, a través de los cuales se prest6 asistencia a 3,33 millones de personas en 30 paises en 2016.
Ello comprende la facilitacion de acceso a agua potable a 1,27 millones de personas; letrinas higiénicas
a 438.000 personas; actividades de saneamiento a 546.000 personas; y actividades de promocion de
la higiene a 1,63 millones de personas. En 2016, la OIM dobl6 sus programas en esta esfera en Somalia,
Sudan del Sury el Yemen.

148. Alo largo de 2016, la OIM posicioné la Matriz para el Seguimiento de los Desplazamientos como
un componente central para fundamentar las respuestas humanitarias. La Matriz se ha convertido en un
referente de datos esenciales para los gobiernos, los asociados y la comunidad humanitaria. Y es que
esta herramienta estaba activa en 44 paises, incluidas nuevas operaciones en 13 paises. Durante el
ano, un total combinado de mas de 90.000 usuarios visito el sitio web de la Matriz para el Seguimiento
de los Desplazamientos, en el que se encuentra el repositorio central para todos los datos y productos
de informacion de acceso publico provenientes de paises que utilizan la Matriz; y el Portal sobre flujos
migratorios. Ademas, la Organizacion continlo optimizando las herramientas y metodologias de la Matriz
para la incorporacién de la perspectiva de proteccion, y consolidando las mejores practicas sobre gestion
de datos, proteccion de datos, y uso responsable y ético de los datos humanitarios.

149. En 2016, la OIM utiliz6 su Mecanismo de Financiamiento para Situaciones de Emergencia
relativas a la Migracion para dar una respuesta rapida a las necesidades humanitarias en el Ecuador, Fiji
y el Yemen. Desde su instauracién en 2011, el Mecanismo ha sido un elemento fundamental para colmar
las brechas de financiacién entre el inicio de las operaciones de emergencia y la recepcién posterior de
las contribuciones de los donantes en la Republica Centroafricana, Etiopia, Nepal, Nigeria y la RepUblica
Arabe Siria, entre otros. Con el apoyo de 12 paises donantes, se ha recaudado mas de un tercio del
objetivo de financiacion establecido en 30 millones de délares EE.UU. Uno de los objetivos principales
de la OIM es avanzar hacia la consecucién de esta meta. Ademas, obtener financiacién para los proyectos
de emergencia que han recibido un préstamo del Mecanismo es fundamental a fin de que la OIM pueda
optimizar la utilidad del Mecanismo.
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Estabilizacion, y transicién y recuperacion consecutivas a situaciones de crisis

150. Los desplazamientos prolongados se han convertido en la norma general: la duracién media de
los desplazamientos se sitla entre 17 y 23 ahos cuando se trata de desplazamientos inducidos por
conflictos. Ello, sumado a los efectos previstos del cambio climatico y a las reacciones sociopoliticas
dimanantes del gran volumen de flujos migratorios mixtos que llegan a Europa, suscité un interés
renovado en 2016 en el nexo existente entre los ambitos humanitario y del desarrollo. A lo largo de todos
estos anos, la OIM ha reconocido y abogado por el fortalecimiento de este nexo en los planos operativo
y multilateral.

151. La OIM, a través de su Marco sobre la Solucion Gradual de Situaciones de Desplazamiento,
presentado a finales de 2016, ha abierto nuevas vias para aplicar las consideraciones relativas a la
movilidad con miras a apoyar la elaboracion de soluciones sostenibles. El enfoque integrador de la
Organizacion para los desplazamientos se centra en el fortalecimiento de las capacidades de adaptacion,
la promocién de la autosuficiencia y la consolidacién de entornos propicios para la resolucion de las
situaciones de desplazamiento. En 2016, la OIM aplic6é el Marco en Haiti, Mali, Papua Nueva Guinea y
Ucrania, y presenté nuevos programas en el Iraq, Uganda, las Islas Marshall y la RepUblica Arabe Siria.
Al final del ano, 42 oficinas contaban con actividades que apoyaban los esfuerzos generales para la
resolucion progresiva de las situaciones desplazamiento.

152. La labor de estabilizacidén comunitaria de la Organizacién sigui6 revistiendo gran importancia en
mas de 40 paises para prevenir la recurrencia del desplazamiento durante las situaciones de crisis y en
contextos inestables. En 2016, continuaron distintos programas de estabilizacion comunitaria a gran
escala en varios paises, entre estos Colombia, el Iraq, el Niger, el Pakistan, la Republica Centroafricana
y Ucrania. Ademas, se iniciaron nuevos programas de estabilizacién en Azerbaiyan, Burundi, el Chad,
Kenya y el Sudan. La OIM apoy6 asimismo los programas de lucha contra el extremismo violento. Estos
programas facilitaron el apoyo para el fortalecimiento de la capacidad de jévenes en riesgo, la creacion
de oportunidades para su participacion socioeconémica y civica con miras a prevenir la radicalizacion y
la promocién de la estabilizacion general de las regiones inestables.

153. La OIM, con miras al desarme, la desmovilizacién y reintegracion sostenibles tras el conflicto,
brinda apoyo para la reintegracion de excombatientes en Colombia, a la vez que invierte en la prevencion
del reclutamiento de jovenes. El éxito de estos programas se debe en gran medida a la estrecha
colaboracion de las comunidades de acogida. En Somalia, la OIM organizd una ceremonia de perdén
comunitario para excombatientes que habian concluido su formacién en el centro de transicion de la
OIM, a fin de garantizar su aceptacion por parte de los miembros comunitarios. Ademas de los programas
de desarme, desmovilizacién y reintegracion tradicionales, la OIM emprendié iniciativas para la
erradicacion de la violencia comunitaria en la Republica Centroafricana.

154. Asimismo, facilitd asistencia en materia electoral y apoyd las misiones de observacion de
elecciones en Guinea, Haiti y Uganda. A principios de 2016, la Organizacion elaboré también una
estrategia para las votaciones desde el extranjero tras la crisis en la Republica Arabe Siria.

155. Del mismo modo, se llevaron a cabo actividades de reduccion del riesgo de desastres en el
Afganistan, Haiti, Indonesia, los Estados Federados de Micronesia, Myanmar y Timor-Leste. La pericia de
la Organizacion en este ambito ayudd a fortalecer los centros de operaciones de emergencia, los
conocimientos en materia de cuestiones climaticas y reduccién del riesgo, el fortalecimiento de la
resiliencia y la planificacion de la gestion de desastres. En los Estados Federados de Micronesia y Papua
Nueva Guinea, la OIM fomenté la capacidad de las comunidades locales para adaptarse al cambio
climatico.

156. Las cuestiones relativas a la tierra y la propiedad pueden incidir asimismo en la estabilidad de
las comunidades. En 2016, la OIM llevd a cabo varias evaluaciones exhaustivas, en particular sobre las
necesidades y las violaciones de los derechos derivadas de la crisis de desplazamientos en el Iraq. Los
hallazgos de un estudio realizado entre desplazados sirios a través del sudeste de Turquia y en la
Republica Arabe Siria ofrecera las bases para la respuesta general a la crisis humanitaria en Siria en lo
relativo a las cuestiones de tenencia de tierras. En Nepal, la OIM continud sus empenos de larga data
para elaborar un plan de transicién nacional con miras a la implementacién de una reforma en la materia.
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157. La OIM inici6 una nueva etapa del programa para supervivientes del Holocausto de origen
romani, en Bosnia y Herzegovina, Serbia y la ex Republica Yugoslava de Macedonia, a través del cual las
ONG asociadas facilitan distintos tipos de asistencia a los ancianos y supervivientes vulnerables del
Holocausto de origen romani.

158. En Nepal, el proyecto Empowering Women 4 Women (Empoderamiento de las mujeres por las
mujeres), en el que la OIM es una de las organizaciones que se ocupa de la implementacion, permitié al
parlamento nepali presentar una Declaracion de compromiso con la elaboracién de politicas de tierras
gue tengan en consideracion las cuestiones de género. De manera simultanea, la OIM colabor6
estrechamente con otros asociados en Nepal para abordar la falta de reconocimiento y apoyo a las
victimas de la violencia sexual relacionada con el conflicto. Ademas, continué apoyando la consolidacion
de la politica de reparacién transparente e integral para las victimas de la guerra civil en el pais.
Asimismo, en lo relativo a las reparaciones, la colaboracion de la OIM ha sido esencial para fortalecer la
capacidad de las instituciones nacionales que se ocupan de la implementacion de la Ley de Victimas y
Restitucion de Tierras en Colombia.

Reasentamiento y gestion de traslados

159. El traslado de refugiados y migrantes vulnerables a un lugar seguro es una funciéon esencial de
la Organizacion. Ya sea para mitigar las consecuencias de los desplazamientos forzosos o maximizar los
beneficios de la migracion planificada, las operaciones de traslado de la OIM continGan aumentando en
complejidad y magnitud. En 2016, la Unidad de evacuaciones humanitarias siguié facilitando apoyo
activo a las oficinas de la OIM sobre el terreno para organizar operaciones de evacuacion humanitaria
de emergencia en lugares peligrosos y remotos tales como el Afganistan, el Iraq, Libia, la RepUblica Arabe
Siriay el Yemen.

160. El reasentamiento es una herramienta fundamental para la proteccion internacional y
proporciona una solucién sostenible para las personas mas vulnerables. En 2016, la OIM brind6 apoyo
a 39 paises en la ejecucion de iniciativas de reasentamiento, admisién humanitaria y reubicacion
desde 123 paises de salida, para mas de 204.900 refugiados y otras personas vulnerables de interés, a
través de operaciones sustantivas de salida del Afganistan, el Iraq, Jordania, Kenya, el Libano, la
Replblica Unida de Tanzania y Turquia. El compromiso de la OIM trasciende el transporte de refugiados.
En 2016, la Organizacion redobl6 sus esfuerzos para ayudar a los paises a recibir e integrar grandes
cantidades de refugiados, ello comprendié la adicion de nuevos programas de capacitacion y orientacion.
Actualmente, la OIM presta orientacion previa a la partida a refugiados que seran reasentados
en 16 paises, asi como a los beneficiarios de proteccion internacional que partiran rumbo a mas
de 20 paises del Espacio Econédmico Europeo en el contexto del programa de reubicacion.

OBJETIVO 3: VELAR POR QUE LA MIGRACION SE EFECTUE DE MANERA SEGURA, ORDENADA Y DIGNA
Migracién segura y regular

161. La OIM promueve la migracion segura y regular al tiempo que apoya a los gobiernos y los
migrantes a fin de optimizar el potencial de la migracion para el beneficio de todos. En 2016, un total
de 107 oficinas de la OIM desplegaron esfuerzos para promover la migracion segura y regular mediante
la prestacion de asistencia técnica a los gobiernos, orientacion previa a la partida a los migrantes y apoyo
a los centros de recursos para migrantes; el fomento de campanas de migracion segura entre el publico
general; y la contribucion a los programas que propician la migracion circular, laboral y educativa.

162. Con miras a apoyar mecanismos bien gestionados de concesion de visados y autorizaciones de
entrada, la OIM facilita el acceso a canales migratorios regulares a través de la prestacion de servicios a
los gobiernos y los migrantes; estos servicios comprenden principalmente la gestion de los centros de
tramitacion de visados, o el apoyo a los mismos. Estos centros brindan asistencia administrativa para
tramitar visados humanitarios, de reunificacién familiar, y de residencia. Los servicios disponibles
incluyen la recopilacion y transferencia de datos de las solicitudes de visados; las verificaciones de la
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exhaustividad de las solicitudes de visados; las verificaciones de la identidad; la realizacién de las
pruebas biométricas; la programacion de las citas para la concesion de visados; la facilitacion de las
entrevistas; la verificacion de la documentacion; las transacciones sobre el pago de visados; el
seguimiento de las solicitudes de visados; y la facilitacion de traslados.

163. Los servicios de migracion facilitada que brinda la OIM estan concebidos para empoderar a los
migrantes al ofrecerles informacion fidedigna en su idioma materno y de manera oportuna, entre otros
medios de asistencia, con miras a simplificar los procesos de solicitud de visados. A su vez, los Estados
Miembros se benefician de procedimientos racionalizados y eficaces en funcion de los costos en lo
relativo a visados. En 2016, la OIM presté servicios de migracion facilitada a 212.226 personas (un
incremento del 31,7% en comparacion con 2015).

164. Ademas, el Programa de Asistencia a Familias presta apoyo para la reunificacion de familias
sirias vulnerables en Alemania, y brinda asistencia a mas de 21.000 familias (esto es, a mas de
84.000 beneficiarios) para la tramitacion de la solicitud, ya sea de manera remota o in situ en uno de los
tres centros de servicios ubicados en Turquia y el Libano. El Programa tiene por objeto promover la
migracion segura, ordenada y digna al disuadir a los migrantes vulnerables que buscan reunirse con sus
familiares en Alemania de recurrir a intermediarios sin escripulos para la obtencion de visados o a los
medios irregulares y poco seguros que ofrecen los traficantes de personas.

Retorno voluntario asistido y reintegracion

165. La OIM considera que el retorno voluntario asistido y la reintegraciéon son un enfoque humano
y digno para prestar apoyo a los migrantes que no desean o no pueden permanecer en el pais de acogida
o de transito, y que quieren retornar de manera voluntaria a sus paises de origen. Por ello, constituyen
una actividad esencial de la Organizacién para migrantes y Estados Miembros de la OIM en todo el
mundo.

166. En 2016, la OIM prest6 asistencia a cerca de 98.000 migrantes (a saber, un 68% de hombres
y un 32% de mujeres) para el retorno voluntario a sus lugares de origen, provenientes de 112 paises de
acogida y hacia 162 paises de origen. Si bien la mayoria de beneficiarios (83%) retorné del Espacio
Econémico Europeo y Suiza, las tendencias recientes sefialan que los retornos Sur-Sur también se estan
incrementando. Por ejemplo, los casos de retorno voluntario asistido provenientes de Marruecos y el
Niger representaron mas del 6% del total de retornos voluntarios asistidos. Asimismo, se observa un
incremento de los casos de retorno de Turquia y los paises de los Balcanes Occidentales, a raiz de los
recientes cambios en las rutas migratorias.

167. La provision de asistencia de retorno adaptada es fundamental para los migrantes vulnerables
que pueden tener necesidades de proteccion especificas, por ejemplo, los menores migrantes no
acompanados, las madres solteras, los migrantes con afecciones de salud, las victimas de la trata y los
migrantes desamparados. En 2016, mas del 3% de los beneficiarios de apoyo para el retorno voluntario
asistido eran migrantes vulnerables.
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Retorno voluntario asistido y reintegracion: cifras esenciales

Primeros 10 paises de acogida Primeros 10 lugares de origen
Ndmero de migrantes Ndmero de migrantes

beneficiarios de asistencia beneficiarios de asistencia
2016 2015 2016 2015

Alemania 54 006 35 446 Albania 17 976 12 014
Grecia 6 153 3746 Iraq 12 776 3 607
Austria 4812 4126 Afganistan 7 102 1413
Niger 4 788 1322 Serbia 6978 6 659
Paises Kosovo segun la Resol.
Bajos 4635 2927 1244 _deI Consejo de 5 889 9908
Seguridad de las
Naciones Unidas
Bélgica 4117 3870 | Etiopia 5675 4 689
Yemen 5594 5733 ex Republlca_ Yugoslava 4986 3134
de Macedonia
Finlandia 2116 632 gzlr)\ (Republica Islamica 4485 1133
Djibouti 1 803 990 Ucrania 3438 2210
Noruega 1459 1164 Federacion de Rusia 2 058 2120
Salud e inmigracion
168. Muchos paises solicitan a la OIM que efectle evaluaciones de la salud y proporcione asistencia

sanitaria en materia de viajes para refugiados y migrantes antes del reasentamiento o la inmigracion.
Estos servicios ayudan a reducir la incidencia de la movilidad de la poblaciéon en la salud publica en los
paises receptores, y facilitan la integracion de los migrantes a través de la deteccion temprana y la
gestion eficaz en funcion de los costos de las afecciones de salud.

169. La OIM, a través de sus servicios integrales de evaluacién de la salud previa a la partida, vela
por que todos los migrantes que viajan bajo los auspicios de la Organizacién estén en condiciones de
hacerlo y reciban la asistencia sanitaria necesaria antes, durante y después del viaje. En 2016, la OIM
efectué cerca de 440.000 evaluaciones de la salud en mas de 80 paises en todo el mundo
para refugiados en proceso de reasentamiento, y migrantes solicitantes de distintas categorias de
visados de inmigracién. Solo en Jordania, el equipo de evaluaciones de la salud de la OIM en Amman
facilité mas de 36.000 evaluaciones de la salud previas a la partida para refugiados (95%) y solicitantes
de visados (5%).

Soluciones para la gestion de las fronteras y la identidad

170. La consolidacion de la gestion de fronteras es fundamental para garantizar la seguridad de los
paises, asi como la seguridad y dignidad de los migrantes. Ello facilita, ademas, el comercio y los
movimientos de las comunidades transfronterizas. La gestion de inmigracién y fronteras es uno de los
principales ambitos de actuacion de la OIM y, en 2016, mas de la mitad de las oficinas de la OIM (a
saber, el 52% en comparacion con el 45% en 2015) informaron que contaban con iniciativas en esta
esfera. La Organizaciéon presté apoyo a los paises en la gestion de datos relativos a las fronteras y les
proporcioné sistemas operativos para la gestion de la informacioén y la identificacion.

171. En 2016, la OIM llevd a cabo varias actividades con el fin de facilitar la cooperacion
transfronteriza entre entidades estatales que trabajan en las fronteras, por ejemplo, entre Belarls y
Ucrania, Tayikistan y el Afganistan, y los paises de los Balcanes Occidentales. La Organizacion instaur6
un sistema de intercambio de informacién previa a la llegada (PRINEX) entre las autoridades de aduanas
de Belarus y Ucrania, lo que redujo el tiempo de espera en la frontera y foment6 la capacidad de analisis
del riesgo de los oficiales de fronteras. La OIM facilitd asimismo apoyo a los paises miembros de la
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Comunidad Econémica de los Estados de Africa Occidental (CEDEAO) mediante el examen de las
oportunidades y retos asociados a la implementacion de una cédula biométrica de identificacién nacional
para los paises de la CEDEAO.

172. Por ultimo, en vista de los retos persistentes relacionados con los flujos migratorios mixtos, la
OIM increment6 significativamente los programas de gestion humanitaria de fronteras para velar por que
los Estados estén mejor equipados para hacer frente al influjo de refugiados y migrantes durante las
situaciones de crisis. El programa comprende evaluaciones de los procedimientos de gestion de fronteras
actuales, planes de contingencia y asistencia técnica. Los paises que se han beneficiado del programa,
por ejemplo, tales como algunos de los paises de los Balcanes Occidentales y Turquia, informaron de un
incremento en su nivel de preparacion y capacidad.

Migrantes desamparados

173. En 2016, gracias a su Fondo de asistencia humanitaria para migrantes desamparados, la OIM
prestd asistencia a 793 personas desamparadas de 50 nacionalidades (en comparacion con 524 en
2015), ademas de facilitar el retorno voluntario asistido y la reintegracion. Este Fondo ofrece asistencia
para el retorno a migrantes vulnerables que no disponen de ninglin otro tipo de apoyo. Es mas, permite
a la Organizacion prestar ayuda rapida a los migrantes desamparados para que retornen voluntariamente
a sus hogares en condiciones de seguridad y dignidad.
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