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(Reunión del Consejo celebrada del 27 al 30 de noviembre de 2007) 
 

DOCUMENTO Nº. IDIOMA TÍTULO DEL DOCUMENTO 

MC/2210/Rev.1 E, F, I Informe sobre la Nonagésima segunda Reunión del 
Consejo 

MC/2220/Rev.1 E, F, I Informe sobre la Nonagésima tercera Reunión 
(Extraordinaria) del Consejo 

MC/2222 E, F, I Programa provisional 

MC/2222/Rev.1 E, F, I Programa provisional revisado 

MC/2222/Rev.2 E, F, I Programa provisional revisado 

MC/2222/Rev.3 E, F, I Programa provisional revisado 

MC/2222/Rev.4 E, F, I Programa  

MC/2223 E, F, I Informe financiero del ejercicio anual terminado  
el 31 de diciembre de 2006 

MC/2224 E, F, I Memoria del Director General sobre la labor realizada  
por la Organización en 2006 

MC/2225 E, F, I Informe de la Centésima cuarta Reunión del Comité 
Ejecutivo 

MC/2226 E, F, I Resumen actualizado del Programa y Presupuesto  
para 2007 

MC/2227 E, F, I Programa y Presupuesto para 2008 

MC/2228 E, F, I Solicitud de Admisión como Miembro de la Organización 
formulada por la República de Burundi 

MC/2229 E, F, I Solicitud de Africa Recruit para hacerse representar por 
un observador 

MC/2230 E, F, I Solicitud de Refugee Education Trust (RET) para hacerse 
representar por un observador 
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MC/2231 E, F, I Solicitud de Femmes Africa Solidarité (FAS) para hacerse 
representar por un observador 

MC/2232 E, F, I Reglamento del Comité Permanente de Programas y 
Finanzas 

MC/2233 E, F, I Informe sobre la Primera Reunión del Comité Permanente 
de Programas y Finanzas 

MC/2234 E, F, I 
Procedimientos aplicables para las elecciones a los cargos 
de Director General y Director General Adjunto: 
elementos para acrecentar la transparencia 

MC/2234/Rev.1 E, F, I 
Procedimientos aplicables para las elecciones a los cargos 
de Director General y Director General Adjunto: 
elementos para acrecentar la transparencia 

MC/2235 E, F, I Solicitud de Admisión como Miembro de la Organización 
formulada por la República Socialista de Viet Nam 

MC/2236 E, F, I Elementos adicionales para la elección a los cargos de 
Director General y de Director General Adjunto 

MC/2236/Rev.1 E, F, I Elementos adicionales para la elección a los cargos de 
Director General y de Director General Adjunto 

MC/2237 E, F, I 
Resoluciones aprobadas por el Consejo en su Nonagésima 
cuarta Reunión  
(Ginebra, noviembre de 2007) 

MC/2238 Trilingüe Lista de participantes 

MC/2239 E, F, I Proyecto de informe sobre la Nonagésima cuarta Reunión 
del Consejo 

MC/2239/Corr.1 F y I Proyecto de informe sobre la Nonagésima cuarta Reunión 
del Consejo - Corrigendum 

MC/2240 E, F, I Lista de documentos 

Documentos de información  

MC/INF/286 E, F, I Informe sobre la gestión de recursos humanos en la OIM 

MC/INF/287 E, F, I La Estrategia de la OIM 

MC/INF/288 E, F, I Nota para las deliberaciones:  La migración y el medio 
ambiente 

MC/INF/289 E, F, I La gestión de la migración en una economía mundial en 
plena evolución 

MC/INF/290 E, F, I 
Opciones con respecto a la relación entre la OIM y las 
Naciones Unidas: Análisis adicional de los costos y 
beneficios 
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Documentos de reunión  

CRP/24 Únicamente en 
inglés 

Report by the Working Group on Gender Issues on 
Gender Mainstreaming in the Organization 

 


