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Proyecto de participacion del Emb. Jorge Lomoédnaco, Representante
Permanente y Jefe de la delegacion de México del 105 Consejo de la
Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM). Debate general.
Ginebra, Suiza, 25 al 28 de noviembre 2014.

Sr. Presidente,

Mi Delegacion lo felicita por su eleccion como Presidente de
este Consejo. Bajo su liderazgo sin duda lograremos atender
de manera eficaz los retos de nuestra agenda.

Agradezco al Emb. William Swing la presentacion de su
informe que, ademas de reflejar las tendencias de la
migracién internacional y la accion de la organizacién durante
el pasado ano, nos ofrece una perspectiva a mediano plazo.

El ultimo afio ha marcado un hito en la historia de la
migracién internacional. Las "emergencias L3" que se han
presentado en forma simultanea, agregadas a la crisis del
Ebola, han requerido del liderazgo y la coordinacién de
organizaciones como la OIM para responder a las
necesidades humanitarias.

La OIM ha respondido de manera eficaz y se ha consolidado
como la Organizacién lider en materia de migracion. Ahora
tenemos el reto y la oportunidad de llevar a la practica los
resultados del Segundo Dialogo de Alto Nivel (2013).

Meéxico continua comprometido con el disefio de una nueva
visién sobre migracién internacional basada en cuatro pilares:
a) que tenga como centro a la persona humana; b) que se
sustente en el respeto de los derechos humanos de todos los
migrantes, sin importar su situacion migratoria; c) que
reconozca la contribucién de los migrantes al desarrollo; d) y
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que reconozca los beneficios y responsabilidades
compartidas de los paises de origen, transito, destino y
retorno.

Por ello, México apoya la participacion de la OIM en sus
esfuerzos para incluir la migracién en la Agenda de las
Naciones Unidas para el Desarrollo después del 2015. Sin
duda, la OIM tiene la experiencia y la legitimidad para
contribuir a la preparacién de las préximas conferencias
internacionales y foros consultivos.

Sr. Presidente:

La OIM es también un modelo a seguir en el uso eficaz y
administracion de recursos.

Reconocemos los resultados positivos del examen de la
eficacia de la reforma estructural y los avances preliminares
del plan de consolidacién del presupuesto de la estructura
esencial de la OIM. Alentamos a la Administraciéon a informar
con mayor detalle sobre las medidas de costo-eficiencia,
incluyendo los ahorros estimados producto de Ia
implementacién de estas acciones; un comparativo respecto
a la situacidn previa; y el impacto de la aplicacion de las
medidas en los cuatro componentes incluidos en la reforma
de la estructura esencial.

En ese contexto, México reconoce el valor agregado de las
auditorias. Invitamos a la Administracion a aplicar las
recomendaciones del Auditor Externo y solicitamos a los
interventores que en sus informes anuales incluyan
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informacion sobre los progresos registrados en la aplicacién
de sus recomendaciones pasadas

Por supuesto, hay espacio para mejorar. Invitamos a la
Administracion a atender la cuestion de desigualdad de
género en el personal de la OIM, particularmente en los
niveles superiores y a buscar una mejor representacion
geografica del personal. Por tal motivo, sugerimos que la
Oficina de Etica informe anualmente sobre sus actividades a
este Consejo.

La OIM enfrenta diversos desafios. Es tiempo de proponer
opciones innovadoras, pragmaticas, que incrementen Ila
eficacia de la Organizacién y, en ultima instancia, beneficien a
los migrantes.

Por ello, agradecemos su propuesta para analizar el marco
de la gobernabilidad de la migracion y continuaremos
participando activamente en El Grupo de Trabajo encargado
de analizar la situacion de la relacién entre la OIM y las
Naciones Unidas.

Exploraremos las opciones presentadas, junto con otras que
sean viables, que nos permitan resolver la disyuntiva de una
manera creativa y practica.

México continuara apoyando a la OIM para impulsar politicas
publicas integrales, coherentes, basadas en el principio de
responsabilidad y beneficios compartidos y de informacién
objetiva.

Muchas gracias.



