
MC/2010/Enmienda 1
Original: inglés

14 de noviembre de 2000

OCTOGÉSIMA REUNIÓN

Enmiendas al

PROGRAMA Y PRESUPUESTO

para 2001



MC/2010/Enmienda 1

1

Introducción

1. En la Octogésima Tercera Reunión (Adicional) del Subcomité de Presupuesto y Finanzas
(SCPF), celebrada el 20 de septiembre de 2000, la Administración presentó la Parte de
Administración del Presupuesto con un incremento propuesto del 9,6 por ciento.  Sin embargo,
entonces no se alcanzó un consenso sobre el incremento propuesto en la Parte de Administración
del Presupuesto para 2001.  En esa reunión del SCPF, varios Estados Miembros consideraron que
eran necesarias mayores consultas para poder tomar una decisión.

2. Habida cuenta de que no se llegó a un acuerdo en cuanto al posible nivel del presupuesto y
del tiempo que se tarda en traducir, imprimir y distribuir los documentos, la Administración
mantuvo en el Programa y Presupuesto para 2001 (documento MC/2010) la Parte de
Administración del Presupuesto basada en su propuesta inicial, con un incremento del 9,6 por
ciento.

3. A fin de facilitar el proceso de toma de decisión en la siguiente reunión del SCPF, la
Administración ofreció información adicional en el documento SCBF/246, que contenía
ilustraciones de dos otros posibles niveles para la Parte de Administración del Presupuesto para
2001.  Estos dos otros niveles posibles se basaban en un incremento del 8 por ciento y del 6 por
ciento cuyos niveles presupuestarios correspondientes ascendían a  36.785.000 francos suizos y a
36.104.000 francos suizos respectivamente.  También se ofrecían en ese documento detalles sobre los
ajustes necesarios en cada caso.

4. En la Octogésima Cuarta Reunión del SCPF, celebrada los días 30 y 31 de octubre de 2000, la
gran mayoría de delegaciones estuvo a favor de un incremento del 5 por ciento en la Parte de
Administración del Presupuesto.  También se consideró una propuesta de un proyecto de
resolución sobre el Programa y Presupuesto para 2001 que será sometido a consideración del
Consejo en su Octogésima Reunión.

5. En este documento, que constituye una enmienda al Programa y Presupuesto para 2001
(MC/2010), la Parte de Administración del Presupuesto para 2001 se presenta sobre la base de un
incremento del 5 por ciento.

Parte de Administración del Presupuesto con un incremento del 5 por ciento – 35.763.000 francos
suizos

6. A fin de identificar las reducciones por la suma de 1.567.000 francos suizos, en comparación
con la propuesta inicial de 37.330.000 francos suizos basada en un incremento del 9,6 por ciento,
habrá que aplazar la provisión de importantes puestos y la financiación de ciertas partidas
presupuestarias originalmente propuestas.  Los principios que rigen los ajustes que se proponen a
continuación son  no efectuar despidos en el personal existente ni reducciones en las asignaciones
actuales de las oficinas exteriores.

7. La postergación o aplazamiento de los diversos puestos enumerados a continuación daría
lugar a una reducción de  690.000 francos suizos:

(a) se aplazaría la provisión de un nuevo puesto de funcionario en el Servicio de Cooperación
Técnica sobre Migración;

(b) se dejaría vacante un puesto de funcionario en Desarrollo de Proyectos, tras la jubilación
anticipada del titular;

(c) se aplazará la provisión de un nuevo puesto de funcionario en Tecnología de Información y
Comunicaciones;
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(d) no se reemplazará un puesto de empleado en el Servicio de Gestión de la Migración, tras una
transferencia a otra unidad de la Organización financiada por un proyecto específico.

8. Se efectuaría una reducción de 240.000 francos suizos en la partida presupuestaria “Viajes
con ocasión de nombramiento o traslados” y “Subsidio de instalación” (de 120.000 francos suizos en
cada  partida) retardando o aplazando la creación de nuevos puestos, transferencias y la rotación
del personal.

9. Se efectuaría una reducción de 466.000 francos suizos en la partida presupuestaria “Compra
y conservación de equipos IT/EDP”.

10. Se efectuaría una reducción de 101.000 francos suizos en la partida presupuestaria “Compra
y conservación de equipos y mobiliario de oficina” para remplazar los dos vehículos oficiales y
algún equipo en la Sede.

11. Se efectuaría una reducción de 40.000 francos suizos en la partida presupuestaria “Formación
de personal” al retardar o aplazar algunas actividades de formación.

12. Se efectuaría una reducción de 30.000 francos suizos en la partida presupuestaria
“Consultores”.

13. Los cuadros que figuran en las páginas 3 a 5 representan la Parte de Administración del
Presupuesto para 2001 debidamente revisada con un incremento del 5 por ciento.  La escala
revisada de cuotas y contribuciones figura en la página 6.  Por consiguiente, los cuadros que figuran
en las páginas 27 a 30 del documento MC/2010 deberán sustituirse por los cuadros que se adjuntan
al presente documento.

Ingresos Discrecionales y apoyo a regiones en desarrollo y transición

14. En la Octogésima Cuarta Reunión del SCPF, celebrada los días 30 y 31 de octubre de 2000,
varias delegaciones solicitaron a la Administración que incremente el importe de Ingresos
discrecionales asignados a proyectos de migración en favor de Estados Miembros en desarrollo y de
Estados Miembros en transición, sobre la base de una distribución regional equitativa.  Ya se ha
incluido el importe de 430.000 dólares para “apoyo a regiones en desarrollo y transición” en la
propuesta de Programa y Presupuesto para  2001 (véase el documento MC/2010, VIII.6, párrafos
345-347).

15. La Administración confirma su compromiso de identificar dichos recursos, de conformidad
con los importes que serán incluidos en la resolución sobre el Programa y Presupuesto para 2001
que habrá de ser aprobada por el Consejo en noviembre de 2000.  Los detalles de los ajustes
necesarios en Ingresos discrecionales figurarán en la Revisión del Programa y Presupuesto para
2001 que será presentada a los Estados Miembros en mayo de 2001.
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2001 Previsiones 
(MC/2010)

2001 Previsiones revisadas

Plantilla Personal Plantilla Personal Plantilla Personal Sueldos y subsidios Viajes y Otros

Func. Empl. Func. Empl. Func. Empl. Func. Empl. Representación gastos

 Sede 

Director General y Director General Adjunto 2 509 000  2 548 000  2 453 000  95 000  548 000  
Gabinete 3 3 769 000  2 3 657 000  2 3 277 000  350 000  30 000  657 000  
Grupo Ejecutivo

Inspector General 5 662 000  5 768 000  5 626 000  142 000  768 000  
    Servicio Jurídico 1 81 000  1 108 000  1 98 000  10 000  108 000  

    Personal de apoyo compartido entre 2 unidades supra 1 174 000  1 179 000  1 179 000  179 000  
Secretaría de Reuniones 1 2 331 000  1 2 350 000  1 2 118 000  232 000  350 000  

    Orientación sobre Políticas y Medios de Comunicación 3 326 000  4 527 000  4 457 000  20 000  50,000  527 000  
   [Sistemas de Publicaciones] 1 138 000  
Servicios de Gestión de la Migración 1 165 000  1 239 000  1 144 000  95 000  239 000  
    Retornos Asistidos 1 162 000  1 161 000  1 161 000  161 000  
    Lucha contra el Tráfico de Personas 1 157 000  2 266 000  2 266 000  266 000  
    Información en Masa 1 123 000  1 110 000  1 110 000  110 000  
    Cooperación Técnica sobre Migración 2 269 000  1 116 000  116 000  

    Personal de apoyo compartido entre 4 servicios supra 2 190 000  2 233 000  1 127 000  127 000  
    Migración y salud 2 1 356 000  3 1 481 000  3 1 337 000  119 000  25 000  481 000  
    Traslados 3 4 774 000  4 4 910 000  4 4 427 000  458 000  25 000  910 000  
Apoyo a Programas 1 1 268 000  2 1 424 000  2 1 269 000  95 000  60 000  424 000  
    Relaciones con Donantes 3 1 424 000  3 1 480 000  3 1 380 000  100 000  480 000  
    Situaciones de Emergencia y Posconflicto 1 146 000  1 1 307 000  1 1 168 000  139 000  307 000  
    Desarrollo de Proyectos 2 1 309 000  2 1 344 000  1 1 108 000  113 000  221 000  
Relaciones Exteriores 1 1 319 000  1 1 335 000  1 1 154 000  106 000  75 000  335 000  
    Contactos Regionales y Diplomáticos 4 2 727 000  4 2 758 000  4 2 498 000  260 000  758 000  
    Investigación y Publicaciones 2 2 410 000  3 3 723 000  3 3 310 000  319 000   94 000  723 000  
    Traducción 2 1 346 000  2 2 415 000  2 2 257 000  158 000  415 000  
Tecnología de Información y Comunicaciones 3 5 1 168 000  6 4 1 265 000  5 4 604 000  548 000  25 000  1 177 000  
Apoyo Administrativo 1 1 294 000  1 1 311 000  1 1 161 000  125 000  25 000  311 000  
    Contabilidad 1 5 665 000  2 5 729 000  2 5 209 000  520 000  729 000  
    Presupuesto 1 2 377 000  1 2 399 000  1 2 196 000  203 000  399 000  
    Servicios Comunes 1 7 1 094 000  1 5 651 000  1 5 131 000  520 000  651 000  
    Recursos Humanos 2 8 1 354 000  4 8 1 365 000  4 8 476 000  889 000  1 365 000  
    Tesorería 1 3 474 000  1 3 446 000  1 3 134 000  312 000  446 000  
Ombudsman 67 000  57 000  10 000  67 000  
Personal de Apoyo - Comité de la Asoc. del Personal 53 000  36 000  36 000  36 000  

Total - Sede 51 53 13 345 000  63 53 14 861 000  60 52 7 702 000  5 908 000  637 000   144 000  14 391 000  

 Terreno

Misiones con Funciones Regionales (MFR)

Bangkok, Tailandia 1 1 185 000  2 1 330 000  2 1  245 000   70 000  15 000  330 000  
Bruselas, Bélgica 2 2 502 000  2 1 393 000  2 1  234 000   139 000  20 000  393 000  
Budapest, Hungría 1 126 000  1  111 000  15 000  126 000  
Buenos Aires, Argentina 3 2 441 000  3 2 510 000  3 2  356 000   129 000  25 000  510 000  
El Cairo, Egipto 2 1 316 000  2 1 338 000  2 1  256 000   62 000  20 000  338 000  
Canberra, Australia 1 153 000  1  138 000  15 000  153 000  
Dakar, Senegal 1 1 172 000  1 1 199 000  1 1  153 000   21 000  25 000  199 000  
Dacca, Bangladesh 1 1 205 000  1 1 197 000  1 1  171 000   16 000  10 000  197 000  
Helsinki, Finlandia 1 153 000  1  138 000  15 000  153 000  
Islamabad, Pakistán 1 2 187 000  1 2 229 000  1 2  144 000   60 000  25 000  229 000  
Lima, Perú 2 1 355 000  2 1 400 000  2 1  323 000   57 000  20 000  400 000  
Manila, Filipinas 1 1 201 000  1 1 222 000  1 1  176 000   21 000  25 000  222 000  
Nairobi, Kenya 1 1 203 000  1 1 225 000  1 1  184 000   16 000  25 000  225 000  
Nueva York, EE.UU. 1 - 168 000  1 - 190 000  1  178 000  12 000  190 000  
Pretoria, Sudáfrica 1 1 176 000  1 1 194 000  1 1  148 000   21 000  25 000  194 000  
Roma, Italia 2 1 302 000  2 1 334 000  2 1  249 000   70 000  15 000  334 000  
San José, Costa Rica 3 2 460 000  3 2 489 000  3 2  394 000   70 000  25 000  489 000  
Viena, Austria 3 2 527 000  2 1 395 000  2 1  275 000   100 000  20 000  395 000  
Washington D.C., EE.UU. 1 2 340 000  1 1 314 000  1 1  168 000   126 000  20 000  314 000  

Misiones en Países

Alemania 1 1 270 000  1 1 302 000  1 1  166 000   121 000  15 000  302 000  

Total - Terreno 27 22 5 010 000  30 19 5 693 000  30 19 4 207 000  1 099 000  387 000  5 693 000  
Total Sede y Terreno 78 75 18 355 000  93 72 20 554 000  90 71 11 909 000  7 007 000  1 024 000   144 000  20 084 000  

PARTE DE ADMINISTRACIÓN DEL PRESUPUESTO
ANÁLISIS DE LOS GASTOS POR CONCEPTOS

(expresada en francos suizos)

2000 Previsiones 
(MC/EX/623)

Total
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2001 Previsiones 

(MC/2010)
2001 Previsiones revisadas

Plantilla Personal Plantilla Personal Plantilla Personal Sueldos y subsidios Viajes y Otros

Func. Empl. Func. Empl. Func. Empl. Func. Empl. Representación gastos

PARTE DE ADMINISTRACIÓN DEL PRESUPUESTO
ANÁLISIS DE LOS GASTOS POR CONCEPTOS

(expresada en francos suizos)

2000 Previsiones (MC/EX/623)

TotalTotal Total

Sede y Terreno - Otros emolumentos del personal

Ajustes por lugar de destino - - 3 812 000  - - 3 419 000  - - 3 322 000  - 3 322 000  

Contribución al Fondo de Previsión - - 3 438 000  - - 4 032 000  - - 2 744 000  1185 000  - 3 929 000  

Viajes en ocasión de nombramientos o traslados - - 465 000  - - 465 000  - - 345 000  - 345 000  

Subsidio de instalación - - 415 000  - - 415 000  - - 295 000  - 295 000  

Subsidio de educación - - 790 000  - - 982 000  - - 966 000  - 966 000  

Vacaciones en el hogar nacional - - 107 000  - - 139 000  - - 135 000  - 135 000  

Emolumentos de fin de contrato - - 560 000  - - 595 000  - - 595 000  - 595 000  

Total - Otros emolumentos del personal 9 587 000  10 047 000  8 402 000  1 185 000  9 587 000  

              Total - Sede y Terreno                                    
Sueldos, emolumentos, viajes y representación

78  75  27 942 000  93  72  30 601 000  90  71  20 311 000  8 192 000  1 024 000   144 000  29 671 000  

COMUNICACIONES

Correo electrónico - - 565 000  - - 565 000  - - - - - 565 000  565 000  

Teléfono - - 270 000  - - 245 000  - - - - - 245 000  245 000  

Telefax - - 80 000  - - 80 000  - - - - - 80 000  80 000  

Correos - - 150 000  - - 150 000  - - - - - 150 000  150 000  

Total - Comunicaciones - - 1 065 000  - - 1 040 000  - - - - - 1 040 000  1 040 000  

GASTOS GENERALES DE OFICINA

Amortización , alquileres y conservación de locales - - 1 350 000  - - 1 390 000  - - - - - 1 390 000  1 390 000  

Compra y conservación de equipos y mobiliario de oficina - - 330 000  - - 439 000  - - - - - 338 000  338 000  

Compra y conservación de equipos IT/EDP - - 1 558 000  - - 1 963 000  - - - - - 1 497 000  1 497 000  

Materiales de oficina, imprenta y otros servicios - - 245 000  - - 250 000  - - - - - 250 000  250 000  

Total - Gastos generales de oficina - - 3 483 000  - - 4 042 000  - - - - - 3 475 000  3 475 000  

SERVICIOS CONTRACTUALES

Intervención Exterior de Cuentas - - 75 000  - - 77 000  - - - - - 77 000  77 000  

Formación de personal - - 640 000  - - 640 000  - - - - - 600 000  600 000  

Consultores - - 150 000  - - 150 000  - - 120 000  - - - 120 000  

Otros - - 325 000  - - 375 000  - - - - - 375 000  375 000  

Total - Servicios contractuales - - 1 190 000  - - 1 242 000  - - 120 000  - 1 052 000  1 172 000  

REUNIONES DE LOS ÓRGANOS RECTORES

Reuniones de la OIM

Salarios - - 300 000  - - 320 000  - - - 290 000  - 30 000  320 000  

Documentos - - 45 000  - - 30 000  - - - - - 30 000  30 000  

Alquileres de locales, equipos, etc. - - 35 000  - - 55 000  - - - - - 55 000  55 000  

Total . Reuninones de los órganos rectores - - 380 000  - - 405 000  - - - 290 000  115 000  405 000  

TOTAL GENERAL 78 75 34 060 000  93 72 37 330 000  90 71 20 431 000  8 482 000  1 024 000  5 826 000  35 763 000  
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2000 2001 (Revisado)

DG/D
DG

D2 D1 V IV III II I UG Func. Empl. Total
DG/

DDG
D2 D1 V IV III II I UG Func. Empl. Total

 ESTRUCTURA ESENCIAL DE PERSONAL

 Sede

Director General y Director General Adjunto 2  2  2  2  2  2  

Gabinete 1  1  1  3  3  6  1  1  2  3 5  

Grupo Ejecutivo

Inspector General 3  2  5  5  2  3  5  5  

    Servicio Jurídico 1  1  1  1  1  1  

    Personal de apoyo compartido entre 2 unidades supra 1  1  1 1  

Secretaría de Reuniones  1  1  2  3  1  1  2 3  

    Orientación sobre Políticas y Medios de Comunicación 1  1  1  3  3  1  2  1  4  4  

   [Sistemas de Publicaciones] 1  1  1  

Servicios de Gestión de la Migración 1  1  1  1  1  1  

    Retornos Asistidos 1  1  1  1  1  1  

    Lucha contra el Tráfico de Personas 1  1  1  1  1  2  2  

    Información en Masa 1  1  1  1  1  1  

    Cooperación Técnica sobre Migración 1  1  1  

    Personal de apoyo compartido entre 4 servicios supra 2  2  1 1  

    Migración y salud 1  1  2  1  3  1  2  3  1 4  

    Traslados 2  1  3  4  7  3  1  4  4 8  

Apoyo a Programas 1  1  1  2  1  1  2  1 3  

    Relaciones con Donantes 1  2  3  1  4  1  2  3  1 4  

    Situaciones de Emergencia y Posconflicto 1  1  1  1  1  1 2  

    Desarrollo de Proyectos  2  2  1  3  1  1  1 2  

Relaciones Exteriores 1  1  1  2  1  1  1 2  

    Contactos Regionales y Diplomáticos 2  1  1  4  2  6  2  1  1  4  2 6  

    Investigación y Publicaciones 1  1  2  2  4  1  2  3  3 6  

    Traducción 2  2  1  3  2  2  2 4  

Tecnología de Información y Comunicaciones 1  1  1  3  5  8  1  1  3  5  4 9  

Apoyo Administrativo 1  1  1  2  1  1  1 2  

    Contabilidad 1  1  5  6  1  1  2  5 7  

    Presupuesto 1  1  2  3  1  1  2 3  

    Servicios Comunes 1  1  7  8  1  1  5 6  

    Recursos Humanos 1  1  2  8  10  1  2  1  4  8 12  

    Tesorería 1  1  3  4  1  1  3 4  

Total - Sede 2  1  8  15  19  6  51  53  104  2  1  8  12  25  10  2  60  52  112  

 Terreno

Misiones con Funciones Regionales (MFR)

Bangkok, Tailandia 1  1  1  2  1  1  2  1  3  

Bruselas, Bélgica 1  1  2  2  4  1  1  2  1  3  

Budapest, Hungría* 1  1  1  

Buenos Aires, Argentina 1  2  3  2  5  1  2  3  2  5  

El Cairo, Egipto* 1  1  2  1  3  1  1  2  1  3  

Canberra, Australia 1  1  1  

Dakar, Senegal* 1  1  1  2  1  1  1  2  

Dacca, Bangladesh*  1  1  1  2  1  1  1  2  

Helsinki, Finlandia 1  1  1  

Islamabad, Pakistán 1  1  2  3  1  1  2  3  

Lima, Perú** 1  1  2  1  3  1  1  2  1  3  

Manila, Filipinas* 1  1  1  2  1  1  1  2  

Nairobi, Kenya 1  1  1  2  1  1  1  2  

Nueva York, EE.UU. 1  1  1  1  1  1  

Pretoria, Sudáfrica* 1  1  1  2  1  1  1  2  

Roma, Italia 1   1  2  1  3  1   1  2  1  3  

San José, Costa Rica 1  1  1  3  2  5  1  1  1  3  2  5  

Viena, Austria 1  1  1  3  2  5  1  1  2  1  3  

Washington D.C., EE.UU.* 1  1  2  3  1  1  1  2  

Misiones en Países

Alemania 1  1  1  2  1  1  1  2  

Total - Terreno 6  11  4  6  27  22  49  5  13  4  8  30  19  49  

                                             Total - Sede y Terreno 2  1  14  26  23  12  78  75  153  2  1  13  25  29  18  2  90  71  161  

Notas:

*  Los puestos de Jefes de estas MFR no han sido clasificados o recién lo están siendo. Los grados que figuran en el Cuadro son los de los actuales titulares o los que figuran en los avisos de vacantes.

** Lima - El puesto de Jefe de la MFR ha sido clasificado en P5 . El grado del actual titular es D1.

PARTE DE ADMINISTRACIÓN DEL PRESUPUESTO

PLANTILLA DEL PERSONAL

MC/2010/Enmienda 1



ESTADOS MIEMBROS
Albania 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Angola 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Argentina 1.216         413 755      1.299         483 457          463 163         
Armenia 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Australia 2.045         695 831      1.959         729 093          698 488         
Austria 1.118         380 410      1.109         412 743          395 418         
Bangladesh 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Bélgica 1.462         497 460      1.380         513 603          492 043         
Bolivia 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Bulgaria 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Canadá 3.583        1 219 151      3.473        1 292 567         1 238 308         
Chile 0.156         53 081      0.161         59 920          57 405         
Colombia 0.130         44 234      0.129         48 011          45 995         
Costa Rica 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Croacia 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Chipre 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
República Checa 0.145         49 338      0.126         46 894          44 926         
Dinamarca 0.821         279 353      0.815         303 323          290 591         
Repúbica Dominicana 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Ecuador 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Egipto 0.078         26 540      0.077         28 658          27 455         
El Salvador 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Finlandia 0.645         219 468      0.640         238 193          228 194         
Francia 7.681        2 613 535      7.687        2 860 917         2 740 824         
Alemania 11.605        3 948 714      11.603        4 318 357         4 137 084         
Grecia 0.418         142 229      0.414         154 081          147 613         
Guatemala 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Guinea-Bissau 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Haití 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Honduras 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Hungría 0.143         48 657      0.142         52 848          50 631         
Israel 1.305         444 039      1.076         400 461          383 651         
Italia 6.818        2 319 891      6.740        2 508 466         2 403 168         
Japón 19.984        6 799 751      20.573        7 656 776         7 335 364         
Jordania 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Kenya 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Letonia 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Liberia 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Lituania 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Luxemburgo 0.081         27 561      0.081         18 609          28 881         
Malí 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Marruecos 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Países Bajos 2.385         811 519      2.295         854 144          818 290         
Nicaragua 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Noruega 0.725         246 688      0.719         267 595          256 362         
Pakistán 0.071         24 178      0.070         26 052          24 959         
Panamá 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Paraguay 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Perú 0.113         38 449      0.117         43 545          41 717         
Filipinas 0.095         32 325      0.096         35 729          34 229         
Polonia 0.247         84 044      0.231         85 973          82 364         
Portugal 0.496         168 769      0.508         189 064          181 128         
República de Corea 0.994         338 218      1.006         374 408          358 693         
Rumania 0.081         27 561      0.066         24 564          23 533         
Senegal 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Eslovaquia 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Sudáfrica 0.436         148 353      0.431         160 408          153 674         
Sudán 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Sri Lanka 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Suecia 1.316         447 782      1.271         473 036          453 179         
Suiza 1.590         541 013      1.509         561 614          538 039         
Tayikistán 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Tailandia 0.199         67 712      0.201         74 807          71 667         
Túnez 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Uganda 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Rep. Unida de Tanzanía 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
EE.UU. 29.950        10 190 779      29.950        11 146 671         10 678 763         
Uruguay 0.058         19 735      0.057         21 214          20 324         
Venezuela 0.210         71 455      0.189         70 341          67 389         
Yemen 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         
Zambia 0.050         17 013      0.050         18 609          17 828         

Total parcial 100.200        34 094 026      100.000        37 217 602         35 655 320         
Argelia * 0.120         23 205      0.102         37 962          36 368         
Belice * 0.050         9 669      0.050         18 609          17 828         
Burkina Faso * 0.050         9 669      0.050         18 609          17 828         
Côte d'Ivoire * 0.050         9 669      0.050         18 609          17 828         
Guinea * 0.050         9 669      0.050         18 609          17 828         

Total 100.520        34 155 907      100.302        37 330 000   35 763 000         

MC/2010/Enmienda 1

ESCALA DE CUOTAS Y CONTRIBUCIONES 
(expresada en francos suizos)

*   Habida cuenta de que las solicitudes de admisión como miembros en la Organización de estos países fueron recibidas despúes de que el Comité 
Ejecutivo hubiera aprobado la escala de cuotas, la incorporación de sus contribuciones prorrateadas estará sujeta a la decisión de los Estados 
Miembros con motivo del próximo ajuste periódico de la escala de cuotas.  La constribuciones correspondientes a 2000 de estos cinco Estados 
Miembros se prorratean a partir del 7 de junio de 2000, fecha de su admisión en la Organización.
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