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Enmienda al
PROGRAMA Y PRESUPUESTO PARA 2010

PARTE | - ADMINISTRACION

1. Tras las deliberaciones mantenidas en el Comité Permanente de Programas y Finanzas y
durante las consultas informales, en particular con relacion al nivel de la Parte de
Administracion del Presupuesto, los Estados Miembros acordaron un incremento de 582.000
francos suizos, es decir, el 1,5 por ciento, lo que equivale a un nivel presupuestario de
39.388.000 francos suizos.

2. A raiz de la revision del nivel presupuestario en la Parte de Administracion del
Presupuesto, serd necesario adoptar medidas especificas, en comparacion con el Escenario 1
consignado en el documento MC/2281, sobre las cuales la Administracion informara en las
sesiones de los drganos rectores, en el transcurso de 2010.

3.  Los cuadros que se enumeran a continuaciéon, y que figuraban en el documento
MC/2281, han sido reemplazados por los cuadros revisados que se adjuntan a este documento:

. Parte de Administracion e Ingresos discrecionales para 2010 consolidados (que figuran
en las paginas 49 y 50);

o Parte de Administracion del Presupuesto — Andlisis de los Gastos por Conceptos (que
figura en las paginas 58 y 59);

. Financiacion de la Parte de Administracion del Presupuesto (que figura en las paginas
61y62)
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PARTE DE ADMINISTRACION E INGRESOS DISCRECIONALES PARA 2010 CONSOLIDADOS

Partidas de gastos de personal y oficina esenciales financiadas en la Parte de Administracién del Presupuesto
e Ingresos por gastos generales a cargo de proyectos (parte de Ingresos discrecionales (1D))

Pnge de - Ingresos
Administracion discrecionales Total Total Total General
PARTE 1. GASTOS DE PERSONAL ESENCIALES 9! Presupuesto (Dols. EEUU | del Presupuesto
@ g (Parte de Adm.}
8 @ 8 @ 8 @ & u Parte de Adm." e Ingresos
E § § § § § 3‘/ @ e Ingresos discrecionales)
2 ° 2 ° 2 < E 8 discrecionales
c c c ~
g |52 | & [2]6 < o
Sede
Director General y Directora General Adjunta 2 2 799 000 688 800
Oficina del Jefe del Gabinete 3 3 2 1 5 4 1283000 502 000 1608 000
Asesores Regionales 5 1 5 1 1574000 1356 900
Prensa y Comunicacion 2 2 1 4 1 489 000 516 000 937 600
Seguridad del Personal 1 1 219 000 188 800
Coordinacién de Cuestiones de Género 1 1 157 000 135 300
Derecho Internacional sobre Migracién y Asuntos Juridicos 3 1 4 7 1 859 000 633 000 1373500
Inspector General 5 1 1 6 1 1412000 245000 1462 200
Servicios de Gestion de la Migracion 10 2 2 12 2 2523000 437 000 2612 000
Politicas e Investigacion sobre Migraciones 4 3 4 8 3 1541000 528 000 1856 400
Relaciones Exteriores 6 7 3 9 7 2243000 627 000 2 560 600
Gestion de Recursos 13 17 5 7 18 | 24 6 136 000 2358 000 7 647 700
Apoyo Operativo 4 4 2 1 6 5 1602 000 634 000 2015 000
Migracion y Salud 2 1 2 4 667 000 347 000 922 000
Mediador (Ombudsperson ) 1 1 209 000 20 000 200 200
Comité de la Asociacion del Personal 1 1 129 000 30 000 141 200
Total - Sede 62 41 27 10 89 | 51 21842 000 6 877 000 25 706 200 34%
Oficinas exteriores
Centro Administrativo de Manila 2 12 11 92 13 | 104 675 000 3970 000 4551 900
Centro Administrativo de Panaméa 1 1 1 18 2 19 247 000 840 000 1052 900
Misiones con Funciones Regionales (MFR)
Bangkok, Tailandia 2 1 3 4 5 5 444 000 839 000 1221 800
Bruselas, Bélgica 2 1 2 5 4 6 565 000 646 000 1133100
Budapest, Hungria 2 1 4 3 4 395 000 553 000 893 500
Buenos Aires, Argentina 2 1 5 2 6 524 000 415 000 866 700
El Cairo, Egipto 1 1 2 3 3 4 323000 530 000 808 400
Canberra, Australia 1 1 1 1 401 000 59 000 404 700
Dakar, Senegal 1 1 2 7 3 8 316 000 640 000 912 400
Dhaka, Bangladesh 1 1 5 1 6 245 000 149 000 360 200
Helsinki, Finlandia 1 1 1 3 2 4 385 000 426 000 757 900
Islamabad, Pakistan 1 1 2 2 3 3 245000 351 000 562 200
Kinshasa, Republica Democrética del Congo 1 1 2 3 3 4 267 000 292 000 522 200
Lima, Perd 1 1 2 1 3 288 000 163 000 411 300
Manila, Filipinas 1 1 1 2 2 3 308 000 215000 480 500
Nairobi, Kenya 1 1 2 2 3 3 349 000 437 000 737900
Pretoria, Sudafrica 1 1 2 6 3 7 311 000 588 000 856 100
Roma, Italia 2 1 1 1 3 2 651 000 480 000 1041 200
San José, Costa Rica 1 2 1 4 2 6 404 000 465 000 813 300
Washington, D.C., Estados Unidos 2 1 1 5 3 6 473 000 764 000 1171800
Centro de fortalecimiento instituc. para Africa en Tanzania 2 2 2 2 390 000 390 000
Misiones con Funciones Extraordinarias de Enlace (MFEE)
Addis Abeba, Etiopia 1 2 1 2 329 000 329 000
Berlin, Alemania 1 2 1 2 245 000 147 000 358 200
Londres, Reino Unido 1 1 300 000 7000 265 600
Nueva York, Estados Unidos 1 2 1 2 267 000 291 000 521 200
Paris, Francia 1 1 1 1 175 000 88 000 238 900
Tokio, Japon 1 1 2 2 2 351 000 399 000 701 600
Viena, Austria 1 1 1 1 313 000 151 000 420 800
Actividades Generales 6 2 6 2 1709 000 1709 000
Total Oficinas exteriores 33 30 45 188 78 | 218 9 467 000 16 333 000 24 494 300 33%
Total Sede y Oficinas exteriores 95 | 71 | 72 | 198 | 167 | 269| 31309000 | 23210000 50 200 500 67%
Otros emolumentos del personal:
Viajes en ocasién de nombramiento o traslado 258 000 222 400
Subsidio de instalacion 212 000 182 800
Emolumentos de fin de contrato 700 000 603 400
TOTAL GASTOS DE PERSONAL ESENCIALES - PARTE 1 32 479 000 23210000 51 209 100 68%

Nota 1: Tipo de cambio aplicado en la Parte de Administracion del Presupuesto: 1,16 francos suizos por 1 délar.
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PARTE DE ADMINISTRACION E INGRESOS DISCRECIONALES PARA 2010 CONSOLIDADOS

Partidas de gastos de personal y oficina esenciales financiadas
por Ingresos Varios (parte de Ingresos discrecionales (1D))

Parte de
Administracion ID Total Total Total General
PARTE 2. GASTOS DE OFICINA ESENCIALES ~ “*!Presupuesto (Dsts. EEU, | 4l Presupuesto
o g (Parte de Adm."
3 ” 8 w” 8 | @ i Parte de Adm." e Ingresos
§ § § § § § & “ e Ingresos discrecionales)
2 2 2 2 2 2 E 8 discrecionales
= = = ~
S T - R - 3 0
Gastos de oficina:
Comunicaciones 991 000 854 300
Gastos generales de oficina 3592 000 3096 600
Servicios contractuales 1251 000 1078 400
Reuniones de los 6rganos rectores 435 000 375 000
Viajes en mision 1046 000 901 700
Seguridad del Personal 6 300 000 6 300 000
PRISM 2800 000 2800 000
Rotacién 500 000 500 000
Otros 50 000 50 000
Estructuras y actividades no presupuestadas 140 000 140 000
TOTAL GASTOS DE OFICINA ESENCIALES - PARTE 2 7 315 000 9 790 000 16 096 000 21%
(Frs.S) (Déls. EE.UU.) (D6ls. EE.UU.)
TOTAL PARTE DE ADMINISTRACION DEL PRESUPUESTO E INGRESOS 39794 000 33000 000 67 305 100 89%
POR GASTOS GENERALES A CARGO DE PROYECTOS
PARTE 3: INGRESOS VARIOS
Oficinas exteriores
Misiones en Paises 2320 000 2 320 000
Total Oficinas exteriores 2320000 2320000 3%
Fondo 1035
Fondo 1035 - Linea presupuestaria 1 1400 000 1400 000
Fondo 1035 - Linea presupuestaria 2 3550 000 3550 000
Total Fondo 1035 4950 000 4950 000 7%
Proyectos
Centro de Informacién sobre Migraciones en América Latina (CIMAL) 30 000 30 000
Proyecto Latinoamericano de Cooperacion Técnica en Materia Migratoria (PLACMI) 60 000 60 000
Proyecto de Cooperacion Técnica para consolidar el Proceso de Puebla 20 000 20 000
Apoyo para fortalecer la Comisién Centroamericana de Directores de Migracion (OCAM) 10 000 10 000
Asistencia Humanitaria a Migrantes Desamparados 50 000 50 000
Programa de Migracion para el Desarrollo de Africa (MIDA) - General 50 000 50 000
Procesos Consultivos Regionales (PCR) 50 000 50 000
Total Proyectos 270 000 270 000
Estructuras y actividades no presupuestadas 460 000 460 000
TOTAL INGRESOS VARIOS 8000 000 8000 000 11%
(Frs.S) (Déls. EE.UU.) (D6ls. EE.UU.)
TOTAL GENERAL (Escenario 1) 39 794 000 41 000 000 75 305 100 100%
Recortes efectuados en la Nonagésima octava Reunién del Consejo (406 000) (1350 000)
TOTAL GENERAL REVISADO 39 388 000 41 000 000 74 955 100
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PARTE DE ADMINISTRACION DEL PRESUPUESTO
Anélisis de los gastos por conceptos
(expresada en francos suizos)

2009 - MC/EX/695 Previsiones para 2010
ESCENARIO 1 Plantilla de personal Importe total Plantilla de personal Sueldo de base Otros gastos | Importe total
Func! | Emp.! Func! [ Emp! Func. Emp.
-1: PERSONAL - GASTOS FIJOS (Estatutarios):
Sede
Director General y Directora General Adjunta 2 326 000 2 344 000 344000
Oficina del Jefe del Gabinete 3 3 638 000 3 3 333 000 353 000 686 000
Asesores Regionales 4 1 500 000 5 1 538 000 107 000 645 000
Prensa y Comunicacion 2 225 000 2 206 000 206 000
Seguridad del Personal 1 87 000 1 93 000 93 000
Coordinacion de Cuestiones de Género 1 68 000 1 72 000 72 000
Derecho Internacional sobre Migracién y Asuntos Juridicos 3 1 497 000 3 1 368 000 115 000 483 000
Inspector General 5 1 627 000 5 1 559 000 106 000 665 000
Servicios de Gesti6n de la Migracion 1 120 000 1 125 000 125 000
Retornos Voluntarios Asistidos 2 128 000 2 150 000 150 000
Lucha contra la Trata de Personas 2 172 000 2 195 000 195 000
Migracién Facilitada 2 159 000 2 169 000 169 000
Migracion Laboral 1 84 000 1 89 000 89 000
Cooperacién Técnica sobre Migracion 2 165 000 2 186 000 186 000
Personal de apoyo compartido entre los Servicios supra 2 209 000 2 204 000 204 000
Politicas e Investigacion sobre Migraciones 2 1 309 000 2 1 230 000 84 000 314 000
Investigacion y Publicaciones 2 2 440 000 2 2 207 000 243000 450 000
Relaciones Exteriores 1 1 220 000 1 1 125 000 82 000 207 000
Relaciones con Donantes 3 1 319 000 2 1 175 000 92 000 267 000
Secretaria de Reuniones 1 3 349 000 1 3 84 000 265 000 349 000
Traducciones 2 2 395 000 2 2 207 000 173 000 380 000
Gestion de Recursos 1 1 239 000 1 1 128 000 87 000 215000
Contabilidad 2 2 437 000 2 2 189 000 254 000 443 000
Presupuesto 2 1 281 000 2 1 187 000 114 000 301 000
Servicios Comunes 1 4 606 000 1 4 85 000 469 000 554 000
Gestion de Recursos Humanos 2 4 705 000 2 4 227000 460 000 687 000
Tecnologia de Informacion y Comunicaciones 2 3 668 000 2 3 242 000 399 000 641 000
Salud Profesional 1 90 000 1 96 000 96 000
Desarrollo y Capacitacion del Personal 1 80 000 1 86 000 86 000
Tesoreria y Gestion del Efectivo 1 1 233 000 1 1 81 000 112 000 193 000
Viajes del personal 1 216 000 1 209 000 209 000
Apoyo Operativo 1 1 257 000 1 1 137 000 127 000 264 000
Situaciones de Emergencia y Consecutivas a Crisis 1 1 215000 1 1 108 000 105 000 213000
Gestion de Traslados 1 3 451 000 2 2 182 000 234000 416 000
Migracion y Salud 2 1 321 000 2 1 225000 87 000 312 000
Mediador (Ombudsperson) 1 88 000 1 95 000 95 000
Comité de la Asociacion del Personal 1 94 000 1 97 000 97 000
Total - Sede 61 42 11 018 000 62 41 6523 000 4578 000 11 101 000
Oficinas exteriores
Centro Administrativo de Manila 2 12 442 000 2 12 219 000 220 000 439 000
Centro Administrativo de Panama 1 1 123 000 1 1 103 000 32 000 135 000
Misiones con Funciones Regionales (MFR)
Bangkok, Tailandia 2 1 271 000 2 1 187 000 77 000 264 000
Bruselas, Bélgica 2 1 300 000 2 1 213 000 90 000 303 000
Budapest, Hungria 2 180 000 2 205 000 205 000
Buenos Aires, Argentina 2 1 246 000 2 1 213 000 47 000 260 000
El Cairo, Egipto 1 1 161 000 1 1 119 000 52 000 171 000
Canberra, Australia 1 112 000 1 117 000 117 000
Dakar, Senegal 1 1 163 000 1 1 122 000 41000 163 000
Dhaka, Bangladesh 1 1 134 000 1 1 110 000 35000 145 000
Helsinki, Finlandia 1 1 237 000 1 1 123 000 105 000 228 000
Islamabad, Pakistan 1 1 143 000 1 1 108 000 25000 133 000
Kinshasa, Republica Democratica del Congo 1 1 135 000 1 1 108 000 32 000 140 000
Lima, Pera 1 1 182 000 1 1 135 000 44 000 179 000
Manila, Filipinas 1 1 128 000 1 1 114 000 23000 137 000
Nairobi, Kenya 1 1 149 000 1 1 122 000 33000 155 000
Pretoria, Sudafrica 1 1 151 000 1 1 123 000 31000 154 000
Roma, Italia 2 1 364 000 2 1 240 000 123 000 363 000
San José, Costa Rica 1 2 229 000 1 2 137 000 102 000 239 000
Washington, D.C., EE.UU. 2 1 309 000 2 1 171 000 146 000 317 000
Total parcial - MFR 24 17 3594 000 24 17 2 667 000 1 006 000 3673 000
Misiones con Funciones Extraordinarias
de Enlace (MFEE)
Berlin, Alemania 1 128 000 1 119 000 119 000
Londres, Reino Unido 1 25000 1 114 000 114 000
Nueva York, Estados Unidos 1 120 000 1 128 000 128 000
Paris, Francia 1 99 000 1 85 000 85 000
Tokio, Japon 1 137 000 1 166 000 166 000
Viena, Austria 1 112 000 1 137 000 137 000
Total parcial - MFEE 6 621 000 6 749 000 749 000
Total - Oficinas exteriores 33 30 4 780 000 33 30 3738 000 1258 000 4996 000
Total Sede y Oficinas exteriores 94 72 15 798 000 95 71 10 261 000 5 836 000 16 097 000

continda en la pagina siguiente



PARTE DE ADMINISTRACION DEL PRESUPUESTO (continuacion)

Andlisis de los gastos por conceptos
(expresada en francos suizos)

MC/2281/Amdt.1

2009 - MC/EX/695

Previsiones para 2010

Plantilla de personal Plantilla de personal Sueldo de base
Importe total Otros gastos | Importe total
Func.! [ Emp! Func.! Emp.! Func. Emp.
A-1: PERSONAL - GASTOS FIJOS (Estatutarios) - Cont.:
Otros emolumentos del personal
Ajuste por lugar de destino 7394700 7038 000 7038 000
Seguro de Salud y de Accidentes 1049 000 929 000 194 000 1123000
Contribucion a la UNJSPF 3855 500 3314 000 887 000 4201 000
Emolumentos de fin de contrato 650 000 700 000 700 000
Al GLZ:L ?ﬁ;c;?éstzigiz:?;s) 9 72 | 8747200 95 71 21542000 | 6917000 700000 | 29150 000
A-2: PERSONAL - GASTOS VARIABLES (Estatutarios):
Subsidios de movilidad y de lugar de destino especificado 371 000 336 000 336 000
Subsidios familiares 617 200 327 000 386 000 713 000
Subsidios por idioma 106 000 102 000 102 000
Subsidios de alquiler 221 600 172 000 172 000
Subsidios de educacion 1170 000 1335000 1335000
Vacaciones en el hogar nacional 109 000 198 000 198 000
Viajes con ocasion de nombramiento o traslado 258 000 258 000 258 000
Subsidios de instalacion 212 000 212 000 212 000
G’:sioz?;'ls;z?lEstZ:LiZTJS) 3064 800 2368000 488000 470000 | 3326000
Total - Sueldos y emolumentos del personal 94 72 31812 000 95 71 23910 000 7 405 000 1170 000 32 485 000
B-1: OFICINA - GASTOS FIJOS (Estatutarios):
Amortizacion, alquileres y conservacion de locales 1290 000 1307 000 1307 000
B-2: OFICINA - GASTOS VARIABLES:
GASTOS GENERALES DE OFICINA
Compra y conservacion de equipos y mobiliario de oficina 320 000 325000 325 000
Compra y conservacion de equipos IT/EDP 1573000 1 600 000 1600 000
Materiales de oficina, imprenta y otros servicios 360 000 360 000 360 000
Total - Gastos generales de oficina 3543 000 3592 000 3592 000
COMUNICACIONES
Correo electrénico 514 000 514 000 514 000
Teléfono 245 000 245 000 245 000
Telefax 50 000 50 000 50 000
Correos 176 000 176 000 176 000
Total - Comunicaciones 985 000 985 000 985 000
SERVICIOS CONTRACTUALES
Intervencion Exterior de Cuentas 90 000 90 000 90 000
Formacion del Personal 645 000 656 000 656 000
Consultores 55 000 55 000 55 000
Seguros, costos bancarios, seguridad, etc. 434 000 450 000 450 000
Total - Servicios contractuales 1224 000 1251 000 1251 000
REUNIONES DE LOS ORGANOS RECTORES
Reuniones de la OIM
Sueldos 335000 335000 335000
Documentos 35000 35000 35000
Alquileres de locales, equipos, etc. 65 000 65 000 65 000
Total - Reuniones de los 6rganos rectores 435 000 435 000 435 000
VIAJES Y REPRESENTACION 1 046 000 1046 000 1046 000
B-2: Total parcial - Gastos de oficina - Gastos variables 5 943 000 6 002 000 6 002 000
Recortes por identificar (239 000)
TOTAL GENERAL 94 72 38 806 000 95 71 23910 000 7 405 000 8479000 | 39 794 000
Recortes efectuados en la Nonagésima octava Reunion del Consejo (406 000)
39 388 000

Nota 1: Los funcionarios son miembros del personal que pertenecen a la categoria "Profesional”. Los empleados son miembros del personal que pertenecen a la categoria

de "Servicios Generales" (contratados localmente).
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FINANCIACION DE LA PARTE DE ADMINISTRACION DEL PRESUPUESTO

ESCALA DE CUOTAS Y CONTRIBUCIONES
(expresada en francos suizos)

Escala de cuotas Contribuciones Escala de cuotas Contribuciones
para 2009 para 2009 para 2010 para 2010
% %
@ @ (©) Q)
ESTADOS MIEMBROS
Afganistan 0.0011 425 0.0011 433
Albania 0.0064 2472 0.0064 2520
Argelia 0.0912 35220 0.0907 35712
Angola 0.0032 1236 0.0032 1260
Argentina 0.3486 134 625 0.3470 136 628
Armenia 0.0021 811 0.0021 827
Australia 1.9170 740 321 1.9077 751 140
Austria 0.9515 367 457 0.9469 372834
Azerbaiyan 0.0054 2085 0.0053 2087
Bahamas 0.0172 6 642 0.0171 6733
Bangladesh 0.0107 4132 0.0107 4213
Belarts 0.0215 8303 0.0214 8426
Bélgica 1.1821 456 512 1.1764 463 197
Belice 0.0011 425 0.0011 433
Benin 0.0011 425 0.0011 433
Bolivia (Estado Plurinacional de) 0.0064 2472 0.0064 2520
Bosnia y Herzegovina 0.0064 2472 0.0064 2520
Brasil 0.9397 362 900 0.9352 368 227
Bulgaria 0.0215 8303 0.0214 8426
Burkina Faso 0.0021 811 0.0021 827
Burundi 0.0011 425 0.0011 433
Camboya 0.0011 425 0.0011 433
Cameran 0.0097 3746 0.0096 3780
Canada 3.1935 1233289 3.1781 1251350
Cabo Verde 0.0011 425 0.0011 433
Chile 0.1727 66 695 0.1719 67 684
Colombia 0.1126 43 485 0.1121 44138
Congo 0.0011 425 0.0011 433
Costa Rica 0.0343 13 246 0.0342 13 466
Cote d’lvoire 0.0097 3746 0.0096 3780
Croacia 0.0536 20 700 0.0534 21026
Chipre 0.0472 18 228 0.0470 18 506
Republica Checa 0.3014 116 397 0.3000 118 122
Republica Democrética del Congo 0.0032 1236 0.0032 1260
Dinamarca 0.7927 306 131 0.7889 310 623
Republica Dominicana 0.0257 9925 0.0256 10 080
Ecuador 0.0225 8 689 0.0224 8820
Egipto 0.0944 36 456 0.0939 36 972
El Salvador 0.0215 8303 0.0214 8426
Estonia 0.0172 6 642 0.0171 6733
Finlandia 0.6050 233643 0.6021 237072
Francia 6.7592 2610318 6.7266 2648 541
Gaboén 0.0086 3321 0.0085 3347
Gambia 0.0011 425 0.0011 433
Georgia 0.0032 1236 0.0032 1260
Alemania 9.2007 3553193 9.1563 3605213
Ghana 0.0043 1661 0.0043 1693
Grecia 0.6393 246 890 0.6363 250 538
Guatemala 0.0343 13 246 0.0342 13 466
Guinea 0.0011 425 0.0011 433
Guinea-Bissau 0.0011 425 0.0011 433
Haiti 0.0021 811 0.0021 827
Honduras 0.0054 2085 0.0053 2087
Hungria 0.2617 101 065 0.2605 102 570
India 0.4827 186 413 0.4804 189 153
Irdn (Republica Islamica del) 0.1931 74573 0.1922 75677
Irlanda 0.4774 184 366 0.4751 187 067
Israel 0.4495 173 591 0.4473 176 121
Italia 5.4483 2104 065 5.4220 2134 866
Jamaica 0.0107 4132 0.0107 4213
Japoén 17.8328 6 886 801 17.7465 6987 531
Jordania 0.0129 4982 0.0128 5040
Kazajstan 0.0311 12 010 0.0310 12 206
Kenya 0.0107 4132 0.0107 4213
Kirguistan 0.0011 425 0.0011 433

continta en la préxima péagina



MC/2281/Amdt.1

FINANCIACION DE LA PARTE DE ADMINISTRACION DEL PRESUPUESTO

ESCALA DE CUOTAS Y CONTRIBUCIONES
(expresada en francos suizos)

Escala de cuotas

Contribuciones

Escala de cuotas

Contribuciones

para 2009 para 2009 para 2010 para 2010
% %
@ @ (©) Q)
ESTADOS MIEMBROS

Letonia 0.0193 7453 0.0192 7560
Liberia 0.0011 425 0.0011 433
Jamahiriya Arabe Libia 0.0665 25681 0.0662 26 066
Lituania 0.0333 12 860 0.0331 13033
Luxemburgo 0.0912 35220 0.0907 35712
Madagascar 0.0021 811 0.0021 827
Mali 0.0011 425 0.0011 433
Malta 0.0182 7029 0.0181 7127
Mauritania 0.0011 425 0.0011 433
Mauricio 0.0118 4557 0.0117 4607
México 24211 934 998 2.4094 948 681
Mongolia 0.0011 425 0.0011 433
Montenegro 0.0011 425 0.0011 433
Marruecos 0.0451 17 417 0.0448 17 640
Nepal 0.0032 1236 0.0032 1260
Paises Bajos 2.0092 775928 1.9995 787 286
Nueva Zelandia 0.2746 106 047 0.2733 107 610
Nicaragua 0.0021 811 0.0021 827
Niger 0.0011 425 0.0011 433
Nigeria 0.0515 19 889 0.0512 20 160
Noruega 0.8389 323973 0.8348 328 695
Pakistan 0.0633 24 446 0.0630 24 806
Panama 0.0247 9539 0.0246 9 686
Paraguay 0.0054 2085 0.0053 2087
Pera 0.0837 32324 0.0833 32799
Filipinas 0.0837 32324 0.0833 32799
Polonia 0.5374 207 537 0.5348 210573
Portugal 0.5653 218312 0.5626 221519
Republica de Corea 2.3310 900 203 2.3198 913401
Republica de Moldova 0.0011 425 0.0011 433
Rumania 0.0751 29 003 0.0747 29412
Rwanda 0.0011 425 0.0011 433
Senegal 0.0043 1661 0.0043 1693
Serbia 0.0225 8689 0.0224 8820
Sierra Leona 0.0011 425 0.0011 433
Eslovaquia 0.0676 26 106 0.0673 26 499
Eslovenia 0.1030 39777 0.1025 40358
Somalia 0.0011 425 0.0011 433
Sudaéfrica 0.3111 120 143 0.3096 121 902
Espafia 3.1838 1229 543 3.1685 1247570
Sri Lanka 0.0172 6 642 0.0171 6733
Sudan 0.0107 4132 0.0107 4213
Suecia 1.1489 443 691 1.1433 450 165
Suiza 1.3044 503 743 1.2981 511116
Tayikistan 0.0011 425 0.0011 433
Tailandia 0.1995 77044 0.1986 78 197
Togo 0.0011 425 0.0011 433
Tunez 0.0333 12 860 0.0331 13033
Turquia 0.4087 157 835 0.4067 160 135
Uganda 0.0032 1236 0.0032 1260
Ucrania 0.0483 18 653 0.0480 18 900
Reino Unido 7.1250 2751585 7.0906 2791862
Republica Unida de Tanzania 0.0064 2472 0.0064 2520
Estados Unidos de América 23.5997 9113905 23.4856 9247 251
Uruguay 0.0290 11 199 0.0288 11 340
Venezuela (Republica Bolivariana de) 0.2145 82 837 0.2135 84 064
Viet Nam 0.0257 9925 0.0256 10 080
Yemen 0.0075 2896 0.0075 2953
Zambia 0.0011 425 0.0011 433
Zimbabwe 0.0086 3321 0.0085 3347

Total 100.4849 38 806 000 100.0000 39 374 140
Namibia* 0.0064 1260 0.0064 2520
Trinidad y Tabago* 0.0290 5707 0.0288 11 340

Total 100.5203 38 812 967 100.0352 39 388 000

* Las contribuciones de 2009 de Namibia y Trinidad y Tabago se prorratean Gnicamente a partir del 29 de junio de 2009, fecha
de su de ingreso en la Organizacion.

Nota: La Organizacién cuenta con un total de 127 Estados Miembros.
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