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FONDO DE LA OIM PARA EL DESARROLLO
(Informe sobre la marcha del 12 de enero al 30 de septiembre de 2024)
Antecedentes
1. En las reuniones del Comité Permanente de Programas y Finanzas se ofrece una vision global

del Fondo de la OIM para el Desarrollo, establecido en virtud de la Resolucidon N2 1035 del Consejo, del
29 de noviembre de 2000.

2. Las asignaciones vy la utilizacidn del Fondo se realizan en cumplimiento de lo dispuesto en la
Resolucién N2 1390 del Consejo, del 24 de noviembre de 2020, relativa a las reglamentaciones y
practicas presupuestarias®.

3. En la nota de orientacion relativa al Fondo de la OIM para el Desarrollo se exponen las
caracteristicas del Fondo y se ofrecen directrices practicas sobre su gestion y sus operaciones. Este
instrumento esta disponible en los tres idiomas oficiales de la Organizacién y puede consultarse en el
sitio web del Fondo de la OIM para el Desarrollo.

4. En cuanto a las dos lineas presupuestarias del Fondo, la Linea presupuestaria 2 funciona a
grandes rasgos de manera similar a la Linea presupuestaria 1; y una de las disposiciones esenciales
establece que los Estados Miembros sujetos al Articulo 4 de la Constitucion de la OIM no tienen
derecho a beneficiarse de financiamiento en el marco de la Linea presupuestaria 22.

Administracion del Fondo

5. En 2024, el Fondo de la OIM para el Desarrollo dispone de un total
de 18.417.278 ddlares EE.UU. (incluidos los gastos administrativos). De ese total, se han
asignado 1.578.925 ddlares EE.UU. a la Linea presupuestaria 1, monto que comprende
1.400.000 délares EE.UU. de Ingresos de Apoyo Operacional (véase el documento C/112/3) vy
178.925 ddlares EE.UU. recuperados tras el cierre de proyectos ejecutados en el marco de la Linea
presupuestaria 1. Por otra parte, se han asignado 16.838.353 ddélares EE.UU. para proyectos previstos
en el marco de la Linea presupuestaria 2, importe que comprende 13.600.000 ddlares EE.UU. de
Ingresos de Apoyo Operacional; 2.445.067 ddlares EE.UU. recobrados tras el cierre de proyectos
llevados a cabo en el marco de la Linea presupuestaria 2; 39.600 ddlares EE.UU. de contribuciones del
Gobierno de Austria, 689.700 ddlares EE.UU. de contribuciones del Gobierno de Bélgica,

La Seccidn IV, parrafo 13, de la Resolucion N2 1390 del Consejo dispone lo siguiente: “Se pide al Director General que
asigne 1,4 millones de ddlares EE.UU. de Ingresos de Apoyo Operacional para la elaboracion de proyectos de migracion
en favor de Estados Miembros en desarrollo y Estados Miembros con economias en transicion, sobre la base de una
distribucidn regional equitativa, sin perjuicio de los fondos que ya se adjudican para esos fines, a lo que se denomina la
Linea presupuestaria 1”. En la Seccidn IV, parrafo 14, se pide asimismo al Director General “que asigne 13,6 millones de
ddlares EE.UU. de Ingresos de Apoyo Operacional a lo que se denomina la Linea presupuestaria 2 del Fondo de la OIM
para el Desarrollo”. El parrafo 15 de la misma seccion establece que: “El importe total puesto a disposicion del Fondo de
la OIM para el Desarrollo, tanto para la Linea presupuestaria 1 como para la Linea presupuestaria 2 (excluyendo las
contribuciones voluntarias directas), asciende a 15,0 millones de délares EE.UU.”.

La Seccidn IV, parrafo 17 a), de la Resolucién N2 1390 del Consejo dispone lo siguiente: “El acceso al financiamiento en el
marco de la Linea presupuestaria 2 estard vinculado a las contribuciones pendientes de pago vy, por lo tanto, los Estados
Miembros que estén sujetos a las disposiciones del Articulo 4 de la Constitucidn no tendrdn derecho a beneficiarse de
dicho financiamiento”. La frase “sujetos a las disposiciones del Articulo 4” se refiere a la situacion de un Estado Miembro
cuyas contribuciones financieras adeudadas a la Organizacion igualen o superen el total de las contribuciones adeudadas
de los dos afios anteriores, y cuya pérdida del derecho a voto, de conformidad con el Articulo 4 de la Constitucién de la
OIM, se ha hecho efectiva un afio después de la fecha en que el Consejo fuera notificado de que el Miembro en cuestion
habia incurrido en una mora que implicara la pérdida del derecho a voto; ello no se aplicara a los Estados Miembros cuya
pérdida del derecho a voto se ha hecho efectiva, habiendo empero el Consejo decidido mantener o restablecer dicho
derecho tras haber determinado que el impago se debe a condiciones que escapan a la voluntad del Estado Miembro.


https://www.iom.int/es/fondo-de-la-oim-para-el-desarrollo
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10.000 ddlares EE.UU. de contribuciones del Gobierno de Filipinas y 53.937 ddlares EE.UU. de
contribuciones del Gobierno de Portugal (todas asignadas a través del Comité de Asignacion de
Recursos para Actividades sobre Migracion); y 49 délares EE.UU. de contribuciones privadas
efectuadas en linea.

6. Continuando con la tendencia de los Ultimos afios, en 2024 no han dejado de aumentar las
solicitudes de financiamiento de proyectos, principalmente porque los Estados Miembros que
cumplen los requisitos tienen necesidades crecientes de financiamiento inicial para hacer frente a
diversos retos relativos a la gestién de la migracién. En ese contexto, se recibieron propuestas de
proyectos para la obtencion de apoyo en materia de creacidn de capacidades en las siguientes esferas:
desarrollo comunitario; reduccidn del riesgo de desastres; soluciones duraderas; medio ambiente y
cambio climatico; promocion de la salud y asistencia a migrantes; inmigracion y gestion de fronteras;
inmigracion y visados; integracidén y cohesion social; derecho internacional sobre migracién; migracion
laboral; datos sobre migracion; actividades en apoyo de la Red de las Naciones Unidas sobre la
Migracion; politicas migratorias; investigacion y publicaciones sobre migracidn; proteccion y asistencia
para migrantes en situacién de vulnerabilidad; asistencia para el retorno y la reintegracion; y
transferencia de los conocimientos y recursos de los migrantes a los respectivos paises de origen.

7. Todos los proyectos aprobados por el Fondo de la OIM para el Desarrollo se ajustan a los
objetivos y principios pertinentes del Marco de Gobernanza sobre la Migracién de la OIM, el Plan
Estratégico de la Organizacién para el periodo 2024-2028, la Estrategia Institucional de la OIM sobre
Migracion y Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas. El
Fondo sigue siendo un medio esencial para fomentar las politicas y los programas sobre migracion y
desarrollo sostenible.

8. Las asignaciones financieras reales con respecto a los fondos disponibles se han mantenido al
dia, habiéndose atribuido el 78% del total de fondos al final del tercer trimestre de 2024. Al 30 de
septiembre de 2024 se estaban gestionando 214 proyectos en curso.

Puesta a prueba del Marco de Resultados Estratégicos

9. La OIM esta llevando a cabo una transicidon hacia procesos de formulacién de programas y
presentacién de informes de mayor base empirica y mas orientados a la obtencidn de resultados. Uno
de los principales objetivos consiste en consolidar los mecanismos de seguimiento y presentacion de
informes de la Organizacidn, ajustandolos a las prioridades institucionales, e incrementar asi la eficacia
e influencia de los informes presentados a los Estados Miembros y a todo el sistema de las
Naciones Unidas. Esta transicion se ve respaldada por una labor racionalizada de recopilacién de datos,
que limita la dependencia de las encuestas manuales y las solicitudes de recogida de datos en el
terreno. A este respecto, se prestd especial atencidon a la implantacién del Marco de Resultados
Estratégicos de la OIM, llevada a cabo con el objeto de optimizar la presentacion de informes
institucionales de conformidad con los principios de la gestion basada en resultados.

10. En coordinacion con la Division de Planificacidon Estratégica y Resultados y el equipo del
Programa de Informacién y Gestion de Proyectos (PRIMA), el Fondo de la OIM para el Desarrollo puso
a prueba la integracién del Marco de Resultados Estratégicos en sus 183 proyectos creados entre 2022
y 2024 (grafico 1), como preparativo para la implantacidn a escala mundial del Marco en abril de 2024.
El Fondo de la OIM para el Desarrollo fue seleccionado para ocuparse de esta prueba piloto por el
amplio alcance de sus proyectos, sus précticas estructuradas de seguimiento y sus avanzados procesos
de examen. En el marco de un proyecto del Comité de Asignacidn de Recursos para Actividades sobre
Migracion (con cédigo de proyecto MM.0067) se proporcionaron recursos para velar por la ejecucion
satisfactoria de esta prueba piloto durante el periodo comprendido entre marzo de 2023 y junio
de 2024.
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Grafico 1. Numero de proyectos en los que se integré el Marco de Resultados Estratégicos,
por regién (2022-2024)
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3 proyectos de escala mundial s

11. Los recursos del proyecto del Comité de Asignacién de Recursos para Actividades sobre
Migracion se utilizaron para llevar a cabo, por conducto del Fondo de la OIM para el Desarrollo,
iniciativas especificas de desarrollo de capacidades destinadas al personal de las oficinas regionales y
en paises. En ellas se proporcionaron herramientas y orientaciones para que estas personas integraran
el Marco de Resultados Estratégicos en sus respectivos proyectos del Fondo. Entre los principales
logros conexos cabe mencionar la integracion del Marco de Resultados Estratégicos en
los 183 proyectos del Fondo de la OIM para el Desarrollo creados durante el periodo abarcado por la
prueba piloto, a saber, de 2022 a 2024 (véase a titulo de ejemplo el grafico 2, relativo a 2023), asi como
la provisiéon de apoyo adaptado en materia de fortalecimiento de capacidades a 519 miembros del
personal de la OIM en un total de 89 oficinas de todas las regiones del mundo.

Grafico 2. Numero de proyectos aprobados en 2023,
por efecto a largo plazo del Marco de Resultados Estratégicos
EL 34

30

30—

Numero de proyectos

1A 1B 1C 2A 28 2 3A 3B 3C 3D

Efecto a largo plazo

- 1A: Alivio del sufrimiento humano y proteccion de la dignidad y los derechos de las personas afectadas por situaciones de crisis
- 1B: Reduccién de las amenazas y mitigacién de las vulnerabilidades a través de la proteccién humanitaria

- 1C: Mejora de la calidad de la asistencia y las respuestas de caracter humanitario

- 2A: Mitigacion de los elementos determinantes y factores estructurales que obligan a las personas a abandonar su hogar
- 2B: Fomento de la recuperacion, resiliencia y autosuficiencia de los desplazados

I:I 2C: Soluciones en materia de reasentamiento y reubicacion para los desplazados

l:] 3A: Canales de migracion regular sostenibles y con capacidad de adaptacién

- 3B: Flujos migratorios y movilidad transfronteriza correctamente gestionados

- 3C: Marcos juridicos y de politica migratoria coordinados

- 3D: Aceptacién en la sociedad de los migrantes de todos los géneros, edades, capacidades y situaciones juridicas
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12. En todos los casos, se impartid capacitacion a los oficiales de desarrollo de proyectos de cada
oficina mediante sesiones de ambito mundial, organizadas al principio de cada periodo de elaboraciéon
de propuestas, y se posibilitd su acceso a apoyo y capacitaciones de caracter individual durante todo
el proceso de desarrollo de proyectos, por ejemplo, a través de sesiones especificas dedicadas a la
integracién del Marco de Resultados Estratégicos en la redaccion de propuestas. De forma periddica
se han impartido sesiones adicionales de capacitacion centradas en el seguimiento y la presentacion
de informes, y se han recibido, revisado y aprobado 161 informes intermedios correspondientes a
proyectos en los que se ha integrado el Marco de Resultados Estratégicos. Todos estos empefios han
contribuido notablemente a la puesta en marcha a escala mundial del Marco en abril de 2024.

13. Como parte del proyecto del Comité de Asignacién de Recursos para Actividades sobre
Migracion, también se facilitd la organizacion de dos talleres de alto nivel junto con la Divisién de
Planificacién Estratégica y Resultados, el Fondo de la OIM para el Desarrollo, el equipo de PRIMA y el
personal clave pertinente de las oficinas regionales, con miras a que la implantacion a escala mundial
del Marco de Resultados Estratégicos siguiera un enfoque coordinado e integrado. Se impartieron seis
sesiones presenciales de fomento de capacidades en sendas oficinas regionales y en paises —a saber,
la Oficina Regional en Nairobi, la Oficina Regional en Dakar, la Oficina Regional en Bruselas, la Oficina
Regional en Viena, la Oficina de la OIM en Tirkiye y la Oficina de la OIM en Mozambique—, asi como
sesiones de capacitacion en linea para llegar a las demas oficinas regionales. En el marco de este
proyecto, en 2023 también se elaboraron cinco modelos de proyectos, los cuales sirvieron de patrén
para sucesivas propuestas de proyectos que ya integraban el Marco de Resultados Estratégicos y, en
consecuencia, contribuyeron a que el proceso de desarrollo y endoso de propuestas fuera mas
eficiente. Estos modelos se tomaron como referencia en diversas propuestas del Fondo de la OIM para
el Desarrollo en 2024, lo cual permitié racionalizar el proceso de revision de proyectos y dotar de
mayor coherencia a las propuestas.

14. Mas alla de estas medidas de refuerzo de las capacidades, también se efectuaron un examen
externoy un examen a posteriori de caracter interno para evaluar la eficacia del proyecto y determinar
gué ensefianzas se podian extraer. En el examen externo, llevado a cabo en 2023, se recabaron
aportaciones de miembros del personal de la OIM de todo el mundo y se puso de relieve la solidez de
la prueba piloto relativa al Marco de Resultados Estratégicos como base para su implantacion a escala
mundial. En el examen a posteriori, en el cual participaron el Fondo de la OIM para el Desarrollo, la
Divisidn de Planificacion Estratégica y Resultados y el equipo de PRIMA, se determinaron una serie de
buenas practicas y recomendaciones para las siguientes fases de esta implantacion. Una
recomendacién clave formulada en ambos examenes aconsejaba abordar las deficiencias que
persistian entre los responsables regionales del endoso, a saber, los especialistas tematicos regionales,
en cuanto a su capacidad para el disefio de proyectos y el seguimiento de los indicadores del Marco
de Resultados Estratégicos en PRIMA, una carencia que podia llegar a socavar la totalidad del proceso.

15. En general, el proyecto puso a prueba satisfactoriamente el Marco de Resultados Estratégicos
de cara a su utilizacion a escala mundial y demostré su valor para optimizar la presentacién de informes
institucionales. También recabé valiosas aportaciones para seguir puliendo la integracidon del Marco
en los proyectos de la OIM en el futuro. Aunque la prueba piloto ya ha concluido, el Fondo de la OIM
para el Desarrollo sigue colaborando con la Divisidn de Planificacién Estratégica y Resultados y el
equipo de PRIMA para respaldar otros empefios en curso que aspiran a integrar el Marco de Resultados
Estratégicos en las operaciones de la Organizacién a escala mundial.

Mapa de proyectos sobre politicas
16. Un elemento crucial del mandato de la OIM es la provisién de asesoramiento y apoyo a los

procesos de politicas migratorias de base empirica, ya se trate de politicas globales o sectoriales, que
ademas resulta determinante para cumplir la misién de la Organizaciéon de promover una migracién
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humana y ordenada en beneficio de los migrantes y las sociedades. El Fondo es una de las principales
fuentes de financiamiento para el apoyo que presta la OIM a efectos de la formulacion de politicas. En
colaboracién con la Unidad de Apoyo y Coordinaciéon en materia de Politicas, el Fondo desarrollé un
enfoque metodoldgico para mapear todos los proyectos financiados entre 2021 y 2023 que incluyeran
un componente de politicas. A fin de dar a conocer eficazmente los resultados de este ejercicio, el
Fondo colabord con la Unidad de Comunicaciones en Linea en la creacidn de un mapa virtual que
reflejara tales resultados de manera visual. En la actualidad, el mapa muestra los proyectos
respaldados por el Fondo que incluyen un componente de politicas, los cuales se pueden filtrar segun
una serie de variables clave, como la regidn, el pais, la esfera tematica, el tipo de politica y la instancia
gubernamental.

17. El mapa se puede consultar en el sitio web del Fondo de la OIM para el Desarrollo.
Iniciativas de sensibilizacion y recaudacion de fondos

18. Las campafias de sensibilizacion y recaudacion de fondos tituladas “Look Forward Give Back”
(Avanzar compartiendo lo recibido) y “Think About Tomorrow, Act Today” (Pensemos en el mafana,
actuemos hoy) se estdn ampliando a fin de incluir otros proyectos en curso pertinentes. Las imagenes
y demas materiales de ambas campafias se utilizaran en eventos futuros, como el 292 periodo de
sesiones de la Conferencia de las Partes de la Convencidon Marco de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climatico (COP 29). El Fondo también esta centrando esfuerzos en la creacidon de una tercera
campafia para promover la funcidon que desempenfia la iniciativa empresarial en favor del desarrollo
sostenible. Dicha campafia tiene por objeto concientizar acerca de la labor de la OIM y demostrar las
contribuciones positivas a la sociedad de la migracidn y los migrantes.

Evaluaciones

19. El Fondo de la OIM para el Desarrollo tiene la firme determinacién de efectuar evaluaciones
posteriores respecto de todos los proyectos financiados y finalizados. Los hallazgos y recomendaciones
conexos se transmiten periddicamente en las reuniones del Comité Permanente de Programas y
Finanzas. En 2024, se asignaron 84.578 dodlares EE.UU. a las evaluaciones posteriores del Fondo.
También hay en curso una evaluacién para analizar el Fondo de manera integral. El objetivo general
de esta evaluacion es valorar la pertinencia, coherencia, eficiencia, eficacia, incidencia y sostenibilidad
de los criterios, las directrices y la gestién administrativa del Fondo, considerando ademas su
correspondencia con el Plan Estratégico de la OIM para el periodo 2024-2028 y el Marco de Resultados
Estratégicos de 2024. Para llevar a cabo la evaluacion se combinaran métodos tales como entrevistas
semiestructuradas y encuestas en linea. En este sentido, se consultard al personal de la OIM y a
interlocutores externos y se realizardn visitas en el terreno como parte de cuatro estudios de caso
correspondientes a los siguientes paises: Albania, Kenya, México y Sri Lanka. Un equipo de una
consultoria especializada en cuestiones de evaluacidn e investigacion compuesto por cuatro personas
tiene el cometido de llevar a cabo esta evaluacién entre junio y octubre de 2024.

Apoyo mediante dotacion de personal al Fondo de la OIM para el Desarrollo

20. El profesional subalterno financiado por el Gobierno del Japén ha desempefiado una funcién
crucial en la Unidad del Fondo de la OIM para el Desarrollo, donde se ha ocupado de revisar solicitudes
e informes de proyectos, llevar a cabo evaluaciones del rendimiento de proyectos y elaborar un
proyecto de plan estratégico para el Fondo.


https://www.iom.int/iom-development-fund-policy-map
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Estados Miembros que retnen los requisitos y asignaciones del 12 de enero al 30 de septiembre
de 2024

21. Este informe comprende los siguientes anexos (disponibles en inglés):

Anexo | Linea presupuestaria 1: Lista por regién de los Estados Miembros de la OIM que rednen
los requisitos para beneficiarse del Fondo de la OIM para el Desarrollo, al 30 de
septiembre de 2024

Anexo Il Linea presupuestaria 2: Lista por regidn de los Estados Miembros de la OIM que relnen
los requisitos para beneficiarse del Fondo de la OIM para el Desarrollo, al 30 de
septiembre de 2024

Anexo lll Lineas presupuestarias 1 y 2: Cuadro de la distribuciéon regional del Fondo de la OIM
para el Desarrollo: Proyectos aprobados del 12 de enero al 30 de septiembre de 2024

Anexo IV Lineas presupuestarias 1 y 2: Resumen financiero del Fondo de la OIM para el
Desarrollo: del 12 de enero al 30 de septiembre de 2024
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Line 1: Member States eligible for allocations under the IOM Development Fund,

by region, as at 30 September 2024

(total: 124)
Africa Asia and Oceania

52 Members (42%) Africa (continued) 33 Members (27%)
Algeria Uganda Afghanistan
Angola United Republic of Tanzania Bangladesh
Benin Zambia Cambodia
Botswana Zimbabwe China
Burkina Faso Fiji
Burundi India
Cabo Verde Middle East Iran (Islamic Republic of)
Cameroon 2 Members (2%) Kazakhstan
Central African Republic Jordan Kiribati
Chad Yemen Kyrgyzstan
Comoros Lao People’s Democratic Republic
Congo Maldives

Cote d’lvoire
Democratic Republic of the Congo
Djibouti
Egypt

Eritrea
Eswatini
Ethiopia
Gabon
Gambia
Ghana
Guinea
Guinea-Bissau
Kenya
Lesotho
Liberia

Libya
Madagascar
Malawi

Mali
Mauritania
Mauritius
Morocco
Mozambique
Namibia
Niger

Nigeria
Rwanda

Sao Tome and Principe
Senegal
Sierra Leone
Somalia
South Africa
South Sudan
Sudan

Togo

Tunisia

Latin America and the Caribbean
24 Members (19%)

Argentina

Belize

Bolivia (Plurinational State of)
Brazil

Colombia

Costa Rica

Cuba

Dominica

Dominican Republic

Ecuador

El Salvador

Grenada

Guatemala

Haiti

Honduras

Jamaica

Mexico

Nicaragua

Paraguay

Peru

Saint Lucia

Saint Vincent and the Grenadines
Suriname

Venezuela (Bolivarian Republic of)

Marshall Islands
Micronesia (Federated States of)
Mongolia
Myanmar
Nepal
Pakistan
Palau
Papua New Guinea
Philippines
Samoa
Solomon Islands
Sri Lanka
Tajikistan
Thailand
Timor-Leste
Tonga
Turkmenistan
Tuvalu
Uzbekistan
Vanuatu
Viet Nam
Europe
13 Members (10%)
Albania
Armenia
Azerbaijan
Belarus
Bosnia and Herzegovina
Georgia
Montenegro
North Macedonia
Republic of Moldova
Russian Federation
Serbia
Tirkiye
Ukraine
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Line 2: Member States eligible for allocations under the IOM Development Fund,

by region, as at 30 September 2024

(total: 111)
Africa Middle East
45 Members (40%) 1 Member (1%) Asia and Oceania (continued)
Algeria Jordan Philippines
Angola Samoa
Benin Solomon Islands
Botswana Latin America and the Caribbean Sri Lanka
Burkina Faso 21 Members (19%) Tajikistan
Burundi Argentina Thailand
Cabo Verde Belize Timor-Leste
Cameroon Bolivia (Plurinational State of) Tonga
Central African Republic Brazil Turkmenistan
Comoros Colombia Tuvalu
Cote d’lvoire Costa Rica Uzbekistan
Democratic Republic of the Congo Cuba Vanuatu
Djibouti Dominica Viet Nam
Egypt Dominican Republic
Eritrea Ecuador
Eswatini El Salvador
Ethiopia Grenada
Gabon Guatemala
Gambia Haiti
Ghana Honduras
Guinea Jamaica Europe
Guinea-Bissau Mexico 13 Members (12%)
Kenya Paraguay Albania
Lesotho Peru Armenia
Libya Saint Vincent and the Grenadines Azerbaijan
Madagascar Suriname Belarus
Malawi Bosnia and Herzegovina
Mali Georgia
Mauritania Montenegro
Mauritius Asia and Oceania North Macedonia
Morocco 31 Members (28%) Republic of Moldova
Mozambique Afghanistan Russian Federation
Namibia Bangladesh Serbia
Niger Cambodia Tirkiye
Rwanda China Ukraine
Sao Tome and Principe Fiji
Sierra Leone India
Somalia Kazakhstan
South Africa Kiribati
Togo Kyrgyzstan
Tunisia Lao People’s Democratic Republic
Uganda Maldives

United Republic of Tanzania
Zambia
Zimbabwe

Marshall Islands

Micronesia (Federated States of)
Mongolia

Myanmar

Nepal

Pakistan

Palau

Note:

The Line 2 listing of eligible Member States (and budget for each region) is updated each year on the cut-off date of 30 June

to take into account the payment of outstanding contributions and reclassification by the World Bank.
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Annex Il
Line 1 and Line 2: IOM Development Fund regional distribution chart:
Approved projects from 1 January to 30 September 2024
REGION: AFRICA
IOM office Amount
benefiting Members Project
( & ) funded (USD)
and non-members)
Line 1
Towards the Development of a National Migration Policy in Chad: Phase |
IOM Chad —|OM Strategy: activities 2, 3 and 6 100 000
o Strengthening Namibia’s Labour Market by Conducting a National
IOM Namibia Occupational Skills Audit Survey — IOM Strategy: activities 4 and 12 100 000
Nigeria: Strengthening Evidence-Based Analysis and Stakeholders’
. Capacities related to Human Mobility in the Context of Climate Change,
IOM Nigeria . . . L 100 000
Environmental Degradation and Disaster — IOM Strategy: activities 3 and
6
Enhancing the Knowledge of National and Local Stakeholders on Human
IOM Senegal Mobility and Climate Change Action in Senegal — IOM Strategy: activities 100 000
4,5and 6
Supporting the Return and Reintegration of Migrants Through Enhanced
IOM Zimbabwe Inclusion into the Social Protection Framework in Zimbabwe — IOM 100 000
Strategy: activities 1, 2, 4, 8 and 10
Africa Line 1 allocations to date 500 000
Africa Line 1 available funding (less multiregional and administration allocation) 630 000
Allocations for Africa Line 1 as a percentage of available funding 79%
Allocations for Africa Line 1 as a percentage of total Line 1 available funding 33%
Line 2
Strengthening the Resilience of Communities of Northern Benin
IOM Benin Affected by Climate Change and Environmental Degradation — IOM 300 000
strategy: activities 3 and 6
IOM Botswana Malnstrear'nlng Human Mobility in Cllmate'a'nle Disaster Risk Reduction 300 000
Strategies in Botswana — IOM strategy: activities 5 and 6
Advancing Climate Resilience among Migrants and Host communities in
IOM Djibouti Tadjourah and Obock Regions in Djibouti — IOM strategy: activities 3 300 000
and 4
IOM Gambia Addressn?g' thfe Adverse Cll'mate-related Drlvers'of Mlgratlon for Rural 300 000
Communities in the Gambia — IOM strategy: activities 3 and 6
IOM Ghana Adc':lr'e'ssmg Human Trafficking in Sports in Ghana — IOM strategy: 300 000
activities 2 and 11
Mali: Supporting the Government in the Revision of the National
IOM Mali Migration Policy and the Development of a National Gender and 300 000
Migration Action Plan — IOM strategy: activities 2, 3, 4 and 6
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Annex Il (continued)
REGION: AFRICA (continued)
IOM office Amount
benefiting Members Project
( & J funded (USD)
and non-members)
Line 2 (continued)
Enhancing the 4 Ps Approach to Counter-Trafficking (Prevention,
I0OM Mauritius Protection, Prosecution, Partnerships) in Mauritius — |IOM strategy: 300 000
activities 2,3,6and 11
Engaging the Diaspora in a Skills Transfer Model Based on Tele-
I0M Morocco Expertise to Reinforce the Quality of Public Healthcare Services in 300 000
Morocco — IOM strategy: activities 4, 6 and 8
. Bridging Borders for Women Entrepreneurs in Trade Corridors in
300 000
IOM Mozambique Mozambique — IOM strategy: activities 2, 3, 4, 6 and 12
Ensuring the Inclusion of Displacement-Affected Communities in
I0M Somalia Somalia’s National Social Protection System —I0M strategy: 300 000
activities 9 and 10
I0M United Republic of Strengthening Cooperation on Migration Governance in the
Tanzania (Comoros, United | Comoros and the United Republic of Tanzania — IOM strategy: 400 000
Republic of Tanzania) activities 2, 3,5, 6,7 and 11
. . Enhancing the Use of Migration-Related Data and Analysis for
IoM UmtEd Republic of Decision Making and Policy Implementation in the United Republic 300 000
Tanzania . s
of Tanzania — IOM strategy: activities 2 and 3
Enhancing Diaspora Engagement towards Socioeconomic
IOM Uganda Development in Uganda, with a Focus on Climate Action — IOM 300 000
strategy: activity 8
|OM Zambia Cross-Border Mar'k('et' Development Initiative in Zambia (Phase 1) — 300 000
IOM strategy: activities 3 and 4
Africa Line 2 allocations to date 4300 000
Africa Line 2 available funding (less multiregional and administration allocation) 6 240 000
Allocations for Africa Line 2 as a percentage of available funding 69%
Allocations for Africa Line 2 as a percentage of total Line 2 available funding 28%
Lines 1 and 2
Africa regional allocations 4 800 000
Africa regional available funding 6 870 000
Percentage allocated across the two funding lines 70%
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Annex Il (continued)
REGION: MIDDLE EAST
IOM office Amount
benefiting Members Project
( g ) funded (USD)
and non-members)
Line 1

Middle East Line 1 allocations 0

Middle East Line 1 available funding (less multiregional and administration allocation) 30 000

Allocations for Middle East Line 1 as a percentage of available funding 0%

Line 2
Assessing Gaps and Proposing Opportunities to Improve Migrant
IOM Jordan Inclusion in Jordan’s Universal Health Coverage — IOM strategy: 300 000
activities 1,3,4,6 and 8

Middle East Line 2 allocations 300 000

Middle East Line 2 available funding (less multiregional and administration allocation) 156 000

Allocations for Middle East Line 2 as a percentage of available funding 192%

Allocations for Middle East Line 2 as a percentage of total Line 2 available funding 2%

Lines 1 and 2

Middle East regional allocations 300 000

Middle East regional available funding 186 000

Percentage allocated across the two funding lines 161%
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REGION: LATIN AMERICA AND THE CARIBBEAN
IOM office Amount
benefiting Members Project
( g ) funded (USD)
and non-members)
Line 1
Promoting Social Integration among Migrant Population and Host
IOM Colombia Communities through Environmental Activities in Colombia — IOM 100 000
strategy: activities 4 and 8
Strengthening the Capacities of Federal, State and Local Governments in
IOM Mexico Mexico to Respond to Internal Displacement with a Gender Focus — IOM 100 000
strategy: activities 2 and 3
Strengthening Migration Regulatory and Legal Frameworks in Saint Lucia
IOM Saint Lucia and Promoting Good Migration Governance —IOM strategy: activities 2, 100 000
3,6and 7
Latin America and the Caribbean Line 1 allocations 300 000
Latin America and the Caribbean Line 1 available funding (less multiregional and
. . . 285 000
administration allocation)
Allocations for Latin America and the Caribbean Line 1 as a percentage of available funding 105%
Allocations for Latin America and the Caribbean Line 1 as a percentage of total Line 1 available funding 20%
Line 2
IOM Bolivia (Plurinational Strengthening Consular Assistance for Bolivian Migrants in Argentina,
s of|V|a (Plurinationa particularly Women, Youth and Children in Vulnerable Situations — IOM 300 000
tate of) strategy: activities 1, 2, 3, 5and 11
Facilitating Gender-Responsive Regular Migration Pathways through
|OM Brazil Harmonized and Coherent Laws, Policies and Practices in Brazil — I0M 300 000
strategy: activities 2, 3,4, 6 and 7
Mitigating the Impact of Climate Change on the Livelihoods of Local
IOM Costa Rica Communities and Migrants Employed in Costa Rica’s Coffee Sector — IOM 300 000
strategy: activities 4, 5 and 12
Addressing Human Mobility in a Changing Climate in Mountain and
IOM Ecuador Coastal Areas of Ecuador — Second Phase — IOM strategy: activities 3, 5 300 000
and 6
Strengthening the National Coordination Mechanism on Human Mobility
IOM El Salvador for Good Migration Governance in El Salvador — IOM strategy: activities 3, 300 000
4and7
Strengthening the Capacities of the Government of Honduras to Improve
IOM Honduras Migration Governance and Internal Displacement in the Context of 300 000
Climate Change and Disasters — IOM strategy: activities 2, 3,5, 6 and 7
IOM Paragua Digitization of Paraguay’s Residence Permit Process — IOM strategy:
guay activities 1, 2 and 3 300 000
Peru - Establishment of a National Migration School — IOM strategy:
IOM Peru activities 2,3,4,5and 6 300000
Latin America and the Caribbean Line 2 allocations 2400 000
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REGION: LATIN AMERICA AND THE CARIBBEAN (continued)
IOM office Amount
benefiting Members Project
( g ) funded (USD)
and non-members)
Line 2 (continued)
Latin America and the Caribbean Line 2 available funding (less multiregional and administration
. 2964 000
allocation)
Allocations for Latin America and the Caribbean Line 2 as a percentage of available funding 81%
Allocations for Latin America and the Caribbean Line 2 as a percentage of total Line 2 available funding 15%
Lines 1 and 2
Latin America and the Caribbean regional allocations 2700 000
Latin America and the Caribbean regional available funding 3249 000
Percentage allocated across the two funding lines 83%
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Annex Il (continued)
REGION: ASIA AND OCEANIA
IOM office Amount
benefiting Members Project
( & ) funded (USD)
and non-members)
Line 1
IOM Papua New Guinea Strfengthenlng Document E-xa.\mlnatlon at Points of Entry in Papua New 100 000
Guinea — IOM strategy: activity 2
. Situation Analysis to Address Protection Risks and Strengthen the
IOMT -Lest 100 000
imor-Leste Protection Mechanism in Timor-Leste — IOM strategy: activities 2 and 11
Uzbekistan: Supporting the Implementation of the National Adaptation
. Plan and Assessing the Impacts of Climate Change-Induced Rising
IOM Uzbekistan Temperature and Heatwaves on the Health of Migrants — IOM strategy: 100000
activities 3 and 6
Asia and Oceania Line 1 allocations 300 000
Asia and Oceania Line 1 available funding (less multiregional and administration allocation) 405 000
Allocations for Asia and Oceania Line 1 as a percentage of available funding 74%
Allocations for Asia and Oceania Line 1 as a percentage of total Line 1 available funding 20%
Line 2
Building Resilience and Empowering Local Communities Through Enhanced
I0M Kazakhstan Agricultural Cooperation and Urban—Rural Partnership in Kazakhstan — 300 000
IOM strategy: activities 4 and 6
. . Enterprise Development Fund — Women in the Federated States of
IOM Micronesia . . . e e .
Micronesia (FSM): Economic Revitalization in the North Pacific — IOM 300 000
(Federated States of) -
strategy: activities 4 and 5
IOM Mongolia Addressing C-Ilrn-ate Change-Induced Human Mobility in Mongolia — I0M 300 000
strategy: activities 3, 6 and 12
Promoting Regular and Orderly Pathways for Gender Responsive, Safe and
I0OM Nepal Secure Migration in Nepal (PROGRESS) — IOM strategy: activities 2, 3, 4, 5, 300 000
7 and 12
1OM Sol Island Strengthening Trafficking in Persons (TIP) Legislation and Trauma-Informed 300 000
olomon Istands Victim Identification in Solomon Islands — IOM strategy: activities 2 and 11
Sri Lanka: Enhancing Community Engagement in Climate Change
IOM Sri Lanka Adaptation through Climate Health Risk Education — IOM strategy: 300 000
activities 3 and 6
Enhancing Safe and Regular Pathways in Thailand by Supporting the
I0M Thailand Roll-out of the Government’s Five-Year Plan of Action on Anti-Human 300 000
Trafficking — IOM strategy: activities 2 and 11
IOM Tonga Strengthening Access to Regular Pathways for Labour Mobility in Tonga — 300 000

I0OM strategy: activities 1, 2, 3, 4, 6 and 12
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REGION: ASIA AND OCEANIA (continued)
IOM office Amount
(benefiting Members Project funded (USD)

and non-members)

Line 2 (continued)
Improving Adaptive Capacity of Local Communities to Water Shortages and
1OM Turkmenistan Land Degradation in Two Climatic Hazard Affected Regions of Turkmenistan 300 000
— I0OM strategy: activities 5 and 6

IOM Vanuatu (Tuvalu, Enhancing Migration Management in Tuvalu and Vanuatu on Regular 400 000
Vanuatu) Pathways for Labour Mobility — IOM strategy: activities 1, 2, 3,4, 6, 7 and 12
Advancing Skills Development and Mobility for Vietnamese Future
|IOM Viet Nam Workforce in the Context of the Green Transition — IOM strategy: activities 300 000
3,4 and 12

Asia and Oceania Line 2 allocations 3400 000

Asia and Oceania Line 2 available funding (less multiregional and administration allocation) 4 368 000

Allocations for Asia and Oceania Line 2 as a percentage of available funding 78%

Allocations for Asia and Oceania Line 2 as a percentage of total Line 2 available funding 22%
Lines 1 and 2

Asia and Oceania regional allocations 3 700 000

Asia and Oceania regional available funding 4773 000

Percentage allocated across the two funding lines 78%
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REGION: EUROPE
IOM office Amount
benefiting Members Project
( g ) funded (USD)
and non-members)
Line 1
North Macedonia: Mainstreaming Migration and Climate Change
IOM North Macedonia Perspectives into National Adaptation Plan Processes — IOM strategy: 100 000
activities 3 and 6
. Regular Pathways and Labour Migration as Adaptive Strategies for
IOM Serb 100 000
erbia Economic Development in Serbia — IOM strategy: activities 2, 4, 5 and 12
Europe Line 1 allocations 200 000
Europe Line 1 available funding (less multiregional and administration allocation) 150 000
Allocations for Europe Line 1 as a percentage of available funding 133%
Allocations for Europe Line 1 as a percentage of total Line 1 available funding 13%
Line 2
Strengthening Regular Pathways through the Improvement of the Visa
IOM Armenia Issuance Framework in the Republic of Armenia — IOM strategy: activities 300 000
1,2and 3
Mainstreaming Migration and Climate Change Perspectives into
IOM Azerbaijan Azerbaijan’s National Adaptation Plan Processes — IOM strategy: activities 300 000
3and 6
Strengthening the Capacity of the State Border Committee of Belarus in
IOM Belarus Response to Increased Migration at Borders — IOM strategy: activities 2, 5 300 000
and 9
IOM Bosnia and Facilitating Labour Mobility in Bosnia and Herzegovina through Improved 300 000
Herzegovina Information Sharing — IOM strategy: activities 2, 6 and 12
IOM Georgia Enabll-ng Actions to Address. C.hallenges of Environmental Migration in 300 000
Georgia — |IOM strategy: activity 6
Enhancing the National Response to the Use of Technology in Cases of
IOM Montenegro Trafficking in Persons in Montenegro — IOM strategy: activities 3, 6, 7 and 300 000
11
Europe Line 2 allocations 1800 000
Europe Line 2 available funding (less multiregional and administration allocation) 1872 000
Allocations for Europe Line 2 as a percentage of available funding 96%
Allocations for Europe Line 2 as a percentage of total Line 2 available funding 12%
Lines 1 and 2
Europe regional allocations 2 000 000
Europe regional available funding 2 022 000
Percentage allocated across the two funding lines 99%
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ADMINISTRATION AND MULTIREGIONAL
IOM office . Amount
(baenndef;ct):‘fn“e{lni;nelzse)rs project funded (USD)
Administration Line 1 and Line 2
Line 1 66 000
Line 2 766 700
Total 832 700
Administration available funding 832 700
Allocation as a percentage of available total (Line 1 and Line 2) 5%
Multiregional Line 1
IOM Headquarters Project Evaluations 12 925
Allocation as a percentage of available total (Line 1) 1%
Multiregional Line 2
IOM Headquarters Project Evaluations 71653
Allocation as a percentage of available total (Line 2) 0.4%
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Annex IV
Line 1 and Line 2: IOM Development Fund financial summary: 1 January to 30 September 2024

usb usD
Line1
2024 Operational Support Income allocation? 1400 000
Recovered funds from completed projects? 178 925
Subtotal Line 1 1578 925
Line 2
2024 Operational Support Income allocation® 13 600 000
Recovered funds from completed projects? 2 445 067
Contribution from the Government of Austria, allocation via MIRACY 39 600
Contribution from the Government of the Philippines, allocation via 10 000
MIRACH
Contribution from the Government of Portugal, allocation via MIRAC® 53937
Contribution from the Government of Belgium, allocation via MIRAC® 689 700
Private contributions made by individuals onlinef 49
Subtotal Line 2 16 838 353
Total available funds 18 417 278
usb %
Total allocations made in 2024 under Line 1 1378925 87
Balance available: Line 1 200 000 13
Total allocations made in 2024 under Line 2 13 038 353 77
Balance available: Line 2 3800 000 23

In accordance with Council Resolution No. 1390 of 24 November 2020 on budget regulations and practices, USD 1.4
million is allocated for Line 1 and USD 13.6 million is allocated for Line 2 from Operational Support Income. The total
amount available for the IOM Development Fund for both Line 1 and Line 2 (excluding direct voluntary contributions) is
USD 15 million

Corresponding to USD 71,701 of recovered funds from 1 July to 31 December 2023 and USD 107,224 of recovered funds
from 1 January to 30 June 2024.

Corresponding to USD 1,459,732 of recovered funds from 1 July to 31 December 2023 and USD 985,335 of recovered
funds from 1 January to 30 June 2024.

Contributions received from 1 July to 31 December 2023 and carried forward to 2024.

Contributions received from 1 January to 30 June 2024.

Corresponding to USD 26 of online donations received from 1 July to 31 December 2023 (gross amount) and carried
forward to 2024; and USD 23 of online donations received from 1 January to 30 June 2024 (gross amount).
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